ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
CNPJ: 08.916.785/0001-59

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2022.02.014

CAPADE PROCESSO

Licitagdo modalidade: Dispensa n.2 008/2022

Objeto: CONTRATACAO DE INSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS, PARA
INSTRUTORIA E/OU CONSULTORIA, COM A FINALIDADE DE PROMOVER A

CULTURA EMPREENDEDORA E O DESENVOLVIMENTO DOS PEQUENOS
NEGOCIOS DO MUNICIPIO DE PITIMBU.

FAVORECIDO

SERVICOS DE APOIO AS MICRO E PEQUENA EMPRESAS DA PARAIBA
SEBRAE - PB
CNPJ: 09.139.551/0001-05

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

FUNDAMENTO LEGAL:

Art. 24, Inc. XIII da Lei n°® 14.133/21

Prefeitura Municipal de Pitimbu
Rua Padre José Joao, 31 - Centro
58.324-000 - Pitimbu/PB

www.pitimbu.pb.gov.br




Jodo Pessoq, 16 de fevereiro de 2022.

Exma. Sra.
ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Municipal de Pitimbu

Referéncia: Proposta de contratacdo para prestacdo de servicos técnicos

Prezado Prefeita,

Apresentamos nossa proposta para prestacdo de servicos fecnicos de insfrutoria e/ou consultoria,
nos termos descritos no contrato em anexo, com a finalidade de promocdo da cultura
empreendedora, visando realizar acdes que possibilitern o municipio e as empresas a serem mais
competitivos e sustentdveis tornando um ambiente propicio para o desenvolvimento dos negocios,
e consequentemente, novos postos de frabalho e aumento na geragcdo de renda.

Ao concluir a proposta, conseguimos identificar que o municipio beneficiard mais de 441
empreendimentos e/ou pessoas fisicas.

O Vdalor total da proposta de parceria, € de R$ 144.172,00 (cento e quarenta e quatro mil, cenfo e
setenta e dois reais), e o investimento total, na qual a prefeitura ira efetuar o pagamento serd de

RS 72.086,00 (Setenta e dois mil, e oitenta e seis reais), correspondente a confrapartida de 50% do

valor total dos servicos gue serdo prestados.

Apods andlise da proposta, por vossa parte, solicitamos que nos comunique, para gue possamaos
tomar as devidas providéncias, no infuito de que sejam feitas as contratacdes dos consuitores e/ou
instrutores do nosso quadro de credenciados, para assim ajustarmos o cronograma juntamente com
as secretarias envolvidas e darmos inicio as prestacoes de servicos.

Assim sendo, ndo havendo obices, aguardamos pela aprovacdo da proposta de prestacdo de

servicos, entre a prefeitura municipal de Pitimbu e o SEBRAE/PB.

A apreciacdo superior,

ares
e 4w 7‘;\, sl
Lhano Nishig S. Osawa o g COVgnat
SEEI?AE Analista Tecnico “b @o"“‘.
_
Lhano Osawa Cldaudio Soares
Analista Técnico Gerente da ARSL

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas da Paraiba
Avenida Hilton Souto Maior, 3901 — Mangabeira — 58055-018 — Joao Pessoa — Paraiba
Telefones: (83) 32138300 0800 570 0800
www.sebraepb.com.br CNPJ: 09.139.551/0019-34



PLANO DE AGOES
ESTRATEGICAS PARA O
FOMENTO E FORTALECIMENTO

DE ATIVIDADES PRODUTIVAS
GERADORAS DE EMPREGO E
RENDA
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FICHA
TECNICA

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
DO ESTADO DA PARAIBA

Av. Hilton Souto Maior, 3901, Loja P1 - 050, Bairro
Mangabeira, Jodo Pessoa-PB, CEP 58055-018

PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO
José Marconi Medeiros de Souza

DIRETOR SUPERINTENDENTE
Walter Aguiar

DIRETOR TECNICO
Luiz Alberto Goncalves de Amorim

DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Joao Monteiro de Franca Neto

GERENTE DA ARSL — AGENCIA REGIONAL SUL
Claudio Antdnio Correia Soares

ANALISTA DA AGENCIA SEBRAE REGIONAL SUL
Lhano Nishio Osawa




APRESENTACAO

No desenvolvimento e implementacdo de projetos e planos, o termo de parceria visa
promover o desenvolvimento sustentdvel do territério. O objetivo da prefeitura de Pitimbu, é
estimular participagdo de empresarios e pessoas fisicas, para despertar e promover entre
diferentes agentes, para que estabelecam pensamento cooperativo e agbes compartilhadas,
todos podem fazer aliangas estratégicas para promover agdoes modernas, fortalecidas e eficazes
para promover o desenvolvimento do territério.

O Plano de agao de estratégia de desenvolvimento, é para fortalecer as atividades de
produgao de emprego e renda do municipio. Esforgos integrados do SEBRAE PB, sao necessarios
para prosseguir excelente execugdo de agoes que podem produzir Impacto positivo nos cendrios
econdmico e social.

O planejamento das acdes estratégicas foi demandado pela prefeitura e orientado
observando a relevancia de setores produtivos. A priorizagcdao dos setores produtivos principais
teve por base um estudo de conhecimento e informacdo qualificada e analise de ambiéncia do
municipio. Destacaram-se as cadeias produtivas referentes ao turismo e a agricultura familiar.
Coerente com a missdo e visdao do SEBRAE, essa estratégia tem como foco a promocao do
desenvolvimento econdmico de um territério, por meio do fomento e fortalecimento de
atividades produtivas, geradoras de emprego e renda.

Tem como objetivo principal dinamizar a economia do municipio por meio do
atendimento aos pequenos negocios, visando contribuir para o desenvolvimento econdémico e a

transformacdo da realidade territorial.

OS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL NO BRASIL E EM PITIMBU

Os objetivos de Desenvolvimento Sustentavel sdo um apelo global a acdo para acabar com a
pobreza, proteger o meio ambiente e o clima e garantir que as pessoas, em todos os lugares,
possam desfrutar de paz e de prosperidade. Estes s3o0 os objetivos para os quais as Nagdes Unidas

estdo contribuindo a fim de que possamos atingir a Agenda 2030 no Brasil.



EDUCAGAD
DE QUALIDADE

TRABALHO DECENTE r—y REDUGAD DAS
£ CRESCIMENTO ] : DESIGUALDADES
ECONDMICD !

PARCERIAS E MEIOS
DE IMPLEMENTAGAD

Portanto o objeto do presente instrumento contratual a contratacdo do SEBRAE/PB, visando a
promogdo do desenvolvimento local sustentavel e dos pequenos negdcios, prestacio de servicos
técnicos especializados, ao municipio de Pitimbu, nos termos descritos neste contrato, com a
finalidade de promogdo da cultura empreendedora e da constru¢cdo de um ambiente favoravel
para Desenvolver e fortalecer as atividades produtivas locais, geradoras de emprego e renda;
fomentar o empreendedorismo baseado no potencial de oportunidades e vocacdes locais, de
maneira a contribuir com a inclusdo produtiva e a geragdo de novos negdcios; promover um
ambiente de negdcios favordvel por meio da Lei Geral — implementar ou potencializar seus eixos
de atuacao.

A economia informal existe em qualquer municipio. Ha uma cultura de aceitacdo da informalidade
combinada com a percepgdo equivocada de que é complicado e caro superd-la. Isso impde
limitacdes aos empreendedores e traz prejuizos aos trabalhadores, as empresas formais, ao poder
publico e a sociedade. A formalizagdo é fator necessdrio para o acesso a previdéncia, a
fornecedores qualificados, linhas de crédito, orientagdo técnica, capacitacdo e compras tanto de
empresas, quanto de governos. Além disso, estando em dia com suas obrigacdes, o
microempreendedor podera exigir seus direitos e exercitar a cidadania em sua plenitude.

O comércio local é o setor que mais se beneficia com o aumento da circulacdo do dinheiro no
municipio e é também um dos maiores empregadores. Mais gente consumindo resulta em uma
economia mais dinamica, mais emprego, mais tributos e novos investimentos. Por isso, o
comeércio merece esforgos da prefeitura para reduzir a informalidade, aguecer as vendas e, em
consequéncia, aumentar a arrecadacdo propria e as transferéncias de tributos estaduais e

federais.



O turismo, em suas diversas variedades, constitui uma excelente oportunidade de negdcios para
a maioria dos municipios brasileiros. Trata-se da atividade econdémica que mais cresce no mundo
e que movimenta diversos segmentos empresariais e os setores da economia (agropecuaria,
industria, comércio e servigos). Além de lazer e entretenimento, hd também, em expansao
acelerada, o chamado turismo de negdcios, como a realizagdo de eventos especificos, a exemplo
de exposi¢cOes agropecuarias, feiras setoriais e rodadas de negocios.

O poder publico deve oferecer educagio de qualidade sobre o empreendedorismo e a cultura da
cooperacao. Desde os primeiros anos da vida escolar na rede municipal — e por meio de parcerias,
e até o ensino profissionalizante, superior e de pds-graduag¢do. A introdugdo ou ampliagao do viés
empreendedor na educagdo exige também a sensibilizagdo e capacita¢do dos professores e
diretores dos estabelecimentos de ensino. A maioria deles é ainda presa a ideia de que a escola
forma apenas futuros assalariados, sem vislumbrar a abertura ou expansao do proprio negocio
como alternativa de ocupagdo e renda. Cresce a cada ano o nimero de municipios que insere no
curriculo escolar principios empreendedores ou a propria disciplina do empreendedorismo para
ensinar os alunos a sonhar e a buscar concretizar seus sonhos. Também aumenta a quantidade

de prefeituras que promovem a capacitagdo de servidores com o mesmo contetdo.

PITIMBU
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PIB per capita [2018]
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ANEXOS:

ITEM PRODUTO/SERVICOS SETOR HORAS VALOR
INSTRUTORIAS, OFICINAS, ORIENTACAO Aprox 280h - 23.800,00
1 PALESTRAS, WORKSHOPS E temas sob
CONSULTORIAS demanda
conforme
dimensionamento
2 PMT - PLANO MUNICIPAL DE TURISMO 40H 3.400,00
TURISMO
PROGRAMA Be.Labs EFEITO CONSULTORIA 18 horas + 2 horas 26.000,00
3 FURACAO de mentoria
online (por
participante)
04 CURSOS DE EDUCAGCAOQ/TURISMO 50 Merendeiras 4.656,00
MANIPULACAO DE das escolas e 13
4 ALIMENTOS empreendimentos




da praga de

alimentacdo
CONSULTORIA MELHORIA DA | TURISMO 160h 12.000,00
IMAGEM (13 QUIOSQUES DE
5 ALIMENTAGAO — 8 LOJAS DE |
ARTESANATO COM 24 1
EMPREENDEDORES) z
CONSULTORIA TURISMO 180H 21.600,00
6 GASTRONOMICA
15 EMPREENDIMENTOS
CARAVANA PARA AGRESTE DESENVOLVIMENTO Traslado e 6000,00
TEX, LEVAR EMPRESARIOS DO hospedagem
7 SETOR TEXTIL
FORTALECIMENTO DO ORIENTACAO/ PARCERIA
BANCO DE ALIMENTOS E DA AGRONEGOCIOS SEBRAE/UNIDADE
CENTRAL DE COMPRAS POLITICAS PUBLICAS
PROGRAMA MUNICIPAL DE
8 AQUISICAO DE ALIMENTOS
(PAA MUNICIPAL)
CAPACITACAO EM CURSO DA | ADMINISTRACAO E 16H/Turma 4000,00
9 NOVA LEI DE LICITACOES | FINANCAS
PRECIFICACAO PARA TURISMO 12h/turma 5 1.164,00
10 ARTESANATO (24 Sob demanda |
EMPREENDEDORES ) conforme |
dimensionamento |
11 CURSO DE TURISMO ; TURISMO 40H /CADA | 10.800,00
RELIGIOSO, CURSO DE |
CONDUTOR DE TURISMO 1
LOCAL e CONDUTOR DE
TURISMO DE AVENTURA ‘
12 EIXOS DE ATUACAO DA LEi ORIENTACAC Sob demanda | PARCERIA
GERAL conforme SEBRAE/UNIDADE
dimensionamento | POLITICAS PUBLICAS
13 R e e ORIENTACAO Sob demanda | PARCERIA
S S SRS conforme | SEBRAE/UNIDADE
dimensionamento i POLITICAS PUBLICAS
14 PREMIO SEBRAE PREFEITO ORIENTAGAO Sob demanda | PARCERIA
EMPREENDEDOR conforme ’ SEBRAE/UNIDADE
dimensionamento | POLITICAS PUBLICAS
15 PROGRAMA NEGOCIO A ORIENTACAO Atendimento de PARCERIA
NEGOCIO 40 pequenas SEBRAE/UNIDADE
empresas no DE
municipio
16 CURSOS SENAI TEXTIL:
CONFECCAO DL LINGERIE E
MODA PRAIA; MODELAGEM E 03 cursos (110h
PILOTAGEM; 32h, 170h), para 30.752,00
E COSTUREIRO INDUSTRIAL ORIENTACAO 32 participantes,
DO VESTUARIO Total: 312h




INVESTIMENTO TOTAL 144.172,00
INVESTIMENTO PREFEITURA
(Contrapartida de 50%) 72.086,00

Pela execucdo dos servicos que perfazem o objeto do presente instrumento juridico, a
Contratante pagara a Contratada a importancia total de RS 72.086,00 (SETENTA E DOIS MIL, E
OITENTA E SEIS REAIS), que sera pago POR DEMANDA; conforme realizacdo dos Servigos, a
combinar com a contratante; mediante depdsito bancario na C/C N2 302.774-0; Ag. 4361-3,
Banco do Brasil - SEBRAE RECURSCS PROPRIOS. Correspondente a contrapartida de 50% do valor
total dos servicos que serdo prestados.

ITENS:

1. Instrutorias, oficinas, palestras, workshops

A quantidade e quais cursos, fica a combinar com a prefeitura, pois dependera da
demanda solicitada pelo contratante. Orcada em aproximadamente 280h

2. PMT - Piano Municipai De Turismo

O PMT sera construido junto com o trade e atores locais atraves da Analise de Swot e
norteado por 04 eixos estratégicos: Relacoes Institucionais e Gestdo, Capacitacao e
Qualificacdo de servicos e infra estrutura, Marketing e comunicagdo e Apoio a promogao
e a comercializagdo.

Acdes: Reunides de alinhamento com a gestdo plblica (Online); Reunir os atores do
turismo local para Oficina de Formatagdo do PMT (Presencial); Convergéncia das agoes
prioritarias e elaboragdo do relatorio; Validagao com os agentes locais e poder publico;
Fechamento e apresentacdo do documento Plano Municipal de Turismo da cidade do
Conde (Online); Orientagdo e acompanhamento da implantagdo das acdes.

3. Programa Be.Labs Efeito Furacdo

£ uma formac3o feita em forma de jornada, através de metodologias do Design alinhadas
3 vivéncia sueca, em turmas exclusivas para mulheres. Além de desenvolver o negocio
(liderado por mulher), o programa visa a mudanca de mentalidade, alinhado as
tendéncias atuais e as perspectivas futuras de acordo com o Forum Econdmico Mundial.

- Selecdo das participantes com entrevistas de individuais de 30 minutos (ate 60
mulheres); - Entrega de kit individual com ferramentas e dinamicas; - Alinhamento para
entender a demanda; - Customizagdo dos conteudos e dos projetos; - Todos os materiais
utilizados durante o workshop; - Execugao dos workshops online e presencial; - Mentorias
individuais online de 30 minutos (4 por participante).

4. Cursos de manipulacdo de alimentos:

O que ¢ higiene?, o que & contaminagao?, cuidados que devemos ter com a higiene
pessoal, etapas para higienizagdo das mdos, EPI - equipamento de protegao individual,
a higiene e seguran¢a devem estar presentes no nNoOsso dia a dia, armazenamento de
alimentos, armazenamento em temperatura ambiente, quem € o manipulador de




alimentos?, o que significa seguranga alimentar?, ¢ que os microorganismos podem
causar?, doengas transmitidas por alimentos (dta), doencas causadas por alimentos
contaminados, perigos bioldgicos em alimentos, como controlar os perigos?,
implantando as boas praticas.

5. Consultoria melhoria da imagem:

Melhoria da Imagem do Seu Negdcio, objetivando o desenvolvimento territorial, com
foco nas novas economias, principalmente economia criativa, a partir das
potenciaiidades comerciais de 13 (treze) QUIOSQUES DE ALIMENTAGAC e 08 (oito)
LOJAS DE ARTESANATO, totalizando 24 (vinte e quatro) empreendimentos. Objetivos:
Sensibilizar e mobilizar; Aumentar o fluxo e consumo; Definir e valorizar a identidade
cultural local; Apresentacdo e divulgacdo ao publico alvo o novo conceito de produtos
com identidade local; Manter o foco em diferenciais competitivos e criativos.

6. Consultoria Gastronémica:

7.

8.

9.

Porcionamento, manipulacdo, armazenamento de alimentos e sua durabilidade/
Comoevitar a contaminagao cruzada; Etiquetagem de alimentos; Seguranga
alimentar; Mise em place; Elaboragdo de cardapio; Empratamento e apresentagao;
Treinamento da equipe; Assessaria para montagem de cozinhas (énfase na aquisicao de
equipamentos/acompanhamento in loco na compra de equipamentos); A
importancia das fichas técnicas; Logistica da cozinha e Postura no servigo de saldo;

Higiene, postura e seguranca alimentar; Decoragdo e venda dos pratos.

Caravana para agrestetex

Levar empresarios do setor téxtil de Pitimbu. Serdo quatro dias de conteudo,
langamentos e tecnologia para acelerar o desenvolvimento da regido. Os principais
players do mercado se reunem para a 5° edi¢ao do principal encontro de negdcios
téxteis e de confeccao no Agreste Pernambucano.

Fortalecimento do banco de alimentos e da central de compras e programa municipal

de aquisi¢ao de alimentos (PAA municipal)
nado havera custos para a prefeitura.

Capacitagdao em curso da nova lei de licitagoes

Objetivos: Apresentar as principais mudancas da nova lei de licitagdes e contratos
administrativos. Abordar todos os pontos relevantes conforme nova Lei n? 14.133/2021
para que viahilize a0s participantes a compreens3o e utilizacdo dos conhecimentos
fundamentais nos processos de licitacdo, como elaborar os seus processos de licitagdo
e a dinamica da sessao publica, suas etapas € prazos. Demonstrar aos participaintes os
casos especificos para a utilizacdo dos novos modos de disputa, critérios de julgamento,
fases da licitagao e procedimentos auxiliares. A quem se destina: Pregoeiros e membros




10.

1.

das equipes de apoio, agentes de contratagdo, assessorias juridicas, micro e pequencs
empresarios, estudantes e interessados pelo tema.

Precificagao para artesanato

Objetivo: Aprender a estruturar e analisar os custos de sua empresa para estipulai o prego
de venda adequado para os seus produtos ou servicos. Para acertar o preco de venda, e
preciso compreender como acontece processo para a formacao do preco de venda. E

w

importante entender que, para estabelecer este valor, é preciso conhecer todos ©
elementos que o compdem, como a estrutura patrimonial da empresa e as relagdes que
0 negocio estabelece com o ambiente em que esta inserido.

Curso de turismo religioso, curso de condutor de turismo local e condutor de turismo
de aventura

O Condutor de turismo religioso, pode elaborar e gerenciar roteiros, administrar agencias
e transportadoras e planejar agdes turisticas, sempre no que diz respeito a praticas
religiosas. Compreender e planejar peregrinagdes e romarias a locais sagrados, festas e
espeiacuios religiosos. Perceber o patriménio religioso como atrativo para o
desenvolvimento local e sustentavel do turismo.

Conteudo do curso: turismo religioso: ecologia, legislagdo e sustentabilidade; patrimonio
religioso nacional e turismo; introdugao a histdria da arquitetura religiosa e artes sacras,
santuarios e romarias: geografia do turismo religiosos; politicas publicas voltadas para a
pratica do turismo religioso; organizagdes religiosas: peregrinos, devotos e andarilhos.

O condutor de turismo local, é preferencialmente um integrante de enterno ou d

j<]

localidade onde atua, um “nativo”, apresentando conhecimentos vivenciais do meio
bioldgico e cultural do que interpreta, o que o difere dos demais sujeitos do “mercado”
turistico. Muitos condutores ambientais s3o “mateiros”, extrativistas, pescadores o ex-
cacadores. Ao ser um membro da comunidade e um retrato da cultura local, o condutor
em si também pode ser visto como um atrativo turistico, promotor de um intercambio
cultural.

O condutor de turismo de aventura, atua em meio natural ou artificial e monitorar
pessoas durante o turismo de aventura, Identificar os perigos e fazer uso adequado
de equipamentos de seguranca, Minimizar e eliminar os riscos e perigos das
atividades de turismo de aventura , Aplicar os procedimentos de emergéncia em todo
o processo de desenvolvimento das atividades, Transmitir conforto, calma e
seguranca aos participantes para realizacao das atividades, Esquematizar e comunicar
as atividades de forma clara e articulada para manter os participantes interessados e
motivados, Utilizar técnicas de cartografia e navegacao por meio de mapas e sistemas
especificos, Diferenciar circuitos de caminhada de curto e longo percurso com
minimo impacto social e ambiental.
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. Eixos de Atuagio da Lei Geral

Agente de Desenvolvimento; Sala do Empreendedor; Compras Governamentais; Redesim;

Empreendedorismo Social - Educacdao empreendedora na escola

Atualizagdo da Lei Geral

Prémio Sehrae Prefeito Empreendedor
Categorias:
Desburocratizacao; Sala do Empreendedor; Compras Governamentais;

Empreendedorismo na Escola; Marketing Territorial e Setores Econémico; Inovagdo e
Sustentabilidade; Governanga Regional e Cooperagdo Intermunicipai; Cidade
Empreendedora na Pandemia

. Programa Negdcio a Negocio

O Negdcio a Negdcio é um programa de atendimento e orientagdo empresarial que oferece
diagnésticos e recomendacdes para microempreendedores individuais e donos de
microempresas. A ideia é auxiliar nas principais dificuldades que se encontra no dia a dia
da gestdo do negdcio e indica outras solugdes do SEBRAL alinhadas as necessidades das
empresas.

Por meio do programa, um Agente de Orientagao Empresarial vai realizar visitas na
empresa e aplicar um diagnodstico de gestdo basica, abrangendo temas como finangas,
operacdes e mercado. Em seguida, vai sugerir solugdes para melhoria do seu negacio. E
empreendimento recebendo atendimento especializado do SEBRAE, com foco em gestdo
empresarial, de forma presencial e continuada.

16. Cursos SENAI téxtil: confec¢do de lingerie e moda praia; modelagem e pilotagem e

costureiro industriai do vestuario

Desenvolver capacidades técnicas necessarias para confeccionar pegas de lingerie e moda
praia, atendendo as exigéncias do mercado de trabalho, com foco nas demandas e
tendéncias atuais. Seguindo os procedimentos técnicos de qualidade, seguranca, higiene,
salde e preservacdo ambiental. CONHECIMENTOS: - Maquinas Industriais de Costura; -
Manutencao Désica de Maéquinas !ndustriais de Costura, - Normas Técnicas e
Regulamentadoras aplicadas a manutengdo de maquinas industriais de costura; - Costuras
Industriais; - Estudo dos tempos e movimentos; - Documentos Técnicos; - Normas Técnicas
e regulamentadoras aplicadas ao processo de costura Industrial.

Proporcionar o aperfeicoamento de competéncias técnicas, de profissionais que atuam na
modelagem, corte e costura de pegas do vestudrio CONHECIMENTOS: Modelagem
industrial do vestudrio: Plana, tridimensional e informatizada.

Propiciar o desenvolvimento dos conhecimentos tedricos e praticos necessadrios para a
atuacdo profissional na confec¢do de pegas em malhas, de acordo com o perfil profissional



requerido pelo mercado de trabalho, atendendo as normas e legislag3o de seguranca e
exigéncias da industria téxtil, focando as novas tendéncias de mercado. CONHECIMENTOS:
Nomenclaturas e representacoes do vestuario, Tipos de Desenho, Tipos de Produtos
Componentes, Simbologia de Lavagens e conservagdo, Matérias Primas, Maquinas e
Equipamentos, Processo Produtivo, Documentagdo Técnica, Ficha Técnica Criacdo,
Desenvolvimento e Producdo, Ordem de Produgdo, Crdem de Corte, Representa¢des:
Fluxograma, organograma, layout de producdo, graficos; Maquinas Industriais de Costura,
Costuras Industriais; ESTUDOS DE TEMPOS E MOVIMENTOS; Cronometragem, Documentos
Técnicos, Normas Técnicas e regulamentadoras aplicadas ao processo de costura Industrial,
Relag@es Institucionais verticais e horizontais



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

Exma. Sra. Prefeita
Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita de PITIMBU - PB,

Pitimbu-PB, 18 de fevereiro de 2022.

Sirvo-me do presente para encaminhar minha solicitagdao, no sentido de AUTORIZAR a
realizacdo de Processo administrativo para contratagdo de instituicao sem fins lucrativos, para
instrutoria e/ou consultoria, com a finalidade de promover a cultura empreendedora e o
desenvolvimento dos pequenos negdcios do municipio de Pitimbu.

JUSTIFICATIVA

A proposta tem por finalidade a promocdo da cultura empreendedora, visando realizar
acbes que possibilitem o municipio e as empresas a serem mais competitivos e sustentaveis
tonando um ambiente propicio para o desenvolvimento dos negdcios, e consequentemente, novos
postos de trabalho e aumento de renda.

A contratacdo de mentorias, instrutorias, consultorias, capacitagdes e oficinas e workshops
na area do turismo é de grande importancia para o Pitimbu, pois € um municipio com grande
potencial na area.

A profissionalizacdo é de extrema necessidade, para que possamos alavancar o turismo e
com ele o desenvolvimento da cidade, o fomento e fortalecimento da atividade turistica para pela
elaboragdo de um plano de agdes estratégias para o fomento e fortalecimento das atividades
produtivas geradoras de emprego e renda, com uma visdo especial na melhoria no atendimento
ao cliente, melhoria da imagem dos equipamentos turisticos, precificagdo de produtos e servigos,
capacitacido dos profissionais da area, além do apoio aos pequenos empresarios.

Para tanto, a estimativa para a referida despesa ficara em torno de RS 72.086,00 (Setenta
e dois mil, e oitenta e seis reais)

Sendo s6 para 0o momento, despeco-me com cordiais e renovadas saudacées.

Atenciosamente!
)
Francisco Carlos de Figueiredo Pinheiro
Chefe de Gabinete

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU/PB.
CNPJ: 08.916.785/0001-59



ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

REQUISICAO DE BENS E SERVIGOS

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU REQUISICAO DE BENS E SERVICOS

| MATERIAL E/OU EQUIPAMENTO (S) |

[]
| EXECUCAO DE SERVICOS E/OU OBRAS | [ x | NUMERO OATR | TAtmaon
SOLICITANTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
SETOR REQUISITANTE
GABINETE PREFEITA
DESTINO:

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MUNICIPES DE PITIMBU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, SECRETARIA DE TURISMO E MEIO AMBIENTE, SECRETARIA DE FINANGAS, SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA,

ENDERECO

PITIMBU-PB

UNIDADE ORCGAMENTARIA/ PROJETO/ATIVIDADE/ FUNCAO/PROGRAMA/ NATUREZA DA DESPESA

CARGA HORARIA (H) /
ITEM SERVICOS SETOR TURMA VALOR TOTAL
INSTRUTORIAS, OFICINAS, PALESTRAS, WORKSHOPS E N
1 CONSULTORIAS ORIENTACAO 280H RS 23.800,00
2 | PMT = PLANO MUNICIPAL DE TURISMO TURISMO 40H RS 3.400,00
18H + 02H DE MENTORIA
3 | PROGRAMA (BE. LABS) EFEITO FURACAO CONSULTORIA ONLINE (POR R$ 26.000,00
PARTICIPANTE)
50 MERENDEIRAS DAS
~ ESCOLAS E 13
4 | 04 CURSOS DE MANIPULAGAO DE ALIMENTOS EDUCAGAGY EMPREENDIMENTOS DA RS 4.656,00
TURISMO
PRACA DE
ALIMENTAGAO
CONSULTORIA MELHORIA DA IMAGEM (13 QUIOSQUES DE
5 | ALIMENTACAO - 08 LOJAS DE ARTESANATO COM 24 TURISMO 160H R$ 12.000,00
EMPREENDEDORES)
6 | CONSULTORIA GASTRNOMICA 15 EMPREENDIMENTOS TURISMO 180H R$ 21.600,00
CARAVANA PARA AGRESTE TEX, LEVAR EMPRESARIOS DO TRANSLADO E
2 S i DESENVOLVIMENTO i——— R$ 6.000,00
FORTALECIMENTO DO BANCO DE ALIMENTOS E DA ORIENTACAO/ PARCERIA SEBRAE/
8 |CENTRAL DE COMPRAS PROGRAMA MUNICIPAL DE AGRONEG%CIOS UNIDADE POLITICAS
AQUISICAO DE ALIMENTOS (PAA MUNICIPAL) PUBLICAS
9 | CAPACITACAO EM CURSO DA NOVA LEI DE LICITACOES ADMF'I'\:\"ZLRC/;CSAO € 16H/TURMA R$ 4.000,00
_ 12/TURMA CONFORME
10 | PRECIFICAGAO PARA ARTESANATO (24 EMPREENDEDORES) TURISMO IMENCIONAMENTO R$ 1.164,00
CURSO DE TURISMO RELIGIOSO, CURSO DE CONSUTOR DE
1 ryRismO LOCAL E CONDUTOR DE TURISMO DE AVENTURA TURISMD) SDk/EADA R$20.800,00
SOB DEMANDA PARCERIA SEBRAE/
12 | EIXOS DA ATUACAO DA LEI GERAL ORIENTACAO CONFORME UNIDADE POLITICAS
DIMENCIONAMENTO PUBLICAS
SOB DEMANDA PARCERIA SEBRAE/
13 | ATUALIZACAO DA LEI GERAL ORIENTAGCAO CONFORME UNIDADE POLITICAS
DIMENCIONAMENTO PUBLICAS
SOB DEMANDA PARCERIA SEBRAE/
14 | PREMIO SEBRAE PREFEITO EMPREENDEDOR ORIENTACAO CONFORME UNIDADE POLITICAS
DIMENCIONAMENTO PUBLICAS
ATENDIMENTO DE 40 PARCERIA SEBRAE/
15 | PROGRAMA NEGOCIO A NEGOCIO ORIENTACAQ PEQUENAS EMPRESAS UNIDADE POLITICAS
DO MUNICIPIO PUBLICAS
CURSO SENAI TEXTIL CONFECCAO DE LINGERIE E MODA (110H ggﬁ::f;‘g:) BAER
16 | PRAIA; MODELAGEM E PILOTAGEM; E COSTUREIRO ORIENTACAO / R$ 30.752,00
INDUSTRIAL DO VESTUARIO 42 PARTICIPANTES,
TOTAL: 312H

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU/PB.
CNPJ: 08.916.785/0001-59




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

TOTAL RS 144.172,00
INVESTIMENTO PREFEITURA R$ 72.086,00
ASSINATURA DO REQUERENTE D
5 g;/\- “A .

Francisco Carlos de Figueiredo Pinheiro
Chefe de Gabinete

EM / / 2022

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU/PB.
CNPJ: 08.916.785/0001-59
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

DESPACHO PREVISAO FINANCEIRA

Senhor Secretario de Financas

Em atendimento a solicitagdo do Chefe de Gabinete no valor de R$ 72.086,00
(Setenta e dois mil, e oitenta e seis reais), solicito com maior brevidade um aval como existe
disponibilidade financeira e orgamentaria para contratacio de instituicio sem fins
lucrativos, para instrutoria e/ou consultoria, com a finalidade de promover a cultura
empreendedora e o desenvolvimento dos pequenos negdcios do municipio de Pitimbu

Pitimbu-PB, 21 de fevereiro de 2022.

Aﬁe{]ﬂr{{? (/I(i'%t(;\éfn 63/&5?%%{5%4/’)

Prefeita Constitucional

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU/PB.
CNPJ: 08.916.785/0001-59



ESTADO DA PARAIB
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

DESPACHO-DOTAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Senhora Prefeita,

Informo a V. Ex.2. Que; de acordo com o pedido encaminhado a Tesouraria, no dia
21/02/2022 que existe disponibilidade orcamentaria no valor conforme solicitado, no orgamento vigente
na rubrica/2022:

02.010-GABINETE DO PREFEITO

02010.04.122.2039.2528 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO
02.020-SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO -
02020.04.122.2036.2526 - MANUTEN.ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
02020.04.128.2032.2410 - REAL.DE CAPAC.P/SERVIDORES DA SEC.DE ADMINISTRAGCAO
02.030-SECRETARIA DE FINANCAS

02030.04.123.2038.2527 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE FINANGAS
02030.04.128.2038.2423 - REALIZ.DE CURSOS DE CAPACIT.P/SERVIDORES DA SEFIN
02.040-SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

02040.12.122.2047.2462 - MANUTENGAO DE ATIVIDADES SEC.DE EDUCACAQ E CULTURA
02040.12.361.2046.2458 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAO BASICA-QSE
02040.12.361.2047.2460 - REALIZAGAO DE CAPACITAGAO P/PROFIS.DA EDUC.BASICA
02.090-SECRETARIA DE TURISMO E MEIO AMBIENTE

02090.23.122.2027.2035 - MANUT. DAS ATIVIDADES DO TURISMO E MEIO AMBIENTE
02090.23.695.2026.2516 - PROMOVER CAPACITAGCAO P/ATIVIDADES TURISTICAS
02.160-SECRETARIA DE AGRICULTURA - SEAGR

02160.20.122.2020.2487 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE AGRICULTURA
02160.20.606.2024.2504 - REALIZ.CAPACIT. PRODUTIVA P/PEQUENOS PRODUTORES RUR
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

0S RECURSOS SERAO PROVENIENTES DE RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL.

r\
Pitimbu-PB,| 22 de fevexeiro de 2022.

CN A A

Secref¥rio de Findncas

Adelson José dds S. Cordeiro
\ Secrefario de Finangas
< Portaria 063/2021

\

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU/PB.
CNPJ: 08.916.785/0001-59



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

AUTORIZACAO

Senhora Presidente da CPL,

Em virtude da Solicitagio do Chefe de Gabinete e resposta do Secretario de
Finangas do Municipio que ja confirmou a dotagdo orgamentaria e financeira, venho a V.S.
autorizar a Abertura do Processo Administrativo para contratagdo de instituicdo sem fins
lucrativos, para instrutoria e/ou consultoria, com a finalidade de promover a cultura
empreendedora e o desenvolvimento dos pequenos negocios do municipio de Pitimbu.

Pitimbu-PB, 23 de fevereiro de 2022.

\.AtUI/W\*{/Ja tcng g&mzé .
ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS

Prefeita

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU/PB.
CNPJ: 08.916.785/0001-59
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Adelma Cristovam dos Passos
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Valter Monteiro dos Santos Filho
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Criado pela Lei Municipal n® 106, de 13.12.2002
(Distribuigdo Gratuita)

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

PORTARIA N° 006/2022

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS, Prefeita Constitucional do
Municipio de Pitimbu, no gozo de suas atribui¢des legais, conferidas
pela Constitui¢do Federal e pela Lei Orgdnica do Municipio de Pitimbu;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear as senhoras e senhor: IASMIM INGRID DE LIMA
OLIVEIRA, GILDA MARIA DE SOUZA e DANILO RABELO
GADELHA para compor a Comissdao Permanente de Licitagdao da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU, cuja presidéncia sera
conduzida pelo senhor IASMIM INGRID DE LIMA OLIVEIRA.

Art. 2° - A Comissdo Permanente de licitagdo praticara os atos em todas
as Licitagoes nas Modalidades previstas na Lei Federal n® 8.606/93 ¢
suas alteragoes posteriores e demais consectarios legais

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario

Gabinete da Prefeita Municipal de Pitimbu-PB, 31 de Janeiro de 2022

Registre-se,
e Publique-se

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Constitucional

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

PORTARIA N°007/2022

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS, Prefeita Constitucional do
Municipio de Pitimbu, no gozo de suas atribuigdes legais, conferidas
pela Constituigdo Federal e pela Lei Organica do Municipio de Pitimbu;

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear a senhora: CLAUDIA IZABEL DA SILVA MAIA,
como PRIMEIRA PREGOEIRA OFICIAL do Municipio de Pitimbu

Art. 2° - Resolve ainda nomear os Srs. GILDA MARIA DE SOUZA E
DANILO RABELHO GADELHA | Equipe de apoio

Art. 3° - Os Pregoeiros ora constituidos julgara individualmente em
conjunto Parecer em todos as licitagdes na Modalidade Pregao nesta
Prefeitura, na forma prevista na Lei Federal n® 10.520/02 e demais
consectarios legais

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢des em contrario,

Gabinete da Prefeita Municipal de Pitimbu-PB,
31 de Janeiro de 2022

Registre-se,
e Publique-se

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Constitucional

Pagina L
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

PORTARIA N° 008/2022

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS, Prefeita Constitucional do
Municipio de Pitimbu. no gozo de suas atribuigoes legais, conferidas
pela Constituigdo Federal e pela Lei Orgdnica do Municipio de Pitimbu;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a senhora’ IASMIM INGRID DE LIMA OLIVEIRA,
como SEGUNDA PREGOEIRA OFICIA do Municipio de Pitimbu

Art. 2° - Resolve ainda nomear os Srs. GILDA MARIA DE SOUZA E
DANILO RABELHO GADELHA | Equipe de apoio

Art. 3° - Os Pregoeiros ora constituidos julgara individualmente em
conjunto Parecer em todos as licitagdes na Modalidade Pregdo nesta
Prefeitura, na forma prevista na Lei Federal n° 10.520/02 e demais
consectarios legais

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario,

Gabinete da Prefeita Municipal de Pitimbu-PB,

31 de Janeiro de 2022

Registre-se,
¢ Publique-se.

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Constitucional

PaginaZ
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

TERMO DE ABERTURA

Ao VIGESIMO TERCEIRO dia do més de FEVEREIRO do ano de DOIS MIL E
VINTE E DOIS, a presidente da CPL do Municipio de PITIMBU instituida pela Portaria
N° 006 de 31 de janeiro de 2022 ABRE o presente processo administrativo identificado
como DISPENSA N° 008/2022, a qual serd numerada e rubricada por mim, bem como as
demais paginas em ordem crescente e sequencial.

Pitimbu-PB, 23/02/2022

> il
A
A

Y <t
IASMIM IN D DE LIMA OLIVEIRA
Presidente da CPL

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU/PB.
CNPJ: 08.916.785/0001-59



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

JUSTIFICATIVA DE PRECO

DISPENSA: 008/2022

Atendendo exigéncias do Art. 26, Il da Lei Federal n.° 8.666/93 que apresenta a Dispensa de licitagéo,
constatamos que o pre¢o proposto pelo Interessado, referente a8 DISPENSA acima mencionada, estdo compativeis
com os praticados no mercado, conforme anexo aos autos.

Pitimbu-PB, 23 de fevereiro de 2022.

= _
— )
%

IASMIM INGRIDI DE LIMA OLIVEIRA
Presidente da CPL

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU/PB.
CNPJ: 08.916.785/0001-59
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSCA JURIDICA

et e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | {57078 o™

09.139.551/0001-05 18/02/1970

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMP DA PARAIBA SEBRAE PB

T1TULO DO ES TABELECIMEN 1O (NOME DE FANTASIA) PORTE

SEBRAE PB DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

60.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

74.90-1-03 - Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuarias

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacdo, exceto caixas escoiares

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

| 63.99-2-00 - Outras atividades de prestacio de servigos de informacgdo nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

307-7 - Servigo Sociai Autonomo

LOGRADOURO NUMERC COMPLEMENTO !

AV MARANHAO 983 ranrens |

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

58.030-261 BAIRRO DOS ESTADOS JOAO PESSOA PB

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE l
|

ENTF FEDFRATIVO RESPONSAVEL (FFR)
FkkAhk

| SITUACAO CADASTRAL ;
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Fk Rk Ak dedok ke dek ko

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n® 1.863, de 2/ de dezembro de 2018.

Cmitido no dia 18/02/2022 &s 10:27:52 (data e hora de Drasilia).
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CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL
Fis.02

TITULO I

DOS FUNDAMENTOS DA ENTIDADE . e 1o seragl /%)

2, 5 10907
;~~lom?lpgado pe}dﬂ CDN em-// < | e,
CAPI’TULO I _"J(C(?( (,J’L” (e
Y,

Apandsonia da GIN

DA DENOMINAGAO, CONSTITUICAO, SEDE, FORO E DURACAQ

Art. 1°. Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas da Paraiba é uma entidade
associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servico
social auténomo, regulada por este Estatuto, doravante designada simplificadamente
neste instrumento como SEBRAE/PB.

Paragrafo Gnico - O SEBRAE/PB originou-se dos seus antecessores, Centro de Apoio a
Pequena e Média Empresa da Paraiba - CEAG/PB e do Nucieo de Assisténcia Industrial
da Paraiba - NAI/PB, por forca da Lei 8.029, de 12 de abril de 1990, requlamentada
pelo Decreto 99.570, de 9 de outubro de 1990 e alteragdes posteriores.

Art. 2°. O SEBRAE/PB tem sede e foro em Jodo Pessoa, capital do Estado da Paraiba.

Art. 3°. O prazo de duragdo do SEBRAE/PB é indeterminado.

CAPITULO 1I
DA ATUAGAO, FINALIDADES E CONDICOES DE

VINCULACAQ AQ SISTEMA SEBRAE

Art. 4°. A atuagdo do SEBRAE/PB limita-se ao territorio do Estado da Paraiba.

Art. 5°. O SEBRAE/PB, no seu 3mbito territorial de atuagao, tem por objetivo fomentar
0 desenvolvimento sustentavel, a competitividade e o aperfeicoamento técnico das
microempresas e das empresas de pequeno porte industriais, comerciais, agricolas e
de servigos, notadamente nos campos da economia, administracdo, financas e ,
legislacao; da facilitagdo do acesso ao crédito; da capitalizacdo e fortalecimento do
mercado secundario de titulos de capitalizacdo daquelas empresas; da ciéncia,
tecnologia e meio ambiente; da capacitacdo gerencial e da assisténcia social, mediante
a execugdo de agles condizentes:
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I - com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicacdo de recurscs, atos, resolugoes,
programas e projetos aprovados pelo Conselho Deliberativo Nacional do Servigo
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas, orgao e entidade esses doravante
designados simplificadamente neste instrumento como CDN e SEBRAE,
respectivamente;

IT - com as resolugOes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE e;
ITI - com a legislacdo pertinente, aplicavel ao Sistema SEBRAF.

§ 1° - O SEBRAE/PB podera eventuaimente promover a venda de produtos e a
prestacao de servigos intrinsecamente ligados aos seus objetivos, desde que o0s
resultados auferidos sejam aplicados na manutengdo das atividades previstas neste
Estatuto.

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema composto por
uma unidade nacional coordenadora — o SEBRAE — e por unidades operacionais
vinculadas, localizadas em cada um dos Estados da Federacao e no Distrito Federal,
conforme definido no Estatuto do SEBRAE.

§ 3° - A vincuiagao do SEBRAE/PB ao Sistema SEBRAE depende da homoiogagao deste
Estatuto pelo CDN.

Art. 6°. Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de atuagao,
estrutura basica de gestdo, composigdo e competéncias dos 6rgdos que integram sua
estrutura basica, eieigao, reeieicdo ou destituicdo dos dirigentes, caracteristicas dos
mandatos, ndo remuneracao dos membros dos 6rgdos colegiados, atendimento de
quorum minimo para determinadas deliberagdes, observancia de disposicbes
aprovadas pelo CDN sobre peliticas, diretrizes e pricridades orgamentarias, controle
finalistico das atividades, finangas, contabilidade, prestacdo de contas, licitagdo,

pessoal e ao processo eleitoral, o SEBRAE/PB obriga-se a cumprir 0S principios
sistémicos estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.

Art. 7°. O SEBRAE/PB submete-se ac peder de correigdo do CDN.

TITULO 11
DOS ASSOCIADOS
CAPITULO I

g 17 DOS ASSOCIADOS INSTITUIDORES
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Art. 8°. O SEBRAE/PB tem como associados ditos instituidores:

I - o Banco do Brasil S/A — BB;

IT - 0 Banco do Nordeste do Brasil S/A — BNB;

III - a Caixa Econémica Federal — CEF;

IV - a Federagao da Agricultura e Pecuaria da Paraiba — FAEPA,;

V - a Federagdo das Associagoes Comerciais e Empresariais do Estado da Paraiba —
FACEPB;

VI - a Federagao das Industrias do Estado da Paraiba — FIEP;

VII - a Federagao das Microempresas € Empresas de Pequeno Porte do Estado da
Paraiba — FEMIPE;

VIIT - a Federagao do Comércio de Bens e de Servigos do Estado da Paraiba -
FECOMERCIO;

IX - a Fundagao de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba — FAPESQ;

X - a Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvoivimento Econdémico — SETDE;
XI - 0 Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE;

XII - a Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste — SUDENE;

XIIT - a Universidade Federal da Paraiba — UFPB.

Art. 9°. Os associados:

I - ndo respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas pelo
SEBRAE/PB.

IT - ndo sao obrigados a contribuir com prestacoes periddicas para o custeio de suas
atividades, nem sdo titulares de quota ou fragdo ideal de seu patriménio;

ITT - tem o dever de observar este Estatutc e os regimentos internos do SEBRAE/PS.
TITULO 111
CAPITULO I

DA ESTRUTURA BASICA
Art.10. A estrutura basica do SEBRAE/PB é composta pelos seguintes 6rgdos:

I - o Conselho Deliberativo Estadual, \doravante designado snmpllﬁcadamente por sua
/ sigla CDE;
+ fiocial do SEBRAEL_# -
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IT - a Diretoria-Executiva;

IIT - o Conselho Fiscal.

CAPITULO 1I

DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art.11. O CDE ¢ o ¢rgdo colegiado de diregdo superior, que detém o poder originario e
soberano no ambito do SEBRAE/PB.

Art.12. O CDE é composto por conselheiros titulares e respectivos suplentes, pessoas
fisicas capazes civilmente, representantes de cada um dos associados instituidores do
SEBRAE/PB, relacionados no art. 8° deste Estatuto.

§ 1° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes serdo indicados pelos
associados instituidores, a quem representardo no CDE, e cumprirdo mandato de dois
(02) anos, sem remuneragao, permitida a recondugdo, ressalvado o disposto no § 4°
deste artigo.

§ 2° - Os suplentes substituirdo 0s conselheiros titulares em seus afastamentos e
impedimentos temporarios.

§ 3° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes exercerdo pessoalmente suas
atribuicbes, ndo lhes sendo permitido se fazer representar por procuradores ou
prepostos.

§ 4° - Retirada a indicagdo, pelo associado instituidor representado, ou findo o prazo
do mandato, cessa, de pleno direito, a participacdo no CDE do titular ou de seu
respectivo suplente.

§ 5° - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, se 0 conselheiro destituido exercer
cumulativamente a Presidéncia do CDE, far-se-a eleicdo extraordinaria para imediato
preenchimento do cargo, em reunido convocada especialmente para esse fim, para

complementacao do mandato, observado o prazo previsto no § 2° do art. 13 deste
Estatuto.

§ 6° - O Presidente do CDE, enquapto detiver a condicdo de conseiheiro tituiar |
representante do associado instituidor que o indicou, terd um mandato de dois (02)

anos consecutivos, sem remuneragao, podendo ser reeleito uma unica vez, por igual |
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§ 7° - Havendo vacancia do cargo de Presidente do CDE, ou impedimento definitivo de
seu respectivo titular, reconhecido pelo d6rgdo, far-se-a eleigao extraordinaria para
preenchimento do cargo, em reunido convocada especialmente para esse fim, para
complementagdo do mandato, observado o prazo previsto no § 2° do art. 13 deste
Estatuto.

§ 8C - Nas hipoteses previstas nos §§ 5° e 7°¢ deste artigo, enquanto ndo for realizada
a eleicdo extraordinaria e empossado o eleito, o Vice-Presidente, interinamente,
assumira a Presidéncia. Ndo havendo Vice-Presidente, a Presidéncia sera
temporariamente exercida pelo consetheiro mais antigo ou, no caso de empate, pelo
de maior idade.

Art.13. Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuicdes previstas neste Estatuto e
nos Regimentos Internos do SEBRAE/PB.

I - eleger, dentre os conselheiros titulares, com o voto concorde, no minimo, de 7

(sete) conselheiros, 0 seu Presidente, em reunido especialmente convocada para esse
fim;

Il - eleger, com o voto concorde, no minimo, de 7 (sete) conselheiros, o Diretor-
Superintendente, os demais Diretores do SEBRAE/PB e 0s membros titulares do

Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em reunido especialmente convocada para
esse fim;

I1I - destituir ad nutum ou em decorréncia da representacao de que trata o § 7° deste
artigo, com o voto concorde, no minimo, de 7 (sete) conselheiros, em reunido
especialmente convocada para este fim, o Diretor-Superintendente, qualquer dos
demais Diretores ou qualquer dos membros do Conselho Fiscal, titular ou suplente;

IV - aprovar a discriminagdo das areas de atuagdo setorial dos membros da Diretoria
Executiva, salvo se esta matéria ja estiver contida no Regimento Interno do
SEBRAE/PB;

V - fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva, que levara em conta a
realidade regionai e que ndo podera exceder a paga pelo SEBRAE;

VI - elaborar e aprovar o Regimento Interno do proprio CDE;

VII - aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal;

N
VIII - aprovar o Regimento Interno do SEBRAE/PB. {' \
\
\
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consonancia com as deliberacdoes do CDN para o Sistema SEBRAE;

X - aprovar o Plano Plurianual e o Orcamento Anual, bem como as alteracbes que se
fizerem necessarias, a serem encaminhados ao CDN, para que este, apds consolidacdo
e insergdo de tais pegas nas propostas de Plano Plurianual e do Orgamento Anual do
Sistema SEBRAE os aprove, observados o Direcionamento Estratégico e as Diretrizes
Orgamentarias para Elaboracdo do Plano Plurianual e do Orcamento Anual definidos
pelo CDN;

XI - aprovar a prestagao de contas do SEBRAE/PB, que devera estar instruida, no
minimo, com os elementos previstos no art. 31 deste Estatuto;

XII - designar os representantes do SEBRAE/PB em drgdos colegiados de instituicdes
nacionais, observada a competéncia de que trata o art. 21, inciso VIII, deste Estatuto;

XIIT - estabelecer, mediante resolucdo especifica, regras sobre 0 processo de eleicdo
de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e demais Diretores ¢ dos membros
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TITULO 1

DOS FUNDAMENTOS DA ENTIDADE __ . { sl to SEBRAE. 10
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CAPITULO 1 L A,,,.f,m. poee

DA DENOMINAGAO, CONSTITUICAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1°. Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas da Paraiba é uma entidade
associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servico

social autbnomo, regulada por este Estatuto, doravante designada simplificadamente
neste instrumento como SEBRAE/PB.

Paragrafo Gnico - O SEBRAE/PB originou-se dos seus antecessores, Centro de Apoio a
Pequena e Média Empresa da Paraiba - CEAG/PB e do Nucieo de Assisténcia Industrial
da Paraiba - NAI/PB, por forca da Lei 8.029, de 12 de abril de 1990, regulamentada
pelo Decreto 99.570, de 9 de outubro de 1990 e alteracdes posteriores.

Art. 2°. O SEBRAE/PB tem sede e foro em Jodo Pessoa, capital do Estado da Paraiba.

Art. 3°. O prazo de dura¢ao do SEBRAE/PB é indeterminado.

CAPITULO 11
DA ATUACAO, FINALIDADES E CONDICOES DE

VINCULAGAQ AQ SISTEMA SEBRAE

Art. 4°. A atuacdo do SEBRAE/PB limita-se ao territdrio do Estado da Paraiba.

Art. 5°. O SEBRAE/PB, no seu @mbito territorial de atuacdo, tem por objetivo fomentar
0 desenvolvimento sustentavel, a competitividade e o aperfeicoamento técnico das
microempresas e das empresas de pequeno porte industriais, comerciais, agricolas e
de servigos, notadamente nos campos da economia, administracdo, financas e
legislagdo; da facilitagdo do acesso ao crédito; da capitalizacdo e fortalecimento do
mercado secundario de titulos de capitalizacdo daquelas empresas; da ciéncia,
tecnologia e meio ambiente; da capacitacdo gerencial e da assisténcia socual mediante
a execucdo de agdes condizentes:
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I - com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagdo de recurscs, atos, resolugoes,
programas e projetos aprovados pelo Conselho Deliberativo Nacional do Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas, orgao e entidade esses doravante
designados  simplificadamente neste instrumento como CDN e SEBRAE,
respectivamente;

I1 - com as resolugdes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE e;
I11 - com a legislacdo pertinente, aplicavel ao Sistema SEBRAE.

§ 1° - O SEBRAE/PB poderd eventuaimente promover a venda de produtos € a
prestacdo de servigos intrinsecamente ligados aos seus objetivos, desde que o0s
resultados auferidos sejam aplicados na manutencao das atividades previstas neste
Estatuto.

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sisterna SEBRAE o sistema composto por
uma unidade nacional coordenadora — o SEBRAE — e por unidades operacionais
vinculadas, localizadas em cada um dos Estados da Federacao e no Distrito Federal,
conforme definido no Estatuto do SEBRAE.

§ 3° - A vincuiagao do SEBRAE/PB ao Sistema SEBRAE depende da homoiogagao deste
Estatuto pelo CDN.

Art. 6°. Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de atuagdo,
estrutura basica de gestdo, composicdo e competéncias dos orgaos que integram sua
estrutura basica, eieigdo, reeieicdo ou destituicdo dos dirigentes, caracteristicas dos
mandatos, ndo remuneracdo dos membros dos Orgaos colegiados, atendimento de
quorum minimo para determinadas deliberacdes, observancia de disposicbes
aprovadas peloc CDN sobre politicas, diretrizes e pricridades orgamentarias, controle
finalistico das atividades, financas, contabilidade, prestacdao de contas, licitagdo,
pessoal e ao processo eieitoral, o SEBRAE/PB obriga-se a cumprir 0S principios
sistémicos estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.

Art. 7°. O SEBRAE/PB submete-se ac pcder de correicac dc CDN.

TITULO II
DOS ASSOCIADQOS
CAPITULO I
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Art. 8°. O SEBRAE/PB tem como associados ditos instituidores:

I - 0 Banco do Brasil S/A — BB;

II - 0 Banco do Nordeste do Brasil S/A — BNB;

III - a Caixa Econbmica Federal — CEF;

IV - a Federagao da Agricultura e Pecuaria da Paraiba — FAEPA;

V - a Federagdo das Associagbes Comerciais e Empresariais do Estado da Paraiba -
FACEPB;

VI - a Federagao das Industrias do Estado da Paraiba — FIEP;

VII - a Federagao das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado da
Paraiba — FEMIPE;

VIII - a Federacdo do Comércio de Bens e de Servicos do Estado da Paraiba -
FECOMERCIO;

IX - a Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba — FAPESQ;

X - a Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvoivimento Econdmico — SETDE;
XI - 0 Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE;

XII - a Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste — SUDENE;

XIIT - 2 Universidade Federal da Paraiba — UFPB.

Art. 9°. Os associados:

I - ndao respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigacbes assumidas pelo
SEBRAE/PB.

IT - ndo sdao obrigados a contribuir com prestagoes periodicas para o custeio de suas
atividades, nem s3o titulares de quota ou fragao ideal de seu patriménio;

III - tem o dever de observar este Estatuto e os regimentos internos dc SEBRAE/PB.
TITULO III
CAPITULO I

DA ESTRUTURA BASICA
Art.10. A estrutura basica do SEBRAE/PB é composta pelos seguintes 6rgaos:
I - o Conselho Deliberativo Estadual, \doravante designado snmphﬁcadamente por sua

/ sigla CDE;
fm 1 ¢o SEBRAE/ L/___
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IT - a Diretoria-Executiva;

III - o Conselho Fiscal.

CAPITULO 11

DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art.11. O CDE € o 6rgdo colegiado de diregdo superior, que detém o poder originario e
soberano no ambito do SEBRAE/PB.

Art.12. O CDE é composto por conselheiros titulares e respectivos suplentes, pessoas
fisicas capazes civilmente, representantes de cada um dos associados instituidores do
SEBRAE/PB, relacionados no art. 8° deste Estatuto.

§ 1° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes serdo indicados pelos
associados instituidores, a quem representarao no CDE, e cumprirao mandato de dois
(02) anos, sem remuneragao, permitida a reconducdo, ressalvado o disposto no § 4°
deste artigo.
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TITULO I

e R at:xtu’é Socxc.l do SEBRAE! J/
:lom:rgado pelg CDN em:- /| JI D ol WA
(4

cdes fyp Lo
M‘n‘gm‘lﬂﬂanN

CAPITULO 1
DA DENOMINACAOQ, CONSTITUICAO, SEDE, FORO E DURAGCAO

Art. 1°. Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas da Paraiba € uma entidade
associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servigo
social autbnomo, regulada por este Estatuto, doravante designada simplificadamente
neste instrumento como SEBRAE/PB.

Paragrafo Unico - O SEBRAE/PB originou-se dos seus antecessores, Centro de Apoio a
Pequena e Meédia Empresa da Paraiba - CEAG/PB e do Nucieo de Assisténcia Industrial
da Paraiba - NAI/PB, por forca da Lei 8.029, de 12 de abril de 1990, reqgulamentada
pelo Decreto 99.570, de 9 de outubro de 1990 e alteragdes posteriores.

Art. 2°. O SEBRAE/PB tem sede e foro em Jodo Pessoa, capital do Estado da Paraiba.

Art. 3°. O prazo de duragao do SEBRAE/PB ¢ indeterminado.

CAPITULO 1I
DA ATUACAO, FINALIDADES E CONDICOES DE

VINCULAGCAQ AQ SISTEMA SEBRAE

Art. 4°. A atuagao do SEBRAE/PB limita-se ao territorio do Estado da Paraiba.

Art. 5°. O SEBRAE/PB, no seu @mbito territorial de atuagao, tem por objetivo fomentar
o desenvolvimento sustentavel, a competitividade e o aperfeicoamento técnico das
microempresas e das empresas de pequeno porte industriais, comerciais, agricolas e
de servigos, notadamente nos campos da economia, administracdo, financas e _
legislagao; da facilitagdo do acesso ao crédito; da capitalizacdo e fortalecimento do
mercado secundario de titulos de capitalizacdo daquelas empresas;, da ciéncia,
tecnologia e meio ambiente; da capacitacdo gerencial e da assisténcia socual mediante
a execugdo de agdes condizentes:




CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL
Fis.03

I - com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagdo de recursos, atos, resolugoes,
programas e projetos aprovados pelo Conselho Deliberativo Nacional do Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas, orgao e entidade esses doravante
designados  simplificadamente neste instrumento como CDN e SEBRAE,
respectivamente;

II - com as resolugbes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE e;
111 - com a legislacdo pertinente, aplicavel ao Sistema SEBRAE.

§ 1° - O SEBRAE/PB poderd eventuaimente promover a venda de produtos € a
prestacdo de servicos intrinsecamente ligados aos seus objetivos, desde que 0s

resultados auferidos sejam aplicados na manutengdo das atividades previstas neste
Estatuto.

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema composto por
uma unidade nacional coordenadora — o SEBRAE — e por unidades operacionais
vinculadas, localizadas em cada um dos Estados da Federagao e no Distrito Federal,
conforme definido no Estatuto do SEBRAE.

§ 3° - A vinculagdo do SEBRAE/PB ao Sistema SEBRAE depende da homoiogagao deste
Estatuto pelo CDN.

Art. 6°. Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de atuacao,
estrutura basica de gestdo, composigao e competéncias dos 6rgdos que integram sua
estrutura basica, eleicdo, reeleicdo ou destituicdo dos dirigentes, caracteristicas dos
mandatos, ndo remuneracdo dos membros dos orgdos colegiados, atendimento de
quorum minimo para determinadas deliberagdes, observancia de disposicoes
aprovadas pelo CDN sobre politicas, diretrizes e prioridades orgamentarias, controle
finalistico das atividades, financas, contabilidade, prestagdo de contas, licitagao,
pessoal e ao processo eleitoral, o SEBRAE/PB obriga-se a cumprir 0s principios
sistémicos estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.

Art. 7°. O SEBRAE/PB submete-se ac poder de correigao do CDN.

TITULO 11
DOS ASSOCIADOS
CAPITULO I
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Art. 8°. O SEBRAE/PB tem como associados ditos instituidores:

I - o Banco do Brasil S/A — BB;

II - o Banco do Nordeste do Brasil S/A — BNB;

III - a Caixa Econ6mica Federal — CEF;

IV - a Federacdo da Agricultura e Pecuaria da Paraiba — FAEPA;

V - a Federacdo das Associagdes Comerciais e Empresariais do Estado da Paraiba -
FACEPB;

VI - a Federacdo das IndUstrias do Estado da Paraiba — FIEP;

VIl - a Federacdo das Microempresas € Empresas de Pequeno Porte do Estado da
Paraiba — FEMIPE;

VIII - a Federagao do Comércio de Bens e de Servicos do Estado da Paraiba —
FECOMERCIO;

IX - a Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba — FAPESQ;

X - a Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvoivimento Econdmico — SETDE;
XI - o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE;

XII - a Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste — SUDENE;

XIII - a Universidade Federal da Paraiba — UFPB.

Art. 9°. Os associados:

I - ndo respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigacbes assumidas pelo
SEBRAE/PB.

II - ndo sdo obrigados a contribuir com prestagdes periodicas para o custeio de suas
atividades, nem sdo titulares de quota ou fragdo ideal de seu patriménio;

II1 - tem o dever de observar este Estatutc e os regimentos interncs do SEBRAE/PB.
TITULO III
CAPITULO I

DA ESTRUTURA BASICA
Art.10. A estrutura basica do SEBRAE/PB é composta pelos seguintes 6rgaos:

I - o Conselho Deliberativo Estadual, \doravante designado snmpllﬁcadamente por sua -
» sigla CDE; .
?m 1o SEBRAEL L7
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IT - a Diretoria-Executiva;

IIT - o Conselho Fiscal.

CAPITULO II

DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art.11. O CDE e o 6rgdo colegiado de diregdo superior, que detém o poder originario e
soberano no ambito do SEBRAE/PB.

Art.12. O CDE é composto por conselheiros titulares e respectivos suplentes, pessoas
fisicas capazes civilmente, representantes de cada um dos associados instituidores do
SEBRAE/PB, relacionados no art. 8° deste Estatuto.

§ 1° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes serdo indicados pelos
associados instituidores, a quem representardo no CDE, e cumprirdo mandato de dois
(02) anos, sem remuneragao, permitida a recondugdo, ressalvado o disposto no § 4°
deste artigo.

§ 2° - Os suplentes substituirao 0s conselheiros titulares em seus afastamentos e
impedimentos temporarios.

§ 3° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes exercerdo pessoalmente suas
atribuicbes, nao Ihes sendo permitido se fazer representar por procuradores ou
prepostos.

§ 4° - Retirada a indicagdo, pelo associado instituidor representado, ou findo o prazo
do mandato, cessa, de pleno direito, a participagdo no CDE do titular ou de seu
respectivo suplente.

§ 5° - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, se o conselheiro destituido exercer
cumulativamente a Presidéncia do CDE, far-se-a eieicdo extraordinaria para imediato
preenchimento do cargo, em reunido convocada especialmente para esse fim, para

complementagao do mandato, observado o prazo previsto no § 2° do art. 13 deste
Estatuto.

§ 6° - O Presidente do CDE, enquapto detiver a condicdo de conseiheiro tituiar |
representante do associado instituidor que o indicou, tera um mandato de dois (02)
anos consecutivos, sem remuneracdao, podendo ser reeleito uma unica vez, por igual
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§ 7° - Havendo vacancia do cargo de Presidente do CDE, ou impedimento definitivo de
seu respectivo titular, reconhecido pelo orgao, far-se-a eleicao extraordinaria para
preenchimento do cargo, em reunido convocada especialmente para esse fim, para
complementacdao do mandato, observado o prazo previsto no § 2° do art. 13 deste
Estatuto.

§ 80 - Nas hipoteses previstas nos §§ 5° e 7° deste artigo, enquanto ndo for realizada
a eleicdo extraordindria e empossado o eleito, o Vice-Presidente, interinamente,
assumira a Presidéncia. Ndo havendo Vice-Presidente, a Presidéncia serd
temporariamente exercida peio conseiheiro mais antigo ou, no caso de empate, pelo
de maior idade.

Art.13. Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuicdes previstas neste Estatuto e
nos Regimentos Internos do SEBRAE/PB.

[ - eleger, dentre os conselheiros titulares, com o voto concorde, no minimo, de 7

(sete) conselheiros, o seu Presidente, em reunido especialmente convocada para esse
fim;

Il - eleger, com 0 voto concorde, no minimo, de 7 (sete) conselheiros, o Diretor-
Superintendente, os demais Diretores do SEBRAE/PB e os membros titulares do

Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em reunido especialmente convocada para
esse fim;

III - deslituir ad nutum ou em decorréncia da representacao de que trata o § 7° deste
artigo, com o voto concorde, no minimo, de 7 (sete) conselheiros, em reunido
especialmente convocada para este fim, o Diretor-Superintendente, qualquer dos
demais Diretores ou qualquer dos membros do Conselho Fiscal, titular ou suplente;

IV - aprovar a discriminagdo das areas de atuagdo setorial dos membros da Diretoria

Executiva, salvo se esta matéria ja estiver contida no Regimento Interno do
SEBRAE/PB;

V - fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva, que levara em conta a
realidade regional e que nao podera exceder a paga pelo SEBRAE;

VI - elaborar e aprovar o Regimento Interno do proprio CDE;
VII - aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal;
VIII - aprovar o Regimento Interno do SEBRAE/PB. (

4 Sok a%%‘obgé’ﬁ,&%}’ ?pre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagdo e recursos, em
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consonancia com as deliberacdes do CDN para o Sistema SEBRAE;

X - aprovar o Plano Plurianual e o Orcamento Anual, bem como as alteracdes que se
fizerem necessarias, a serem encaminhados ao CDN, para que este, apds consolidacao
e insergao de tais pegas nas propostas de Plano Plurianual e do Orgamento Anual do
Sistema SEBRAE os aprove, observados o Direcionamento Estratégico e as Diretrizes
Orgamentarias para Elaboracao do Plano Plurianual e do Orcamento Anual definidos
pelo CDN;

XI - aprovar a prestagao de contas do SEBRAE/PB, que devera estar instruida, no
minimo, com 0s elementos previstos no art. 31 deste Estatuto;

XII - designar os representantes do SEBRAE/PB em drgaos colegiados de instituigdes
nacionais, observada a competéncia de que trata o art. 21, inciso VIII, deste Estatuto;

XIII - estabelecer, mediante resolugdao especifica, regras sobre o processo de eleicao
de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e demais Diretores e dos membros
titulares do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, observadas as mesmas normas
que a respeito o CDN tiver baixado;

XIV - aprovar a celebragdo de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos
aditivos com entidades internacionais ou estrangeiras;

XV - aprovar viagens ao exterior de representacao, servico ou estudo de conselheiros
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TITULO I
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DA DENOMINAGAO, CONSTITUICAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1°. Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas da Paraiba é uma entidade
associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de Servico

social autdbnomo, regulada por este Estatuto, doravante designada simplificadamente
neste instrumento como SEBRAE/PB.

Paragrafo Gnico - O SEBRAE/PB originou-se dos seus antecessores, Centro de Apoio a
Pequena e Média Empresa da Paraiba - CEAG/PB e do Nucieo de Assisténcia Industrial
da Paraiba - NAI/PB, por forca da Lei 8.029, de 12 de abril de 1990, regulamentada
pelo Decreto 99.570, de 9 de outubro de 1990 e alteragdes posteriores.

Art. 2°. O SEBRAE/PB tem sede e foro em Jodo Pessoa, capital do Estado da Paraiba.

Art. 3°. O prazo de duracdo do SEBRAE/PB é indeterminado.

CAPITULO II
DA ATUAGCAO, FINALIDADES E CONDICOES DE

VINCULACAQ AQ SISTEMA SEBRAE

Art. 4°. A atuacdo do SEBRAE/PB limita-se ao territdrio do Estado da Paraiba.

Art. 5°. O SEBRAE/PB, no seu ambito territorial de atuagdo, tem por objetivo fomentar

o desenvolvimento sustentavel, a competitividade e o aperfeicoamento técnico das
microempresas e das empresas de pequeno porte industriais, comerciais, agricolas e

de servigos, notadamente nos campos da economia, administracao, financas e
legislagdo; da facilitacdo do acesso ao crédito; da capitalizacio e fortalecimento do |
mercado secundario de titulos de capitalizagio daquelas empresas; da ciéncia, \
tecnologia e meio ambiente; da capacitacdo gerencial e da assisténcia social, mediante

a execucdo de agles condizentes: -/
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I - com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicacdo de recurscs, atos, resolugdes,
programas e projetos aprovados pelo Conselho Deliberativo Nacional do Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas, orgdo e entidade esses doravante
designados simplificadamente neste instrumento como CDN e SEBRAEF,
respectivamente;

IT - com as resolugOes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE e;
IIT - com a legislacao pertinente, aplicavel ao Sistema SEBRAF.

§ 1° - O SEBRAE/PB poderd eventuaimente promover a venda de produtos e a
prestacdo de servigos intrinsecamente ligados aos seus objetivos, desde que os

resultados auferidos sejam aplicados na manutengdo das atividades previstas neste
Estatuto.

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema composto por
uma unidade nacional coordenadora — o SEBRAE — e por unidades operacionais
vinculadas, localizadas em cada um dos Estados da Federacdo e no Distrito Federal,
conforme definido no Estatuto do SEBRAE.

§ 3° - A vincuiagdo do SEBRAE/PB ao Sistema SEBRAE depende da homoiogacao deste
Estatuto pelo CDN.

Art. 6°. Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de atuag3o,
estrutura basica de gestdo, composigdo e competéncias dos 6rgdos que integram sua
estrutura basica, eieicdo, reeleigdo ou destituicdao dos dirigentes, caracteristicas dos
mandatos, ndo remuneracdo dos membros dos 0rgdos colegiados, atendimento de
guorum minimo para determinadas deliberacbes, observancia de disposicdes
aprovadas pelo CDN sobre politicas, diretrizes e pricridades orgamentarias, controle
finalistico das atividades, finangas, contabilidade, prestacio de contas, licitagdo,
pessoal e ao processo eleitoral, o SEBRAE/PB obriga-se a cumprir 0s principios
sistémicos estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.

Art. 70, O SEBRAE/PB submete-se ac peder de correicdo do CDN.

TITULO T
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO I
et St o SEBRAEL I DOS ASSOCIADOS INSTITUIDORES b
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Art. 8°. O SEBRAE/PB tem como associados ditos instituidores:

I - 0 Banco do Brasil S/A - BB;

I - 0 Banco do Nordeste do Brasil S/A — BNB;

III - a Caixa Econbmica Federal — CEF;

IV - a Federacdo da Agricultura e Pecuaria da Paraiba — FAEPA;

V - a Federagdo das Associagbes Comerciais e Empresariais do Estado da Paraiba —
FACEPB;

VI - a Federagdo das Industrias do Estado da Paraiba — FIEP;

VII - a Federacdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado da
Paraiba — FEMIPE;

VIIT - a Federagdo do Comércio de Bens e de Servicos do Estado da Paraiba —
FECOMERCIO:

IX - a Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba — FAPESQ;

X - a Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvoivimento Econdmico — SETDE;
XI - 0 Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE;

XII - a Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste — SUDENE;

XIII - a Universidade Federal da Paraiba — UFPB.

Art. 90, Os associados:

I - ndo respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigacoes assumidas pelo
SEBRAE/PB.

II - ndo sdo obrigados a contribuir com prestagdes periddicas para o custeio de suas
atividades, nem s3o titulares de quota ou fracdo ideal de seu patriménio;

IIT - tem o dever de observar este Estatutc e os regimentos internos do SEBRAE/PS,
TITULO III
CAPITULO I

DA ESTRUTURA BASICA
Art.10. A estrutura basica do SEBRAE/PB é composta pelos seguintes 6rgaos:

I - o Conselho Deliberativo Estadual,\\doravante designado simplificadamente por sua - .
/ sigla CDE; . \ i :
- fioctal do SEBRAE/ t7
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IT - a Diretoria-Executiva;

IIT - o Conselho Fiscal.

CAPITULO 11

DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art.11. O CDE € o 6rgdo colegiado de diregdo superior, que detém o poder originario e
soberano no ambito do SEBRAE/PB.

Art.12. O CDE € composto por conselheiros titulares e respectivos suplentes, pessoas
fisicas capazes civilmente, representantes de cada um dos associados instituidores do
SEBRAE/PB, relacionados no art. 8° deste Estatuto.

§ 1° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes serdo indicados pelos
associados instituidores, a quem representardo no CDE, e cumprirdo mandato de dois
(02) anos, sem remuneragao, permitida a recondugdo, ressalvado o disposto no § 4°
deste artigo.

§ 2° - Os suplentes substituirdo os conselheiros titulares em seus afastamentos e
impedimentos temporarios.

§ 3° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes exercerdo pessoalmente suas

atribuigdes, ndo lhes sendo permitido se fazer representar por procuradores ou
prepostos.

§ 4° - Retirada a indicacdao, pelo associado instituidor representado, ou findo o prazo
do mandato, cessa, de pleno direito, a participacdo no CDE do titular ou de seu
respectivo suplente.

§ 5° - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, se o conselheiro destituido exercer
cumulativamente a Presidéncia do CDE, far-se-a eieicdo extraordinaria para imediato
preenchimento do cargo, em reunido convocada especialmente para esse fim, para

complementacao do mandato, observado o prazo previsto no § 2° do art. 13 deste
Estatuto.

§ 6° - O Presidente do CDE, enquapto detiver a condicdo de conseiheiro tituiar |
representante do associado instituidor que o indicou, terda um mandato de dois (02)
anos consecutivos, sem remuneragdo, podendo ser reeleito uma unica vez, por igual
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§ 7° - Havendo vacancia do cargo de Presidente do CDE, ou impedimento definitivo de
seu respectivo titular, reconhecido pelo orgdo, far-se-a eleigao extraordinaria para
preenchimento do cargo, em reunido convocada especialmente para esse fim, para
complementagdo do mandato, observado o prazo previsto no § 2° do art. 13 deste
Estatuto.

§ 80 - Nas hipoteses previstas nos §§ 5° e 7° deste artigo, enquanto nao for realizada
a eleicdo extraordindria e empossado o eleito, o Vice-Presidente, interinamente,
assumira a Presidéncia. Ndo havendo Vice-Presidente, a Presidéncia serd
temporariamente exercida pelo conselheiro mais antigo ou, no caso de empate, pelo
de maior idade.

Art.13. Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuicdes previstas neste Estatuto e
nos Regimentos Internos do SEBRAE/PB.

I - eleger, dentre os conselheiros titulares, com o voto concorde, no minimo, de 7

(sete) conselheiros, o seu Presidente, em reunido especialmente convocada para esse
fim;

II - eleger, com o voto concorde, no minimo, de 7 (sete) conselheiros, o Diretor-
Superintendente, os demais Diretores do SEBRAE/PB e os membros titulares do
Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em reunido especialmente convocada para
esse fim;

IIT - deslituir ad nutum ou em decorréncia da representagdo de que trata o § 70 deste
artigo, com o voto concorde, no minimo, de 7 (sete) conselheiros, em reunido
especialmente convocada para este fim, o Diretor-Superintendente, qualquer dos
demais Diretores ou qualquer dos membros do Conselho Fiscal, titular ou suplente;

IV - aprovar a discriminagdo das dreas de atuacdo setorial dos membros da Diretoria

Executiva, salvo se esta matéria ja estiver contida no Regimento Interno do
SEBRAE/PB;

V - fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva, que levara em conta a
realidade regional e que ndo podera exceder a paga pelo SEBRAE;

VI - elaborar e aprovar o Regimento Interno do préprio CDE;
VII - aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal;

VIII - aprovar o Regimento Interno do SEBRAE/PB. [

|
\
Lo Social 8 eIy SRRre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagdo e recursos, em - M
iogale polo CON e EY & 182070 T \

e Syl

' ﬁsmsy'dﬁ'doCDN l \ﬁ

D)




CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Fls.07
consonancia com as deliberagdes do CDN para o Sistema SEBRAE;

X - aprovar o Plano Plurianual e o Orgamento Anual, bem como as alteracdes que se
fizerem necessarias, a serem encaminhados ao CDN, para que este, apds consolidacao
e insercdo de tais pegas nas propostas de Plano Plurianual e do Orgamento Anual do
Sistema SEBRAE os aprove, observados o Direcionamento Estratégico e as Diretrizes
Orgamentarias para Elaboracdo do Plano Plurianual e do Orcamento Anual definidos
pelo CDN;

X1 - aprovar a prestacdo de contas do SEBRAE/PB, que deverd estar instruida, no
minimo, com os elementos previstos no art. 31 deste Estatuto;

XII - designar os representantes do SEBRAE/PB em drgdos colegiados de instituicoes
nacionais, observada a competéncia de que trata o art. 21, inciso VIII, deste Estatuto;

XIII - estabelecer, mediante resolugdo especifica, regras sobre o processo de eleicdo
de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e demais Diretores e dos membros
titulares do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, observadas as mesmas normas
que a respeito o CDN tiver baixado;

XIV - aprovar a celebracdo de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos
aditivos com entidades internacionais ou estrangeiras;

XV - aprovar viagens ao exterior de representacdo, servico ou estudo de conselheiros
do proprio CDE, membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e convidados,
assim como estabelecer normas a respeito dessas viagens, aplicaveis inclusive aos
empregados e consultores externos do SEBRAE/PB;

XVI - aprovar o Sistema de Gestdo de Pessoas, compreendendo o Quadro de Pessoal,
o Plano de Cargos e Salarios, os critérios de avaliagdo de desempenho e os beneficios
do SEBRAE/PB, bem como aprovar os reajustamentos salariais;

XVII - aprovar as propostas de alienagdo ou de oneragdo de bens imdveis;

XVIII - decidir sobre a aceitagdo de doagdo com encargos;

XIX - decidir sobre a extincdo da entidade e destinagao de seus bens, com o0 voto
concorde de, no minimo, 11 (onze) conselheiros, em reunido convocada

especialmente para esse fim;

XX - decidir sobre os pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria

i - - i
Executiva, dispondo a respeito da concessdo, ou ndo, de remuneragao, quando se \ \
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XXI - fiscalizar a execugdo das acBes, projetos, programas e conveénios, a cargo da
Diretoria Executiva, propondo os ajustamentos necessarios ao atendimento dos
objetivos institucionais do SEBRAE, do SEBRAE/PB e das resolucdes do CDN e da
Diretoria-Executiva do SEBRAE;

XXII - deliberar sobre a alteracdo do presente Estatuto, com o voto concorde de, no
minimo, 9 (nove) conselheiros, em reunido convocada especialmente para esse fim;

XXIII - apresentar ao CDN proposicbes fundamentadas, relacionadas com a
integridade, eficacia e ampliagdo das agdes do Sistema SEBRAE;

XXIV - interpretar o presente Estatuto e decidir sobre 0s casos omissos, com 0 voto
concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros.

§ 1° - O CDE reunir-se-a mensalmente, em carater ordinario, e extraordinariamente,
sempre que necessario, por iniciativa de seu Presidente ou de trés (03) conselheiros.

§ 2° - As convocagbes do CDE serdo efetuadas por via postal, fax cu por meios
eletronicos, desde que seja possivel confirmar a recepcdo do instrumento de
convocagao, com antecedéncia minima de sete (07) dias, sendo que, nos casos de
eleicdo de seu Presidente, dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
este prazo sera de, no minimo, quinze (15) dias.

§ 3° - As reunides do CDE serdo realizadas com a presenca de, no minimo, 7 (sete)
conselheiros.

§ 49 - As deliberagbes do CDE serdo tomadas pela maioria simples dos conselheiros
presentes, salvo quando este Estatuto exigir quorum qualificado.

§ 57 - O Presidente eleito do CDE, além do voto normal, tera, no caso de empate nas
deliberagbes, voto de qualidade, salvo naquelas em que este Estatuto exigir quorum
qualificado.

§ 69 - Além dos requisitos gerais que tenham sido estabelecidos neste Estatuto, o CDE
podera exigir que os candidatos aos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
comprovem previamente sua experiéncia técnica e idoneidade moral, mediante a
apresentagdo das informacdes, certidées e/ou documentos que especificar.

§ 7° - Tendo ciéncia da pratica de atos de improbidade administrativa ou de
malversacdo de recursos da entidade; ou de incapacidade civil; ou de manifesta ,
incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinacdo as deliberagbes expressas do CDE | °
ou de condenagdo a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos

publicos;,jo% por crime falimentar, de prevaricacdo, corrupcdo ativa ou passiva,,
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NATURAL IDADE DATA DE NABCIMENTO
JOAO PESSOA-PB 24/11/1960
00OC ORIGEM

CRSAM N.7137 FLS.537 LIV.B AUX 12
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JOAD MONTEIRO DA FRANCA NETO
AV POMBAL, 1413/ AP 1202 - MANAIRA
JOAD PESSOA/PEC: P 58038-241 (AG 1)
ENERGISAPRRAISA - XS § KIBUIOKA UE ENE RGIA S
B0 K 25 Corsis Redents - oo e 0a/PB. CEPSH071 680

Classe/Subcls RESIDI NCAL / RESIDENCIAL TRIFASICO CNPI 0 086 15 00T 40 Tnsc £t 16015 €23.0
Rotewo 11-8-870- 8890 Reteréncia Dez /2014
N° medidor 000002405 6 Emessdo 151212014 Nota Fescati Conta de € nerges Eletica NLO 41 656

Chdige pose Débits Autombtico 00011948740

bRC2 415 3110 cBec 072 aach 5412 78ch

Contareferentea  CDC (Codigo do Consumidor): 5/1194974-0

Canal de contato
Dez /2014 - O k0 80 sr5lema de bandewas Landnas 10 athadu para U
ano Ge 2015 Abandew s varde N30 0 OhCa 3 Cobr any, 3 aCiOnd
W As bandew as amarela ou veri neha, guandu B oniddas | NPk ar 30
Lav 35 de Masor valor . devido 30 M LUSLO e Qeray, 30 NO 108
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15/1 2,2014 - Paa que 3 Energrsa alriua ST RSt COMTH B | MDA L &
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leﬂun Mnommmmmmwm sous de
m mmcucm_mmm_muﬂmumuxm
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16/01/2015
CPF/ CNPY/ RANI
27824781488 Calculo de consumo
Anterior Atual Constante  Consumo  Dias
Daes Lelmore Date Lalmurs
Faturasem atraso e 11803 191210 11997 | B4 . ®
FATURAS VENCIDAS +.TE Demonstrativo
O DWA 1041 272014 PAGY-S Descrigte Quantidade Prege  Valer (RS)
OBRIGADO! Consumo em kWh 84 0.36787 144 84
m MPOSTOS E ENCARGOS
P 3
COFINS 15,86
CONTRIB SERV LUM PUBLICA 784
ICMS (Base de Calcuto RS 224 63 | Abquota 27,00%) 60 65
Histérico de Consumo
(kwh)
Now/14 35
Ouwrie 41
Set/14 2/4
AQoi 14 b7
e 34
Junv14 37
Mav14 4an
Aori14 318
Marf14 113
Fowii4 23
Jarv14 26
Dezrts 28 VENCIMENTO TOTAL A PAGAR
M o s me 26/01/2015 R$ 232,57
indicadores de Qualidade 1072014 Tombeu e .
Disers 2 Valer
Limites Limite de Tensdo o :
daAngg, APurado ™ Serwcon deDnd daEneranaP Bor 1
DIC MENSAL 530 050 Sotngo e Trammessdo 199 | 2
O TRMESTRAL 1110 NOMINAL 280 |Encargos Setonan 8.70 2
DIC ANUA nn ‘mmhnhctmaw\ 8763 37
FIC MENSAL 340 1.00 CONTRATAA Oubios Seragos 000 0]
FIC TRMESTRA i1 (aaTeDFER 348 -
DMC in oss s Towm L EBA | w0m
DICR 1222 Valor do enc: 4 Uso do Sesterna de
(Ret 1072014 |RE6 S0
ATENGAO
Letura confirmada
. VENCIMENTO TOTAL A PAGAR
Rotewro 11-8- 87,
o 370 |ae0 26/01/2015 R$ 232,57

Maricua 1194974-. (14-12-4
70148000-6 1194574201

Ilaiimlls 325 87 4-9 124000800195




ALBERTO GONCALVES DE AMORIM
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PARNCONTATIN (N Y AGEPA
CAGEPA

Rua Feliciano Cirne 220 - Jaguaribe Joao Pessoa PB

BUMD DE AGUA . ESGETC B “ERVICSS
FLIZ ALBERLTG G AMORIM
KUAJOSE CLEMENTINO D OLINVEIRA 1771
FAMBAL ZINIHO S8042 300
JOAO PESSOA ]
Inscricao I SMI I Quantidade de Economias T Responsavel ;
H | . |
| : | [*
D064 3650166 | 0 | 1 0 00 | 139173 o
Hidrometro [Data de Instalacao | Localizacao Situagao Agua(Situagao Esqolor
Y LN 160455 21102011 | 5 LIGADO LIGADO
(— - 1 L 1
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1 N ) L) - ‘7“_ - &.‘ l }
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMP DA PARAIBA SEBRAE PB
CNPJ: 05.135.551/0001-05

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucdo fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificacao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuices sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:08:02 do dia 18/02/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/08/2022.

Caédigo de controle da certidao: CE29.9018.3A09.E235

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

' Iy |

‘ e ” Data: 18/02/2022 ‘
M SCCRLTARIA DA RCCEITA MUNICIPAL

‘ : ' H Hora: 10:15 L

| I |

' |

e

I PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS COM EFEITO DE NEGATIVA

Numero da Certidao N° de Controle de Autenticagao

2022/005504 445.456.350.555

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

C.N.PJICP.F. Nome do Contribuinte

09139551000105 SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ.EMP. DA PARAIBA SEBRAE PB

Enderego Completo (Logradouro, Numero e Complemento) Numero |Apto/Sala |Bloco |Complemento

AV MARANHAO jcoee3s |

Bairro lCEP 1Cidade 1 UF
BAIRRO DOS ESTADOS \ 58030260 ! JOAO PESSOA ’ PB ‘

| Pagsalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal langar e inscrever quaisquer dividas que vierem a ser apuradas e apos consulta ao registro das
Leitas municipais, inclusive as de natureza tributaria ou nao, inscritas ou nao no Registro da Divida Ativa Municipal, fica certificado que, ate a
presente data, constam em nome do requerente acima qualificado as pendéncias relacionadas a seguir, cuja exigibilidade encontra-se suspeﬁsa“

nos termos do artigo 151 da Lei Ordinaria Federal n. 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional).

DEBITOS SUSPENSOS
!Referéncia n° do Titulo n° do Processo Tipo do Processo !
202200204719 IPTU - Langamento
202200204720 TCR - Langamento
202200204728 IPTU - Langamento
202200204730 TCR - Langamento
202200206785 IPTU - Langamento
202200206786 TCR - Langamento
202200209342 IPTU - Langamento
202200209943 TCR - Langamento
202200209954 IPTU - Langamento
202200209955 TCR - Langamento

202200209965
202200210064
202200210065
202200210066
202200210067
202200210178
202200210179
202200211632
202200211633
202200211996
202200211997
202200212040

202200212041

TCR - Langamento
IPTU - Langamento
TCR - Langamento
IPTU - Langamento
TCR - Langamento
IPTU - Langamento
TCR - Langamento
iPTU - Langamento
TCR - Langamento
IPTU - Langamento
TCR - Langamento
IPTU - Langameiito

TCR - Langamento

1/3



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
SECRLCTARIA DA RCCLITA MUNICIPAL
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

H Data: 18/02/2022
H Hora: 10:15
Il

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS COM EFEITO DE NEGATIVA

CNPJ/ICPF

Nome do Contribuinte
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ.EMP. DA PARAIBA SEBRAE PB

09139551000105

Enderego Completo (Logradouro, Numero e Complemento)

AV MARANHAO

Bairro

BAIRRO DOS ESTADOS

CEP
58030260

00983

Cidade

JOAO PESSOA

Numero Apto/Sala Bloco Complemento

UF
PB

Feferéncia

n° do Tituio

n°® do Processo

Tipo do Processo

202200212048
202200212049
202200212454
202200212455
202200212460
202200212461
202200213090
202200213091
202200213640
202200213641
202200213642
202200213643
202200213720
202200213721
202200213724
202200213725

IPTU - Langamento
TCR - Langamento
IPTU - Langamento
TCR - Langamento
IPTU - Langamento
TCR - Langamento
IPTU - Langamento
TCR - Langamento
IPTU - Langamento
TCR - Langamento
IPTU - Langamento
TCR - Langamento
IPTU - Langamento
TCR - Langamento
IPTU - Langamento

TCR - Langamento

MERCANTIS:

04900-0

INSCRIGOES VINCULADAS AO REQUERENTE

IMOBILIARIAS 075978-3, 391094-6, 454984-8, 075984-8, 404700-1, 456290-9, 168451-5, 410213-4, 464609-6, 381932-9,
412493-6, 379540-3, 411244-0, 45698-9, 384120-1, 415608-1, 387639-0, 445563-1 386793-5 416035-5

2/3



OBSERVAGOES

I

Esta certidao € valida por 60 (sessenta) dias, conforme o artigo 138, §1°, da Lei Complementar n® 53, de 23 de dezembro de 2008 (Codigo Tributario
Municipal).

A aceitagao desta certidao esta condicionada a inexisténcia de emendas ou rasuras, bem como a verificacao de sua autenticidade na Internet, no
enderecgo http://www.joaopessoa.pb.gov.br.

Nos termos do artigo 206 da Lei Ordinaria Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cédigo Tributaric Nacional), esta certidae tem os ‘

mesmos efeitos de uma certidao negativa de débitos municipais.
Certidao emitida gratuitamente em 18/02/2022 10:15:23




18/02/2022 1020

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Tnscricdo:  09.139.551/0001-05

Razao Social:SEBRAE PB
Endereco: AV MARANHAO 983 / ESTADOS / JOAO PESSOA / PB / 58030-261

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobrangca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacées com o FGTS.

Validade:12/02/2022 a 13/03/2022

Certificacdo Nimero: 2022021200520783274005
Informacgao obtida em 18/02/2022 10:20:36

A utilizagcdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https //consulta-crf caixa gov br/consultacrf/pages/consultaEmpregador jsf

171



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMP DA PARAIBA SEBRAE PB (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 09.139.551/0001-05

Certidao n%: 5877471/2022

Expedicdo: 18/02/2022, as 10:21:49

Validade: 17/08/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicaoc.

Certifica-se que SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMP DA PARAIBA SEBRAE PB
(MATRIZ E FILIATS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 09.139.551/0001-05,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os d

~dc dados
necessarios a identificac¢do das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes
estabelecidas em sentenca condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgdo Prévia ou demais titulos que, por

disposicdo legal, contiver forga executiva.



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DA PARAIBA
TELEJUDICIARIO - CENTRAL DE CERTIDOES
Praga Jodo Pessoa, s/n - CEP 58013-902 - Joao Pessoa (PB)
Telefone: (83) 3216-1440

CERTIDAO NEGATIVA
FALENCIA / RECUPERA(;AO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

Certificamos que, em pesquisa realizada nos registros de distribuigao de feitos de faléncia e recuperagao
ativos nos cartorios comuns e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paraiba, nada consta

contra:

CNPJ: 09.139.551/0001-05

Razao Social: SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMP DA PARAIBA SEBRAE PB
Nome Fantasia: SEBRAE PB

Certiddo emitida as 16:34 de 16/02/2022.

Validade 30 dias

1. Esta certiddo foi expedida gratuitamente, através da internet, com base na Resolugao n° 17/2010, da
Presidéncia do TJPB e na Resolugéo n° 121/2010 do CNJ.

N

O numero do documento constarte nesta certidao foi informado pelo propiio solicitante. Sua autenticidade
devera ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original (ex: CPF e RG).

3. Esta certiddo ndo tera validade para fins de instrugéo de processos judiciais.

4. A pesquisa ¢ restiita aos dados fornecidos peio solicitante, ficando ressalvados os registios cadastiados

de forma diversa.

5. A pesquisa foi realizada nos seguintes sistemas processuais: SISCOM, SISCOMW, PJE1G.

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http://app.tjpb.jus.bricerto/validarcertidao e insira o
codigo de validagao. ReSs.Qxxh. Voce pode tambénm ler o codigo QR apresentado no cabegaiio.



SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

g PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

DIRETORIA DE CONTROLE URBANO

ALVARA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO
Numero do Aivara Via Nimero do Processo ' ) T Validade '
2017/000033 1* 2016/105337 Indeterminada
Concedido a:
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ.EMP. DA PARAIBA SEBRAE PB
CNPJ/ICPF Inscrigio Municipal Data da Inscric8o
09.139.551/0001-05 04900-0 ) 23/06/199_4
Logradouro T - B o I "ﬁv-—]
AV MARANHAO
Numero(s) Bloco(s) Sala(s)
00983
Complemento
Bairro ’ | cep -
BAIRRO DOS ESTADOS 58.030-260
Atividade Econémica Principal
Cadigo Descrigao
7020400 Atividades de consultoria em gestsio empresarial, exceto consultoria técnica especifica
Atividada(s) Econdmica(s) Secundaria(s)
Cédigo Descrigdo
6399200 Outras atividades de prestacio de servigos de informagéio nfio especificadas anteriormente
6920602 Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria
7490103 Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuarias
: 7490199 Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
8550302 Atividades de apoio & educagiio, exceto caixas escalares
T
8599699 Outras atividades de ensino néio especificadas anteriormente
AUTORIZAGAO fi TR o
Data Responsével Samd2 Rbfaetig Varela Negr¥iios
18/01/2017 11:40:47 s de Bcdo oe Andlse ¢ Informaches
) al.
IMPORTANTE: j “’sevw 1 PMIP
Este alvara deve ser colocado em local de destaque, em idade com o disposto no artigo 218 da Lei Complementar n° 7, de 17
de agosto de 1995 (Cédigo de Posturas).
A autorizagfio apenas permanecera enquanto o licenciado satisfizer as exigéncias legais.
A autenticidade deste alvara pode ser verificada através do sitio joaopessoa.pb.gov.br




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARAU

CONTRATO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE JACARAU,
ESTADO DA PARAIBA, E A EMPRESA
SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DA PARAIBA-
SEBRAE/PR, TENDO POR OBJETIVO:
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
CONSULTORIA [ INSTRUTORIA, BEM
COMO APOIO LOGISTICO, COM A
FINALIDADE DE PROMOCAO DA CULTURA
EMPREENDEDORA E DA CONSTRUCAO DE
UM  AMBIENTE  FAVORAVEL  AO
DESENVOLVIMENTO  DOS  PEQUENOS
NEGOCIOS NO MUNICIPIO.

PARTES CONTRATANTES

Pelo presente instrumento particular, de um lado, como LOCATARIO, O Municipio de
Jacaraq, pessoa juridica de direito publico interno, sediada na Rua Augusto Luna, n°
45, Centro, JacaraG-PB, inscrita no CNPJ sob n? 08.947.699/0001-03, neste ato
representado na forma legal pelo seu Prefeito Constitucional, ELIAS COSTA PAULINO
LUCAS, residente e domiciiiado na Rua Sao joao, n® 95 - Centro de jacarau-PB, inscrito
no CPF n? 021.996.804-79 e portador da Célula de Identidade -RG n?® 101.621.969
SSP/R] do outro lado, como CONTRATADO, e assim denominado no presente
instrumento, a empresa: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
DA PARAiBA-SEBRAE/PB, CNPJ: 09.139.551/0001-05, com sede na Avenida
Maranhdo, 983 - Bairro dos Estados - 58030-261 jodc Pessoa Paraiba,
representada pelo senhor: Jodo Monteiro da Franca Neto, brasileiro, casado,

68, residente e domiciliado na Avenida Pombal, 1413, Apt 1202, Ed Gurupi, Manaira,
CEP 58038-241 Cidade de Jodao Pessoa, Estado da Paraiba, Diretor Administrativo e
Financeiro.

As partes assim nomeadas e qualificadas, pelo presente instrumentc particular de
Contrato Administrativo e na melhor forma de direito, tém, entre si, ajustado o
presente, subordinados a Lei Federai n.2 8.666/93 e suas aiteragdes posteriores.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Este contrato tem como objeto, a contratagdo do SEBRAE/PB para prestacao de
servicos técnicos especializados de consultoria e instrutoria, bem como apoio
logistico, com a finalidade de promogao da cultura empreendedora e da construgdo de
um ambicnte favoravel ao desenvolvimento dos pequenos negécios no municipio de
Jacarau-PB.

1.20 CONTRATADO se obriga a prestar os servigos, conforme abaixo discriminado:

Item Especifica¢ao/Percurso Unid. Quant. | Valor unitirio Valor Total

Consultoria para melhor harmonia e valorizagio
1 das pegas artesanais, da Casa do Artesdo e da| Horas 16 R$ 60,00 R$ 960,00
Casa do Bolo.

Consuitoria para Restaurantes,
compreendendo: Seguranga na manipulagao

2 e bebidas; Melhoria do cardapio regional; | Horas 16 R$ 60,00 R$ 960,00
Porcdo, Montagem e Llay-out dos pratos;
Protocolos COVID 19.

Total R$ 1.920,00
3 Curso exceléncia no atendimento ao turista I Horas i2 R3 60,00 R$ 720,00
Oficina de bijuterias artesanais ¢ sacolas em | . B s e - ——
: Horas iz R$ 60,00 R$ 720,00
crochet
Total R$ 1.440,00
Consultoria e apoio na organizagio de 02 x 5 = = :
5 pavilhdo medindo 12m x 20m, durante 3 dias Und 2 R$3.600.00 R$7.200,00
Consultoria e apoio na organizagio de 48
6 estandes medindo 3m x 2m, com 3 prateleiras e | Und 48 78,50 R$ 3.768,00
balcao |
i
| Total R$10.968.00
| 1
VALOR
R$14.328.00
TOTAL

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

|

2.1 0 Contrato vigorara a contar de sua assinatura pelas partes até o dia 31/12 /2021,
0 prazo constante nesta clausula podera ser prorrogado, havendo acordo entre ambas
as partes, depois de observado o Art. 57 da Lei Federal n.? 8.666/93.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

3.1- O CONTRATADO fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢oes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem na prestagao, até 25% (Vinte e Cinco por
Cento) e acordo com o que preceitua o Art. 65, Paragrafo 1.° da Lei Federal n.°
8.666/93.

|

CLAUSULA QUARTA - DOS SERVICOS

J

4.1- Os servicos serdo exclusivamente prestados de acordo com a cidusuia primeira.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1 Suprir a Contratada de documentos, informagdes e demais elementos relacienades
aos servicos a serem executados, bem como dirimir davidas e orienta-la nos casos
0MISsS0s;

5.2 Ndo assumir, perante terceiros, obrigagdes em nome do SABRAE/PB, em nenhum
momento e circunstancia e sob qualquer pretexto;

5.3 Comunicar previamente o SABRAE/PB, por meio do Gerente da Unidade Gestao da
Inovagido e Competividade Empresarial-UGIC, por escrito, com antecedéncia minima
de sete dias tteis, toda e qualquer mudanga que porventura venha ccorrer na
execucao dos servigos como, por exemplo: interrupgao, cancelamento ou adiamento;
5.4 Proporcionar todas as condigOes para que a Contratada possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinagdes do Contrato e nos termos de sua proposta;
5.5 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.6 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotande em registro prépric as falhas detectadas,
indicando dia, més e niao, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

5.7 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no
curso da execucgao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

5.8 Pagar a contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do
contrato;

5.9 Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela contratada, todas as condigoes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas;

L

B CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

6.1 Compete ao Contratado:
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6.1.1 Executar os servicos conforme especificagcoes de sua proposta, por meio de
profissionais devidamente habilitados, garantinde a execugie de objete contratual.
6.1.2 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados, a critério da
Administracao.

6.1.3 Garantir os recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, fornecendo as ferramentas necessdrias, nos termos de sua proposta;

6.1.4 Arcar com repensabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissao de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a Administracdo ou a terceiros;

6.1.5 Utilizar empregados habilitados, instrutores e consultores com conhecimentos
técnicos suficientes para a execugdo dos servigos, em conformidade com as normas e
determinacoes em vigor;

6.1.6 Vedar a utilizagdo, na execugao dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissde ou fungdo de confiangas ne orgao
contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n? 7.203, de 2010 que dispoe sobre a
vedagao do nepotismo no ambito da administragdo pablica federal;

6.1.7 Responsabilizar-se por todas as obrigag¢des trabalhistas, sociais, previdenciarios,
tributarias e as demais previstas na legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade a Administragado;

6.1.8 Instruir seus empregados, instrutores e consultores quanto a necessidade de
acatar as orientacdes da Administragao, inclusive quanto ac cumprimento das normas
internas, quando for o caso;

6.1.9 Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestagdo dos servicos;

6.1.10 O contratado terd a obrigagdo de manter, durante toda a vigéncia do contrato,
em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢oes de
habilitagdo e qualificagao exigidas.

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores {uturos e incertos, devendo complementa-ios, caso o previsto iniciaimente em
sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do art. 57 da lei n°8.666, de
1993.

| CLAUSULA SETIMA - DO PRECO

7.1Fica ajustado o prego, conforme segue:
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7.2 0 valor total do CONTRATO fica estimado em R$ 14.328,00 (quatorze mil,

AGRICULTURA, AGROPECUARIA, PESCA, INDUSTRIA E TURISM0-20.122.0011.2037

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO SECRET A RiO- 23.695.1007.2103
DEPARTAMENTO DE TURISMO- 001.000000 RECURSOS ORDINARIOS- 3.3.90.39.01
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

|

CLAUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS J

8.1 Os precos propostos pelo licitante permanecerdo fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO |

9.1-0 pagamento pelos servicos sera efetuado diretamente ao CONTRATADO, ou
Representante Legal, através da Tesouraria Municipal, mediante apresentacao da
documentacio fiscal e recibo, em até 15 (décimo quinto) do més subsequente apos a
realizagdo dos servigos.

9.2 Quando a data prevista para o pagainento coincidir comn finais de seinana, feriado,
o mesmo sera efetuado no primeiro dia util subsequente.

9.3 O pagamento somente sera efetivado mediante apresentacao pelo CONTRATADO
da referida documentacao fiscal.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES B

10.1 Pelo ndo cumprimento das condigdes estabelecidas no ajuste, o CONTRATADC,
fica sujeita, a critério da CONTRATANTE e garantida a defesa prévia, as seguintes
penalidades, sem prejuizo daquelas previstas no Artigo 87 da Lel Federal n.*
8.666/93.

10.2 Pelo atraso injustificado dos servigos, ficarda o CONTRATADO sujeita a multa de
1% (Um por Cento) sobre o valor da obrigacao, por dia de atraso, se o atraso for de até
10 (Dez) dias, Excedido este prazo, a multa sera em dobro.

10.3Pela inexecugio total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE poderd, garantida
a prévia defesa, aplicar o CONTRATADO as sangoes previstas nos Incisos I, Il e [V do
Artigo 87 da Le1 Federal n.2 8.666/93 que rege este instrumento e multa de 5% (Cinco
por Cento) sobre o valor dos servigos nao realizados.

10.4As multas sao autonomas e a aplicagdo de uma nao exclui a outra.

10.5Aplicadas as multas, apds Processo Administrativo, a CONTRATANTE podera
descontar do primeiro pagamento que fizer o CONTRATADO.

10.6A aplicagdo da multa fica condicionada a prévia defesa do CONTRATADOC, que
devera ser apresentada no prazo de 10 (Dez) dias uteis, contados da respectiva
notificacao.

| CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL |
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11.1A rescisao Contratual podera ser:

11.1.1 - Determinada por atc unilateral e escritc da CONTRATANTE, nos casos
enumerados no Art. 78 da Lei Federal n.2 8.666/93.

11.1.2- Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autoriza¢do escrita e
fundamentada da Autoridade competente, desde que haja conveniéncia da
CONTRATANTE.

11.2Em caso de rescisao prevista nos Incisos XII e XVII do Art. 78 da Lei Federal n.°
8.666/93, sem que haja culpa do CONTRATADO, sera essa ressarcida dos prejuizos
regulamentares comprovados, quando os houver sofride.

11.2.1- A rescisao Contratual de que trata o Inciso I do Art. 78 da Lei Federal n.°
8.666/93 acarretara as conseqiiéncias previstas no Art. 80, Incisos 1 e iV, no que
couber, ambos da Lei Federal n.2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA CESSAQ, TRANSFERENCIA E
SUBCONTRATAGAO

12.1 O presente contrato nao podera ser objeto de Cessao ou Transferéncia;
12.2 A Contratada podera subcontratar parte do objeto do presente contrato, nos
termos do artigo 72 da Lei n.2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA PROTECAQ DE DADOS

13.1. A prestacao de servigos, se dara a partir das premissas da LGPD, em especial os
principios da finalidade, adequacao, transparéncia, livre acesso, seguranca, preven¢io
e nao discriminagao no tratamento dos dados.

13.2. A contratada se compromete, no decurso do prazo de prorrogacio contratual, a
proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratameiito de
dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que o tratamento de dados
pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipoteses dos Arts. 79
e/ou 11daLei 13.709/2018 as quais se submeterao os servigos, e para propositos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Fica desde ja eleito o Foro da Comarca de Jacarai, Estado da Paraiba, para
dirimir questoes resultantes ou relativas a aplicagdo/ou execucio deste Contrato, nio
resolvidas na esfera Administrativa.
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E por estarem assim justos, Contratados e Concordantes com todas as Clausulas e
condigdes ora ajustadas, as partes assinam o presente Contrato Administrativo, que é
feito em 03 (Trés) vias de igual teor, na presenca de duas Testemunhas instrumentais,
que também assinam, devendo a CONTRATANTE, no prazo legal, providenciar a
publicagdo, na imprensa Oficial, do extrato do Contrato, a teor no Art. 61, Paragrafo
Unico, da Lei Federal n.° 8.666/93, tudo para que o ato produza seus Juridicos e Legais
efeitos.

jacarad, 01 de setembro de Z021.

ELIAS COSTA PAULINO LUCAS SERVICO DE APOIO AS MICRO E

Prefeito ¢
PEQUENAS EMPRESAS DA PARAIBA-
CONTRATANTE SEBRAE/PB
CNPJ: 09.139.551/0001-05
CONTRATADO

TESTEMUNHAS
1.2

RG N.2
20

RG N¢
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SFCRETARIA DF DESENVOIVIMENTO FCONOMICO - SEDF

CONTRATO N*2.07.022/2021

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
SFCRETARTA DE DESENVOI VIMENTO
ECONOMICO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMPINA GRANDE E A EMPRESA SERV
DE APOIO AS MICRO EPEQ EMP DA PARAIBA
SEBRAE PB, PARA OS FINS QUE SE
ESPECIFICA.

A SECRETRARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO pessoa juridica de direito publico, com
sede na Rua Treze de Maio, N¢ 329, Edificioc Work Center, Centre, Campina Grande, Estade da Paratba,
inscrita no CNPJ N° 08.993.917/0001-46, neste ato representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SRA. ROSALIA BORGES LUCAS, brasileira, casada, inscrita
no CPF N° 024.425.874-08 e portadora da Carteira de Identidade N° 1.610.777 SSP/PB, residente e
domiciliada a Rua Maria Vieira Cesar, NY 324, Bairro Jardim Tavares, Municipio de Campina Grande,
Estado da Paraiba, doravante denominada CONTRATANTE e, do outro lado a EMPRESA SERV DE
APOIO AS MICRO E PEQ EMP DA PARAIBA SEBRAE PB. pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ N* 09.139.551/0001-05, situada A Avenida Maranhao, N* 983, Bairro dos Estados, CEP: 58.030-
261, municipio de Jodo Pessoa, estado da Paraiba, neste ato representada pelo Sr. JOAO MONTEIRO DE
FRANCA NETO, brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF sob o N°© 276.247.814. 68 e portador da
Carteira de Identidade N¢ 580.812 SSP/PB, domiciliado a Avenida Pombal,, N° 14.13, apto.: 1202, bairro
Manaira, CEP": 58 038-241 Municipio de jodo Pessoa, Estado da Paraiba, denominado CONTRATADO,
em vista o constante na DISPENSA DE LICITACAO N° 093/2021 e no PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° ° 255/2021, resolvem celebrar o presente CONTRATO, que se regera pela LEI
FEDERAL N’ 8.666/93, e suas alteracdes, demais legisla¢des pertinentes em vigor e pelas seguintes
CLAUSULAS contratuais a que mutuamente se obrigam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto é contratacdo de empresa para prestacao de servigos
de consultoria e acdes voltadas ao fomento do turismo e do desenvolvimento econdémico
de Campina Grande - Paraiba.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA E REGIME DE EXECUCAO

2.1 O presente contrato é decorrente da DISPENSA DE LICITACAO N® 093/2021, realizado
com base na Lei Federal N 8.666/93, e suas alteragoes e sera executado em regime de

execucio por preco unitario.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1 Aplica-se ao presente contrato, como se nele estivessem integralmente transcritos, os
documentos, a seguir relacionados, de cujo inteiro teor e forma as partes declaram,
expressamente, ter pleno conhecimento:

3.11. Processo de DISPENSA DE LICITACAO N° 093/2021.

CWUINLIIVA LW IN LU/.ULL/LUsr 1
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRFETARIA DE DESENVOLVIMENTO FCONOMICO - SEDF

3.1.2, Proposta de Pregos da empresa contratada.
3.2 A ertir da assinatura do presente confrato, a este pasuarﬁn a ser aplirével toda a ata de

reunides que resultem em Termos Aditivos que vierem a ser realizados e que importem

~ 4 . T ~ - - ~erda ~1 A EES T A A amn )i Ty v
eim (ﬂitm&au de LOﬂLugucs Lunuaman, desde que aabnmdun petos 1cpltncniauith

credenciados das partes, ocorridas durante a sua vigéncia, para a execugdo do objeto.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

>
b
>

\ dotagdo or¢amentaria para fazer face a5 despesas do presente contrato € a seguinte:
Classificagao Or¢amentaria: 23 695 1001 2033

Elemento de Despesa: 3390.39
Fonte de Recursos: 1001

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1 O valor do presente contrato € de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

PARAGRAFO UNICO - Estdo inclusas no valor acima todas as despesas necessarias, tais
como: mao-de-obra, trlbutos, emolumentos, despesas indiretas, encargos sociais ou
quaisquer outros gastos ndo cspecificados, necessérios ac perfeitc cumprimento das

obrigacoes constantes neste contrato;

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

6.1 O presente contrato tera vigéncia até o dia 31 de dezembro de 2021, a contar da data de
publicagdo do presente termo contratual.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

i O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avencadas e a Lei regente, respondendo cada uma das partes pelas consequéncias de sua
eXeCugao

7.2 Durante o prazo de vaiidade deste contrato, vigorarao os pre¢os apresentados na
DISPENSA DE LICITACAO N* 093/2021 e o contratado estara obrigado a fornecer os
servicos e insumos, ora contratados, conforme planilha de quantitativos e precos unitdrios,
anexa a este contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA CESSAQ OU TRANSFERENCIA

8.1. O presente contrato nao podera ser objeto de Cessdo ou Transferéncia.

CLAUSULA NONA - DO PRECO E DO REAJUSTAMENTO

CAZINTIIVA LU N LU/ VLLILVLL 2
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9.2.

9.3.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE DESENVOILVIMENTO ECONOMICO - SEDF

Os precos a serem contratados serdo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze) meses,
a partir da data de apresentagdo da “proposta’.

Ap0s 0s 12 (doze) meses previstos no [tem anterior, 0s pre¢os contratuais serao reajustados
de acordo com o Indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA calculado pela TIPE -
Fundagio Instituto de Pesquisas Economicas da USP - Universidade de Sao Paulo,
tomando-se por base a data da apresentacao da “proposta’, mediante aplicagao da
seguinte formula:

Ii—1o
R=V |=—
L —
o
Onde:
R = Valor do reajuste procurado;
Vv = Valor contratual dos servigos a serem reajustados;
lo = Indice inicial — refere-se a0 més correspondente ao mes da
entrega da ‘proposta’;
I = Indice final - refere-se ao més correspondente ao mes de
aniversario anual da ‘proposta’.

A periodicidade do reajuste € anual, aplicado somente aos pagamentos de vaiores
referentes a eventos fisicos realizados a partir do 1% (primeiro) dia imediatamente
subsequente ao término do 12¢ (décimo segundo) meés e, assim, sucessivamente, contado
desde a data da apresentagao da ‘proposta’ e de acordo com a vigéncia do contrato.

Apos a aplicagao do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou o
saldo contratual tera vigéncia e passara a ser praticado, pelo proximo periodo de 1 (um)

~ 1 DT S s o (L | ~ oot 1 s e OIS < Fozicvmaa Lis 2 w7105 AT D e B -~
allo, sein icajubic adiCiondi €, assiiii, sudessivaineiue, auraiite a v igeidia du contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES E PRAZO DE PAGAMENTO

10.1.

10.2.

O pagamento serd realizado em até 30 (trinta) dias, contados a partir da data do inicio do
respectivo fornecimento, efetuado pela Secretaria Gestora, mediante a apresentagdo dos
documentos fiscais legalmente exigiveis e devidamente atestados pelo Gestor do contrato
encarregado da Fiscalizagao.

O contratado devera apresentar a documentagao de cobranga, obrigatoriamente no protocolo
da Secretaria de Administracio, em 2 (duas) vias, com o valor expresso em moeda corrente
nacional, mediante a emissao de nota fiscal, fatura ou outro documento legal, observadas as
exigéncias da Legislagao Tributaria

CUIINEIVA LU N LU/ DLLILILE 3

Assinadc por 1 pessoa: ROSALIA BORGES LUCAS

7F7-B871-233C-4AE8

Para verificar a validade das assinaturas, acesse httas://carnpinagrande.1doc.com.briverificacao/ e infcrme o codigo t



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

INEXIGIBILIDADE N° IN00009/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°¢ 210825IN00C009

CONTRATO N°: 00265/2021

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE S$I CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CABEDELO E SEBRAE - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ. EMP. DA
PARAIBA, PARA EXECUCAO DE SERVICO CONFORME DISCRIMINADO NESTE
INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

elo presente instrumento de contrato, de um lade Prefeitura Municipal de Cabedelo - Rua
Soarcs d; a3 Jrra 3 29 - Montc Ca /0

Al = r—.»\,-\,laq»\ = Do NPT n® r\(‘. 1 2
<1AVa, 424 (Grefagsefife i

1
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neste ato representada Pelo(a) Senhor (a) Secretario de Cultura Igobergh Bernardo Barbosa,
Brasileiro, Solteiro, residente e domiciliado na Rua Presidente Getulio Vargas, 51 - Santa
Catarina - Cabedelo - PB, CPF n® 082.833.194-42, Carteira de Identidade n°® 3269412

doravante simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado SEBRAE - SERVICO DE APOIO A5 MICRC E PEQ.
EMP. DA PARAIBA - AV. MARANHAO, 983 - BAIRRO DOS ESTADOS - JOAO PESSOA - 95, CNPJ nv
09.139.551/0001-05, doravante Qimplesmente CONTRATADO, decidiram S

inar o presente contrato, ¢ gual se regerad pelas zlausul

as e

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS :
Este contrato decorre da Inexigibilidade de Licitacao n® INOO 9/4(}21, processada nos termosg
da Lei Federal n® 8.666, de 21 de Junho de 1993; Lei Complemen,ar n® 123, de 14 de Dezembro de8
2006; e legislacdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas.

CTAUSUT.A SEGUNDA - DO ORJETO:
O presente contrato tem por objeto: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo dew
servicos referente as acdes de qualificacao para o desenvolvimente da cultura e economia®

o

-87A1-3F84-

criativa no Municipic de Cabedelo. O
>
O servico deverd ser executado rigorosamente de acordo com as condicgdes expressas neste’é
instrumento, proposta apresentada, especificacdes técnicas correspondentes, processo deo
Trnexigibilidade de Ticitacdo n® TNOOONG/2021 e instrucdes do Contratante, domumentos esses m)pg
ficam fazendo partes integrantes do presente contrato, independente de transcricao. g
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PREGOS: 5
0 valor total deste contrato, a base do pre¢o proposto, € de RS 40.000,C0 (QUARENTA MIL§
REAIS) . =
, g
CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO: =
Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano. g
Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdoc do Contratado, os precosg
poderdo sofrer reajuste apés o interregno de um ano, na mesma propor( do da variacao verlflwda-c
no IPCA-IBGE acumulado, tomandc-se por base o més de apresentacao da assinatura do rontra‘ro,o
exclusivamente para as cbrigagdes iniciadas e cconcluidas apds a ccorréncia da c.,muli:;“:l:
Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a part%r%
dos efeitos financeiros do Ultimo reaijuste. 2

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara a’.ou
Contratado a importéancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a dlferpn@a-c

correspondente tdo logo seja divulgado o 1indice definitivo. Contratadoe obxlgadomd
apresentar meméria de calculo referente ao reajustamento de do valor rema:ies\,entg
Sempre e cste oforirer U“J
Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitiveo.®
Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de gualguer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituig&o, o que vier a ser determinado pe&a
legislacdo entdo em vigor. 8
Na auséncia de previsao legal quanto ao 1ndice supstituto, as partes elegerao novo 1ndife

oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
0 reajuste poderd

por apostilamentea.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

As despesas correrdo por conta da seguinte dotacdo, constante do orgamento vigente:
Unidade Orcamentaria: 02.110- SECRETARIA DE CULTURA

Projeto Atividade: 13.35%2.1010.204%- Apciar A Arte E Cultura Popular
13.392.1010.2050- Implementar A¢des Voltadas p/o Artesanato

13.392.1010.2053- Manter as Atividades da Serc, De Culturs

Para verificar a validade das assinaturas, acess

Assinado por 1 pessoa:
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FRlemento de Despesas: 3390.39- Ontros Services de Terceirns-Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1001- Recursos Ordinarios

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO :
O pagamento seréa efetuado mediante processo

adotadeos olo Contratante seguinte mansira:
adotades pelo vEratan da g :

e,

do periodo de adimplemento.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:
Os prazos maximos de inicio de etapas de execuc&c e de conclusdo do ob

eto ora contratado, gue

admitem prorrogacdc nas condigdes e hipdteses previstas noc Art 57 g 1° da Lei £.6€6€6/923,

rprerroge CQE ~ Ty aa

estdo abaixo indicados e serdo considerados da assinatura do Contrato:
a - Inicio: Imediato e de acordo com a solicitacdo do érgéo.

A vigéncia dc presente contrato sera determinada: ateé 15/“9/2322 considerada da data de sua
assinatura; podendo ser prorrogada nos termos do Art. 57, da Lei 8.€66/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAt;éES DO CONTRATANTE :

a - Efetuar o pagamento relativo a evecugdo do servige efetivamente realizado, de acordo com
as respectivas clausulas do presente contrato;

b - Propeorcionar ao Contratado todos ¢©s meios necessarios para a fiel execucdc do servico
contratado;

¢ - Notificar o Contratado sobre gualquer irregularidade encontrada gquantc a gqualidade do

servico, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, © gue nao exime o Contratado de suas
responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribuicfes de Gestor e Fiscal deste contrato, nns termos da
norma vigente, especlalmente para acompanhar e fiscalizar a sua execucdo, respectivamente,
permitida a contratacdc de terceiros para assisténcia e subsidio de informac¢des pertinentes a
essas atribuicdes.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGA§5ES DC CONTRATADC:.

a - Executar devidamente o servico descrito na Clausula correspondente do presente contrato,

dentro dos melhores pardmetros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada—
. . S : L o

ao objeto contratual, com observédncia acos prazos estipulados; o

[e2)
b - Responsabilizar-se por todos os &nus e obrigagdes concernentes a legislacao fiscal, ClVll,g
tributédria e trabalhista, bem come por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualqueﬁL
titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em raz&o da execucao do objeto contratado;

¢ - Manter preposto capacitade & idéneo, acelte pelo Contratante, guande da execugdo dd
contrato, que o represente integralmente em todos os seus atos;

d - Permitir e facilitar a fiscalizacdoc do Contratante devendo prestar os informes e
esclarecimentos solicitados;

e - Sera responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros

n\ ~
c:/ e informe o cédigo C07B-87A1-3

decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, nao excluindo ou reduzindo ess
responsabilidade a fiscalizacdc ou o acompanhamento pelo 6rgdc interessado;

f - Nic ceder, transferir ou subcontratar, nc tedo ou em parte, o cbjetc deste Gy
sem o conhecimento e a devida autorizacgdo expressa do Contratante;

g - Manter, durante a vigénecia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdées de regularidade e qualificacdc exigidas no respective processo de8
contratacdo direta, apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre queg
solicitado.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO E RESCISAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelc Contratanteo
ou por acordo entre as partes, nos casos previstos no Art. 65 e sera rescindido, de pleno
direito, conforme o disposto nos Arts. 77, 78 e 79, todos da Lei 8.666/93.

O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuals, os acréscimos oug
supressbes que se fizerem nos servicos, até o respectivo limite fixado no Art. €5, § 1° da Lgig

0
delo.1doc.com.br/verificac

8.666/93. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limit estabelecido, salvo 8s§
supressdes resultantes de acorde celebrado entre os contratantes. % E
o =

2 . o =
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO: o %
Executado o presente contrato e observadas as condigdes de adimplementc das oorlgaco%sé
pactuadas, os procedimentos e prazos para receber o seu objeto pele Contratante ooedepexéé b
conforme o caso, as disposicdes dos Arts. 73 a 76, da Lel 3.666/53. @ g
: , g &
CTAUSULA DECTMA SEGUNDA - DAS PENALTDADES: % g
A recusa injusta em deixar de cumprir as obrigag¢des assumidas e preceitos legais, suje 1tarago:
Contratado, garantida a prévia defesa, as seguintes penalidades previstas nos Arts. 86 e 87 @al
Lei 8.666/93: a - adverténcia; b - multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por centg)®
aplicada sobre o valor do contrato por dia de atrasoc na entrega, no inicio ou na execucdo §QS
objete ora contratado; < malta de 10% {dez por cento) sobre o valor contratado pela®
inexecugdo total ou parcial do contrato:; d - suspensdc temporaria de participar em licitacdoTe®
impedimento de contratar com a Adminisrtracdo, por prazo de até 02 (dois) anos; e - ophlarahgng

de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem 85m
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reapilitacdo perante a proprsam
autoridade que aplicou a penalidade; f - simultaneamente, qualquer das penalidades cabivehsg
fundamentadas na Lei 8.666/93.

V



Se o valor da mnlta ou indenizacdo devida ndo for recolhido no praze de 15 dias apos A
comunicacdo ao Contratado, ser& automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a
que o Contratado vier a fazer jus, acrescide de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més,
ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSAGAC FINARCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atrasoc, sera admitida a compensacao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratérios devides em razdaoc do atraso no pagamento

serdo calculados com utilizacdo da seguinte foérmula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos
moratérios; N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = valocr da parcela a ser paga; e I = indice de compensagdc finan i

apurado: I = (TX = 100) = 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado no
meses ou, na sua falta, um novo indice adotado wpelo Governo Federal gue o substitua. Na
hipétese do referido indice estabelecido para a compensacao financeira venha a ser extinto ou
de qualquer forma ndc possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, © que vier a
ser determinado pela legislacac entdo em vigor.

Sera retido 1,5% para o PROGRAMA DESENVOLVER CABEDELC

p=
iy = [= 21 R P 5 A TR 7 AR
da Lei 1.751/2018, & cxccglio dos pagamcntes con

artigo 3° da referida Lei.

ot

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de
Cabedelo.

&, Pe enc

a
assinado pelas partes e por duas testemunhas.

E, peor estarem de plenc acordo, foi lavr
e

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE

IGOBERGH BERNARDC BARBOSA
secretario de Culcura
082.833.194-42

PELO CONTRATADO

SEBRAE - SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQ. EMP.
DA PARAIBA

RNARDO BARBOSA

\GOBERGH B!
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PROPOSTA ATUALIZADA

REF.: TNEXTGTBTILTDADE N° TN00009/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em prestacdoc de servicos referente as a
F
qualificacdo para o desenvolvimento da cultura e economia criativa nc Municipio de Cabed

PROFONENTE: SEBRAE - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ. EMP. DA PARAIBA
CNPJ n® 09.139.551/0001-05

AV. MARANHAO, 983

BAIRRO DOS ESTADOS - JOAQO PESSOA - PB - 58030-261

(83) 3218-1055 - Nelijane Ricarte

nelijane@sebraepb.com.br

Prezados Senhores,

Considerada a proposta apresentada, ocorréncias e observagdes eventualmente apont das durante
o processo licitatério, bem como os critérios definidos no instrumento convocatoéorio, ao final
do referido certame - Inexigibilidade n“ INO0009/2021 -, produziu-se © segulnte resultado que
representa a proposta inicial devidamente atualizada:

coDIGO DISCRIMINAGAO UNIDADE QUANTIDADE P.UNITARIO P. TOTAL
3 Contratacdo de empresa especializada em prestagac UND 1 40.000,00 40.000,00
de servicos referente as acgdes de qualificacéo
para o desenvolvimento da cultura e economia
crigtiva ng Munici delg; =
as informacdes e obrigagdes presentes no Termo de
Referéncia.

ipic de Cabe

1

o

Total: 40.000, 00

84-90

o]
X
1
53
)

SEBRAE - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ. EMP. DA PARAIBA
09.139.5651/0001-05

IGOBERGH 3ERNARDO EARBOSA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cabedelo. doc.ccm.br/verificaczo/ e informe o codigo CO7B-37A1-3/
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Operador para validagdo do signatario: nome completo Luana Passos de Almeida Lucena e CPF
068.873.774-97.

Operador com email rafaela.sarmento@pb.sebrae.com.br na Conta ed9799c7-5de2-4002-be82-
c7ee89454e30 adicionou a Lista de Assinatura:

patricia.guedes@pb.sebrae.com.br, para assinar como testemunha, com os pontos de
autenticacdo: email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo PATRICIA KARLA DE MEDEIROS ROQUE
GUEDES e CPF 918.760.014-53.

Operador com email rafaela.sarmento@pb.sebrae.com.br na Conta €d9799c7-5de2-4002-be82-
c7ee89454e80 adicionou a Lista de Assinatura:

rafaela.sarmento@pb.sebrae.com.br, para assinar como validador, com os pontos de
autenticacao: email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validagdo do signatario: nome completo Rafaela Torres Sarmento de Castro
Ferreira e CPF 071.245.954-52.

Operador com email rafaela.sarmento@pb.sebrae.com.br na Conta ed9799c7-5de2-4002-be82-
C7ee89454e80 adicionou a Lista de Assinatura:

franco@sebraepb.com.br, para assinar como gestor, com os pontos de autenticacao: email (via
token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao
do signatario: nome completo FRANCO FRED CORDEIRO TAVARES e CPF 675.110.314-04.

Rafaela Torres Sarmento de Castro Ferreira assinou como validador. Pontos de autenticagao:
email rafaela.sarmento@pb.sebrae.com.br (via token). CPF informado: 071.245.954-52. |P:
138.185.33.144. Componente de assinatura versao 1.139.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

Luiz Alberto Goncalves Amorim assinou como representante legal. Pontos de autenticagao:
email alberto@pb.sebrae.com.br (via token). CPF informado: 086.818.994-49. IP: 138.185.33.144.
Componente de assinatura versao 1.139.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Luana Passos de Almeida Lucena assinou como testemunha. Pontos de autentica¢ao: email
luana.almeida@pb.sebrae.com.br (via token). CPF informado: 068.873.774-97. |P:
138.185.33.144. Componente de assinatura versao 1.139.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

PATRICIA KARLA DE MEDEIROS ROQUE GUEDES assinou como testemunha. Pontos de
autenticacdo: email patricia.guedes@pb.sebrae.com.br (via token). CPF informado: 918.760.014-
53.IP: 187.19.177.225. Componente de assinatura versao 1.139.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

FRANCO FRED CORDEIRO TAVARES assinou como gestor. Pontos de autenticagao: email
franco@sebraepb.com.br (via token). CPF informado: 675.110.314-04. IP: 181.221.243.16.
Componente de assinatura versdo 1.140.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apos a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento numero
9bd62d78-2a24-4b07-b8e7-56fb7cd83b53.

9bd62d78-2a24-4b07-b8e7-56fb7cd83b53
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

CONTRATO N° *%*/2022

DISPENSA N°: 008/2022

SI CELEBRAM O
DO DA PARAIBA

CONTRATO QUE ENTR
MUNICIPIO DE PITIMB
E A EMPRESA: SERVICO

PB, TENDO POR O DE
INSTITUIGAO 48

ente instrumento, a PREFEITURA
a. Padre José Jodo, N°31 — Centro —

MUNICIPAL DE PITIMBU, Estado d )

58.324-000 — Pitimbu/PB., CNPJ: 08.916.7¢

. .014-46, residente e domiciliado a Rua Pesc.

Antbnio Gongalves Evangg " de outro lado, como CONTRATADO, e assim

5 ICOS DE APOIO AS MICRO E PEQUENA

PB; CNPJ: 09.139.551/0001-05, com sede na AV. Maranhdo,

030-261 — Jodo Pessoa/PB; representada pelo Luiz Alberto
G: 233575 SSP/PB.

"CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato fem por objeto: CONTRATACAO DE INSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS,
PARA INSTRUTORIA E/OU CONSULTORIA, COM A FINALIDADE DE PROMOVER A
CULTURA EMPREENDEDORA E O DESENVOLVIMENTO DOS PEQUENOS NEGOCIOS DO
MUNICIPIO DE PITIMBU, conforme proposta apresentada.

CARGA HORARIA
ITEM SERVICOS SETOR (H) / TURMA VALOR TOTAL

ORIENTAGAO 280H R$ 23.800,00

INSTRUTORIAS, OFICINAS, PALESTRAS,

: WORKSHOPS E CONSULTORIAS

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU - PARAIBA
CNPJ: 08.916.785/0001-59



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

Nl
5 | PMT - PLANO MUNICIPAL DE TURISMO TURISMO 40H RS 3.400,00
18H + 02H DE
3 | PROGRAMA (BE. LABS) EFEITO FURACAO | CONSULTORIA MENTO(‘},I(’;‘RONLINE R$ 26.000,00
PARTICIPANTE)
50 MERENDEIRAS
, | 04 CURSOS DE MANIPULACAO DE EDUCACAO/ g&g&s&%&s&% T
ALIMENTOS TURISMO 630,
SDA P DE
ALIMENT
CONSULTORIA MELHORIA DA IMAGEM T
(13 QUIOSQUES DE ALIMENTAGAO — 08 :
5 | LOJAS DE ARTESANATO COM 24 i 160H § 006,00
EMPREENDEDORES)
CONSULTORIA GASTRNOMICA 15 ,
B | e EINTOR TURISMO _ 180H RS 21.600,00
| CARAVANA PARA AGRESTE TEX, LEVAR | DESENVOLYIVME ‘ NSLADO E S p—
EMPRESARIOS DO SETOR TEXTIL NTO EDAGEM 000,
FORTALECIMENTO DO BANCO DE
4 | ALIMENTOS E DA CENTRAL DE COMPRAS | ORIEN A0/ IJPNA%;)C,AEI%AESE?TIILCEA/S
PROGRAMA MUNICIPAL DE AQUISICAO | AGRONEGOGIOS CELICAS
- ALIMENTOS (PAA MUNICIPAL) /
CAPACITACAO EM CURSO DA NOVA LEI MINISTRAC V
Y |G e FINANGAS 16H/TURMA RS 4.000,00
) 12/TURMA
{o | PRECIFICACAO PARA ARTESANATO (24 o CONFORME P
EMPREENDEDORES) IMENCIONAMENT 164,
)
CURSO DE TURISMO RELIGIOSO, CURSO
11 | DE CONSUTOR DE TURISMO LOCAL E RISMO 40H/CADA RS 10.800,00
CONDUTOR DE TURISMO DE AVENTURA \
SOC%QEI(‘)A@EDA PARCERIA SEBRAE/
12 | EIXOS DA ATUACAO DA LEI GERAL ORIENTACAO UNIDADE POLITICAS
DIMENCIONAMENT ,
o PUBLICAS
S%%gf;g}f‘ﬁg/" PARCERIA SEBRAE/
13 | ATUALIZACAO DA LEI GERAL ORIENTACAO UNIDADE POLITICAS
DIMENCIONAMENT , ‘
o PUBLICAS
SOB DEMANDA
. PARCERIA SEBRAE/
PREMIO SEBRAE PREFEITO ~ CONFORME :
14 | S boR ORIENTAGAO | o SO S | UNIDADE POLITICAS
o PUBLICAS
ATfyggAfENggsDE PARCERIA SEBRAE/
15 | PROGRAMA NEGOCIO A NEGOCIO ORIENTACAO UNIDADE POLITICAS
EMPRESAS DO it
MUNICIPIO
CURSO SENAI TEXTIL CONFECCAO DE 0 lg;gggg?fom
LINGERIE E MODA PRAIA; MODELAGEM E " ,
16 | S UREIRO INGUSTRIAL | ORIENTAGAO PARA 32 R$ 30.752,00
A UARIO PARTICIPANTES,
TOTAL: 312H
TOTAL RS 144.172,00
INVESTIMENTO PREFEITURA RS 72.086,00

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU - PARAIBA
CNPJ: 08.916.785/0001-59
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i

2.1 O Contrato vigorara a contar de sua assinatura pelas partes até o dia **/**/**** (O prazo constante
nesta clausula podera ser prorrogado, havendo acordo entre ambas as partes, depois de observado o Art.
57 da Lei Federal n.° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICO!

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

3.1 — O CONTRATADO cumprird com suas obrigagdes contratuais, junto
PITIMBU - PB, conforme Projeto, devendo, no desempenho das fungdes indica
atuar com zelo, presteza e probidade.

3.2 - Das Obri ACH

3.2.1 Efetuar o pagamento relativo a execugdo do ico efeti ealizado, de acordo com as
respectivas clausulas do presente contrato;
3.2.2 Proporcionar ao Contratado todos os meio ‘necessarios |
4.2.3 Notificar o Contratado sobre qualquer dtregularidade en rada quarfto a qualidade dos produtos,
ue ndo exime'p Contratado de suas responsabilidades

contratuais e legais.
3.2.4 Designar representantes com al | deste contrato, nos termos da norma
vigente, especialmente para acompanhar gxecucdo, respectivamente, permitida a
contratagdo de terceiros para a ia e subs i Oes pertinentes a essas atribuigdes.

ara o atendimento do objeto desta contratagdo, bem como 0s

sduer outros custos ou despesas que incidam ou venham a

: RVICOS constantes da proposta, abrangendo, assim, todos os
déste contrato.

1em parte o objeto deste instrumento.

30 de manter, durante todo o exercicio do contrato, em compatibilidade

idas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste

incidir direta ou 1
custos necessarios a
3.3.2 — Nao

processo decontrats
334 A coﬁ{&ada € bonsavel pelos danos causados diretamente A contratante ou a terceiros,
culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a" fiScalizagéo ou o acompanhamento pelo o0rgao interessado

3.3.5 A contratada? na execugdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais ¢ legais, ndo
podera subcontratar, contratar no todo ou em parte 0 objeto deste instrumento, sem 0O conhecimento € a
devida autorizagdo expressa do Contratante.

" CLAUSULA QUARTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU - PARAIBA
CNPJ: 08.916.785/0001-59
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4.1 Este contrato podera ser alterado, unilateralmente pela Contratante ou por acordo entre as partes, nos
casos previstos no Art. 65 da Lei Federal n. 8.666/93 e sera rescindido, de pleno direito, conforme 0
disposto nos Artigos 77, 78 e 79 da Lei 8.666/93.

- ~ CLAUSULA QUINTA - DOS P
5.1.Fica ajustado o prego, conforme segue:
O valor total do CONTRATO é de R$ 72.086,00 (Setenta e dois mil, e oitenta e seis reais), onerando nas

dotagdes:
02.010-GABINETE DO PREFEITO
02010.04.122.2039.2528 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

ECOS

02.020-SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
02020.04.122.2036.2526 - MANUTEN ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
02020.04.128.2032 2410 - REAL.DE CAPAC P/SERVIDORES DA SEC.DE ADMINISTRZ
02.030-SECRETARIA DE FINANCAS

02030.04.123.2038.2527 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC DE FINA
02030.04.128.2038 2423 - REALIZ.DE CURSOS DE CAPACIT P/SERVIDORES L3
02.040-SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
02040.12.122.2047.2462 - MANUTENCAO DE ATIVIDADES SEC DE EDUC
02040.12.361.2046.2458 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUS
02040.12.361.2047.2460 - REALIZACAO DE CAPACITACAO P/PRO
02.090-SECRETARIA DE TURISMO E MEIO AMBIENTE
02090.23.122.2027.2035 - MANUT. DAS ATIVIDADES DO TU
02090.23.695.2026.2516 - PROMOVER CAPACITACAO P/AL
02.160-SECRETARIA DE AGRICULTURA — SEAGR
02160.20.122.2020.2487 - MANUTENGAO DAS ATIVI
02160.20.606.2024.2504 - REALIZ. CAPACIT. PRODA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIR

RISMO E MEIO'8
IDADES TURIS

ipal de Pitimbu-PB.

: iante transferéncia, deposito bancario ou cheque nominal em conta de
titufari os pagamentos serdo realizados conforme execucdo das turmas e mediante da
apresentag darfiente atestada pela administragdo, apos a apresentagao da documentagdo
fiscal.

 CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1 A Contratada ficara sujeita as seguintes penalidades, garantida a prévia defesa, pela inexecugdo total

ou parcial do objeto.
I - adverténcia; de que trata o inciso I, do art. 87, da Lei n° 8.666/93, podendo ser aplicada nos seguintes

casos:
a)  Outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao andamento do contrato, desde que ndo caiba

a aplicagdo de penalidade mais grave.

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU - PARAIBA
CNPJ: 08.916.785/0001-59
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II — multa(s), que deverd (do) ser recolhida(s) junto a Secretaria de Finangas do Municipio, a ser quitada
de acordo com instrugdes fornecidas pela Contratante, podendo ser:

a) de 1,0% (um por cento) do valor dos produtos ndo entregues, previstos neste Contrato;

b) de 2% (dois por cento) do valor dos produtos por infragdo a qualquer condigdo estipulada no Contrato,
nas hipoteses ndo previstas na alinea anterior, aplicada em dobro na reincidéncia.

[1I — suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

[V — declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, ou até que seja promo reabilitagdo perante a
autoridade que aplicou a penalidade, depois do ressarcimento a Administragdo |
e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior.
8.2 As multas aplicadas deverdo ser recolhidas ao Tesouro Municipal'nie, prazo d

ou inscrito como Divida Ativa do Municipio e cobrado i esso de ex o fiscal, com o0s
encargos correspondentes. 4 .
8.3 As sangdes previstas nos incisos I, Il e IV po.
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo pro »
8.4 Ficardo ainda sujeitos as penalidades previstas nos incis go 87, da Lei n° 8666/93 ¢
alteragdes posteriores, os profissionais ou a
a) Tenham sofrido condenagdo defin va
recolhimento de quaisquer tributos;
b) Demonstrem ndo possuir idoneidade inistragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.
8.5 As penalidades so6 poder. Sthipoteses de caso fortuito ou forga maior, devidamente

9.1. A rescisdo Co
9.1.1- Determinade
Lei Federal n.° 8.66 /

9.1.2— igavel, p tre aspartes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da Autoridade
) i Gcesso Licitatorio, desde que haja conveniéncia da CONTRATANTE.
os Incisos XII e XVII do Art. 78 da Lei Federal n.° 8.666/93, sem que

, serd essa ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando

9.1.4 -A rescisdo atual de que trata o Inciso I do Art. 78 da Lei Federal n.° 8.666/93 acarretara as
consequéncias prev no Art. 80, Incisos I e IV, no que couber ambos da Lei Federal n.° 8.666/93.

9.45. A CONTRATADA reconhecera os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

, CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1-As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam Ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas pelo Foro da Comarca de CAAPORA, Estado da
Paraiba, com exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU - PARAIBA
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10.2 -E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em 03 (Trés) vias de
igual teor e forma, para que surtam um s6 efeito, as quais, depois de lidas, séo assinadas pelos
representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

PITIMBU, sk ok ok de sk ok ok ok de ok sk koK

MUNICIPIO: PITIMBU
ADELMA CRISTOVAM DOS PASSO
PREFEITA/ CONTRATANTE 4

SERVICOS DE APOIO AS MICRO E PEQUEN SEBRAE - PB;

CNPJ: 09.139.

TESTEMUNHAS:

1.°

RG N.°

E, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU - PARAIBA
CNPJ: 08.916.785/0001-59
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SETOR DE LICITACAQ

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO
PARA: ASSESSORIA JURIDICA DA PMP/PB

Pitimbu-PB, 23 de fevereiro de 2022.

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUIGAO SEM FINS LUCRATIVOS, PARA INSTRUTORIA E/OU
CONSULTORIA, COM A FINALIDADE DE PROMOVER A CULTURA EMPREENDEDORA E O
DESENVOLVIMENTO DOS PEQUENOS NEGOCIOS DO MUNICIPIO DE PITIMBU.

Apbs, juntada de copia do ato designativo, instruimos 0 processo administrativo, tendo como base o
disposto no art. 24, Inciso XIII, da Lei 8666/93 que passam a integrar 0os autos.

Em sendo assim, considerando o disposto no Paragrafo Unico do art. 38 da LLCA, solicitamos que

a douta Assessoria juridica promova o necessario exame dos aspectos juridicos inerentes e, achando
tudo conforme, aprove o procedimento apresentado.

IASMIM INGR% DE LIMA OLIVEIRA

Presidente da CPL

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU/PB.
CNPJ: 08.916.785/0001-59
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parecer /ASSESSORIA JURIDICA
Dispensa de Licitagdo n.° 008/2022
Interessado: Gabinete da Prefeita
Assunto: Dispensa de licitagao

ADMINISTRATIVO = DISPENSA DE LICITACAO-
CONTRATAGCAO DE INSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS,
PARA INSTRUTORIA E/OU CONSULTORIA, COM A
FINALIDADE DE PROMOVER A CULTURA EMPREENDEDORA
E O DESENVOLVIMENTO DOS PEQUENOS NEGOCIOS DO
MUNICIPIO DE PITIMBU. - ART. 24, X111, DA LEI 8.666/1993 —
POSSIBILIDADE LEGAL.

I —- RELATORIO

A—- R =

Cuida-se de processo onde se pretende a formalizagdo de contrato administrativo
objetivando  a CONTRATACAO DE INSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS, PARA
INSTRUTORIA E/OU CONSULTORIA, COM A FINALIDADE DE PROMOVER A CULTURA
EMPREENDEDORA E O DESENVOLVIMENTO DOS PEQUENOS NEGOCIOS DO MUNICIPIO
DE PITIMBU.

O processo iniciou-se através do despacho da Secretaria de Administragao, destinado a
prefeita, justificando, a necessidade da aquisicdo.

Estabelece o art. 37, inciso XXI, da Carta Magna, a obrigatoriedade de realizag@o de
procedimento licitatorio para contratagoes feitas pelo Poder Publico.

No entanto, 0 proprio dispositivo constitucional reconhece a existéncia de excegdes a
regra, ao efetuar a ressalva dos casos especificados na legislag@o, quais sejam a dispensa € a
inexigibilidade de licitagdo.

Sendo assim, o legislador Constituinte admitiu a possibilidade de existirem casos em
que a licitagao podera deixar de ser realizada, autorizando a Administragao Puablica a celebrar, de forma
discricionaria, contratagdes diretas sem a concretizagao de certame licitatorio.

Portanto, a licitagdo mesmo sendo regra geral e vinculante para Administragdo, a
mesma podera ser excepcionada em determinadas situagdes, previstas em lei, entre elas o art. 24, X1
da lei 8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitag¢ao:

X111 - na contratagdo de institui¢do brasileira incumbida regimental ou estatutar/i7amente
da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de ir}{Sti;thqﬁo dedicada
/ 7 g

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO
58.324-000 - PITIMBU/PB
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L e L s s

a recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagao
ético-profissional e nao tenha fins lucrativos.

Para que se viabilize a contratag@o, com dispensa de licitagdo, prevista no inciso acima,
devem ser preenchidos requisitos que dizem respeito da Instituigdo contratada, a qual deve: ser
instituicdo brasileira, ser institui¢do dedicada, da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento

institucional, ter inquestionavel reputagdo ético-profissional e ndo ter fins lucrativos.

Também ¢ necessario que O "objeto da contratagao se traduza numa atividade especifica
da institui¢do contratada”, ou seja, deve estar presente a correlagdo entre o objeto do contrato e o fim da
instituicdo.

Ha, ainda, a necessidade de que "o objeto que sera contratado seja a causa da reputacdo
da institui¢do pelo modo diferenciado qualitativamente que executa'.

Na espécie, ndo ha 4bices a celebragdo do contrato com base no artigo 24, inciso X111,
da Lei n. 8.666/93, visto que O SERVICOS DE APOIO AS MICRO E PEQUENA EMPRESAS DA
PARAIBA - SEBRAE possui correlagdo entre © objeto da contratagdo € as atividades e fins
especificos, bem como ser uma [nstituigio que detém inquestionavel reputagdo ético profissional, no
campo da prestagao de servigos € por ser [nstituigdo brasileira de fins ndo lucrativos.

Merece destaque parte do julgado emanado do e. Tribunal de Contas da Unido quando da
analise de contratagdo analoga. Vejamos:

"Em principio, vale dizer que os requisitos para contratagdo com base no art. 24,
inciso XIII, da Lei 8.666/93, ndo se restringe a ser a institui¢do brasileira; sem fins
lucrativos; detentora de inquestiondvel reputagdo ético-profissional, incumbida
regimental ou estatutariamente, da pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional
ou, ainda, dedicada a recuperagdo do preso. A fim de compatibilizar a norma com 0
ordenamento juridico maior da licitacdo -batizada por principios outros como 0 da
impessoalidade, da moralidade -impoe uma interpretagdo rigorosa do dispositivo
legal citado, de modo a exigir que a entidade contratada tenha objetivos condizentes
com o objetivo da contratacdo e a estrutura que comporte 0 cumprimento pessoal dos
compromissos assumidos (Tribunal de Contas da Unido. Decisdo n. 18 7/97. Plendrio.
Relator  Ministro  Marcos Vilaca. In Ata R 52/97)."

Assim, com base 1noO entendimento da  Corte de Contas, supra
transcrito, devem ser observados para efetivagao da contratagdo direta que se pretende levar a efeito,
além dos requisitos elencados, aqueles relacionados aos objetivos estatutarios da instituigdo € a sua
estrutura para o cumprimento pessoal dos COmpromissos contratuais assumidos.

Estes requisitos visam resguardar a ocorréncia de burla ao procedimento licitatorio,
uma vez que a permissao conferida pelo normativo em questdo para a contratagdo direta desses entes é

justificada exatamente pela sua natureza juridica e pelos fins aque sedestinam. /

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU 7
RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

Em sintese, diante dos argumentos acima explanados, conclui-se que a possibilidade
de contratagdo do SERVICOS DE APOIO AS MICRO E PEQUENA EMPRESAS DA PARAIBA
SEBRAE, mediante Dispensa de Licitagao, podera se concretizar desde que se observem os seguintes
requisitos:

a) Que a INSTITUICAO detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional e nao
tenha fins lucrativos;

b) Que o contrato a ser celebrado com a INSTITUICAO guarde pertinéncia com as
suas finalidades estatuarias e

¢)Que a INSTITUICAO realize diretamente o servigo, sendo vedada qualquer tipo
de subcontratagdo.

Prestados os devidos esclarecimentos sobre o enquadramento por dispensa, a0 amparo
do inciso XIII do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993, passamos a seguir a analise dos demais requisitos
necessarios a legitimagdo da contratagao.

Insta observar que, sendo o caso de contratagdo por Dispensa, preceitua o artigo 26 €
o seu paragrafo tnico, da Lei 8.666, de 1993, verbis.

Art. 26. As dispensas previstas nos §3 2- e 4" do art. 17 e no inciso 111 e seguintes do
art. 24, as situagbes de inexigibilidade referidas no art. 25, necessariamente
Jjustificadas, e o retardamento previsto no final do pardgrafo unico do art. & desta Lei
deverdo ser comunicados, dentro de 3 (trés) dias, a autoridade superior, para
ratificagdo e publicagdo na imprensa oficial, no prazo de 5 (cinco) dias, como condi¢do
para a eficdcia dos atos. (Redagdo dada pela Lein" 11. 107, de 2005).

Em atencdio aos preceitos acima colacionados, verificamos que toda documentagdo
acostados aos autos atendem os dispositivos da lei no tocante a dispensa de licitagdo sugerida.

Quanto a exigéncia do artigo 27, inciso IV, da Lei tf 8.666/93, verifica-se que a
contratada encontra-se ADIMPLENTE com suas obrigagdes fiscais.

Ainda segundo preceitua o ja mencionado art. 26, caput, da Lei de Licitagdes, 0s casos de dispensa de

licitagdo previstos a partir do inciso X1l do art. 24
devem ser, necessariamente, justificados e comunicados dentro de trés dias a autoridade superior, para
ratificag@o e publica¢do na imprensa oficial, no prazo de

cinco dias, como condigdo para eficacia dos atos. Este indispensavel requisito devera ser providenciado
depois de aperfeigoada a contratagao.

Por fim, cumpre salientar que a presente manifestagdo toma por base, exclusivamente,
os elementos que constam, até a presente data, nos autos do processo administrativo em epigrafe, bem
como, se restringe aos aspectos estritamente legais, sendo de responsabilidade da area técnica as
questdes meritorias.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO
58.324-000 - PITIMBU/PB
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

De todo o exposto, OPINAMOS pela LEGALIDADE e consequente regularidade no
procedimento em aprego, para fins de contratagdo da dispensa sugerida face verificagdo dos requisitos
constantes no art. 24, XIII, da Lei 8.666/93 e suas alteracoes.

E o parecer que submeto a consideragio superior.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO
58.324-000 - PITIMBU/PB
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

RATIFICACAO DE DISPENSA
(DISPENSA DE LICITACAO N.° 008/2022)

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS, PARA
INSTRUTORIA E/OU CONSULTORIA, COM A FINALIDADE DE PROMOVER A
CULTURA EMPREENDEDORA E O DESENVOLVIMENTO DOS PEQUENOS NEGOCIOS
DO MUNICiPIO DE PITIMBU.

CONTRATADO:

SERVICOS DE APOIO AS MICRO E PEQUENA EMPRESAS DA PARAIBA — SEBRAE PB
CNPJ n.° 09.139.551/0001-05

PRAZO: Até 31/08/2022

VALOR TOTAL: R$ 72.086,00 (SETENTA E DOIS MIL, E OITENTA E SEIS REAIS)

FUNDAMENTO LEGAL: art. 24, XIII da Lei Federal n. 8.666/93
RATIFICO nos termos do art. 24, X111 da Lei Federal n° 8.966/93 a Dispensa n° 008/2022, em

conformidade com a Lei Federal n. 8.666/93 e parecer juridico.

Pitimbu-PB, 04 de margo de 2022.

vi]é,)ﬁ/’)m@ “60 L(&?P /{Z:)SL‘Z)

elma Cristovam aSSo0s
Prefeita



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

CONTRATO N° 050/2022

DISPENSA N°: 008/2022

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PITIMBU, ESTADO DA PARAIBA
E A EMPRESA: SERVICOS DE APOIO AS MICRO
E PEQUENA EMPRESAS DA PARAIBA SEBRAE -
PB, TENDO POR OBJETIVO A CONTRATACAO DE
INSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS, PARA
INSTRUTORIA E/OU CONSULTORIA, COM A
FINALIDADE DE PROMOVER A CULTURA
EMPREENDEDORA E O DESENVOLVIMENTO DOS
PEQUENOS NEGOCIOS DO MUNIC{PIO DE
PITIMBU.

PARTES CONTRATANTES

De um lado como CONTRATANTE, e assim denominado no presente instrumento, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PITIMBU, Estado da Paraiba, com Sede na Rua. Padre José Jodo, N°31 — Centro —
58.324-000 — Pitimbu/PB., CNPJ: 08.916.785/0001-59, ora representado pela Senhora Gestora Adelma
Cristovam dos Passos, portadora do CPF/MF n.° 034.461.014-46, residente e domiciliado a Rua Pesc.
Anténio Gongalves Evangelista, S/ N° Pitimbu/PB, e de outro lado, como CONTRATADO, e assim
denominado no presente instrumento, a Empresa SERVICOS DE APOIO AS MICRO E PEQUENA
EMPRESAS DA PARAIBA SEBRAE - PB; CNPJ: 09.139.551/0001-05, com sede na AV. Maranhao,
n° 983 - Bairros dos Estados — Cep: 58.030-261 — Jodo Pessoa/PB; representada pelo Jodo Monteiro da
Franca Neto, CPF: 276.247.814-68; RG: 580812 SSP/PB.

FUNDAMENTACAOQ JURIDICA

Fundamenta-se o presente instrumento na Lei Federal n. 8.666/93 e, principalmente a proposta da
contratada integra o presente termo, independente de transcricdo da DISPENSA N.° 008/2022

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO ]

O presente contrato tem por objeto: CONTRATACAO DE INSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS,
PARA INSTRUTORIA E/OU CONSULTORIA, COM A FINALIDADE DE PROMOVER A
CULTURA EMPREENDEDORA E O DESENVOLVIMENTO DOS PEQUENOS NEGOCIOS DO
MUNICIPIO DE PITIMBU, conforme proposta apresentada.

CARGA HORARIA
ITEM SERVICOS SETOR (H)/ TURMA VALOR TOTAL l
TINSTRUTORIAS, OFICINAS, PALESTRAS, %
| | WORKSHOPS E CONSULTORIAS | ORIENTACAO 280H RS 23.800,00 J
) RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 — PITIMBU - PARAIBA o ) /@ »

/ CNPJ: 08.916.785/0001-59
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

> | PMT - PLANO MUNICIPAL DE TURISMO TURISMO 40H RS 3.400,00
I ’
[8H + 02H DE
3+ | PROGRAMA (BE. LABS) EFEITO FURACAO CONSULTORIA MENTO:},‘QRON“NE RS 26.000,00
\ N PARTICIPANTE
T 50 MERENDEIRAS
i DAS ESCOLAS E 13
4 %fﬁgﬁ%g E MANIPULACAO DE ‘ Eggﬁgﬁ\om EMPREENDIMENTO RS 4.656,00
« | S DA PRACA DE
| ALIMENTAGAO
CONSULTORIA MELHORIA DA IMAGEM |
(13 QUIOSQUES DE ALIMENTACAO — 08 | ,
5 | LOJAS DE ARTESANATO COM 24 TURISMO \ bghEl HS EL.000,00
EMPREENDEDORES) 1
CONSULTORIA GASTRNOMICA 15
6 | oL NDIMENTOS TURISMO \. 180H RS 21.600,00
T TCARAVANA PARA AGRESTE TEX LEVAR | DESENVOLVIME l TRANSLADO E % 500000
EMPRESARIOS DO SETOR TEXTIL NTO HOSPEDAGEM 000,
FORTALECIMENTO DO BANCO DE
i | ALIMENTOS EDA CENTRAL DE COMPRAS | ORIENTAGAO/ Sﬁ)ﬁﬁ?&) SE?TP;’SE’S
PROGRAMA MUNICIPAL DE AQUISICAO AGRONEGOCIOS o an
DE ALIMENTOS (PAA MUNICIPAL)
CAPACITACAO EM CURSO DA NOVA LEI ADMINISTRACA
° | DELICITAGOES O FINANCAS | \SHITURMA R$:4.000,00
[2/TURMA
PRECIFICACAO PARA ARTESANATO (24 CONFORME
10 | EMPREENDEDORES) TURISMO | p\MENCIONAMENT RS 1.164,00
0
CURSO DE TURISMO RELIGIOSO, CURSO
11 | DE CONSUTOR DE TURISMO LOCAL E TURISMO 40H/CADA RS 10.800,00
CONDUTOR DE TURISMO DE AVENTURA
) ) S()C%z’;g’}':ﬁg A | PARCERIA SEBRAE/
12 | EIXOS DA ATUAGAO DA LEI GERAL ORIENTACAO UNIDADE POLITICAS
DIMENCIONAMENT DE PO
. PUBLICAS
- ] Soc%ﬂf:gm? PARCERIA SEBRAE/
13 | ATUALIZACAO DA LEI GERAL ORIENTACAO UNIDADE POLITICAS
DIMENCIONAMENT ,
> PUBLICAS
SOB DEMANDA
; PARCERIA SEBRAE/
PREMIO SEBRAE PREFEITO . CONFORME
Bl e b i ORIENTAGAO | o OO NAMENT | UNIDADE POLITICAS
0 PUBLICAS
) Arféqgggg;rgsnﬁ PARCERIA SEBRAE/
/s | PROGRAMA NEGOCIO A NEGOCIO ORIENTACAO S UNIDADE POLITICAS
EMPRESAS DO e
MUNICIPIO
CURSO SENAI TEXTIL CONFECGAO DE | 1?)%4?2}::?75()}1)
LINGERIE E MODA PRAIA; MODELAGEM E ] '
16 | pILOTAGEM:; E COSTUREIRO INDUSTRIAL ORIENTAGCAO PARA 32 R§ 30.752,00
D VESTUARIO PARTICIPANTES,
TOTAL: 312H
TOTAL RS 144.172,00
[NVESTIMENTO PREFEITURA RS 72.086,00
\~ 4 -
"Ru_y PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU - PARAIBA B
, CNPJ: 08.916.785/0001-59 W
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

R CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA il

2.1 O Contrato vigorara a contar de sua assinatura pelas partes até o dia 31/08/2022. O prazo constante
nesta clausula podera ser prorrogado, havendo acordo entre ambas as partes, depois de observado o Art.
57 da Lei Federal n.° 8.666/93.

r ‘ CLAUSULA TERCEIRA -DOS SERVICOS ]

3.1 — O CONTRATADO cumprira com suas obrigagdes contratuais, junto a Prefeitura Municipal de
PITIMBU - PB, conforme Projeto, devendo, no desempenho das fungdes indicadas na Clausula Primeira,
atuar com zelo, presteza e probidade.

[3.2 - Das Obrigagdes do CONTRATANTE: i

32.1 Efetuar o pagamento relativo a execugdo do servigo efetivamente realizado, de acordo com as
respectivas clausulas do presente contrato;

3.2.2 Proporcionar ao Contratado todos 0s meios necessarios para a fiel execugdo do contrato;

4.2.3 Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos produtos,
exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, 0 que ndo exime 0 Contratado de suas responsabilidades
contratuais ¢ legais.

3.2.4 Designar representantes com atribui¢cdes de Gestor € Fiscal deste contrato, nos termos da norma
vigente, especialmente para acompanhar ¢ fiscalizar a sua execugdo, respectivamente, permitida a
contratagdo de terceiros para assisténcia e subsidio de informagdes pertinentes a essas atribuigdes.

[3.3- Das Obrigagdes do CONTRATADO: o

3.3.1- Computar todos 0s custos necessarios para o atendimento do objeto deste contrato, bem como 0S
impostos, taxas, materiais, certificagdo e quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham a
incidir direta ou indiretamente sobre 0s SERVICOS constantes da proposta, abrangendo, assim, todos 0s
custos necessarios a execugdo do objeto deste contrato.

3.3.2 — Nio ceder, transferir no todo ou em parte 0 objeto deste instrumento.

3.3.3 - O contratado terd a obrigacdo de manter, durante todo o exercicio do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste
processo de contratagdo.

334 A contratada ¢ responsavel pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, nio excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo orgao interessado

3.3.5 A contratada, na execugdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, ndo
poderé subcontratar, contratar no todo ou em parte o objeto deste instrumento, sem 0 conhecimento ¢ a
devida autorizagdo expressa do Contratante.

L CLAUSULA QUARTA — DA ALTERACAO CONTRATUAL i

/’AUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU - PARAIBA
] CNPJ: 08.916.785/0001-59




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

4.1 Este contrato podera ser alterado, unilateralmente pela Contratante ou por acordo entre as partes, nos
casos previstos no Art. 65 da Lei Federal n. 8.666/93 e sera rescindido, de pleno direito, conforme 0
disposto nos Artigos 77,78 ¢ 79 da Lei 8.666/93.

R CLAUSULA QUINTA — DOS PRECOS ]

5.1. Fica ajustado o preco, conforme segue:
O valor total do CONTRATO é de R$ 72.086,00 (Setenta ¢ dois mil, e oitenta e seis reais), onerando nas

dotagdes:

02.010-GABINETE DO PREFEITO

02010.04.122.2039.2528 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO
02.020-SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

02020.04.122.2036.2526 - MANUTEN.ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
02020.04.128.2032.2410 - REAL.DE CAPAC.P/SERVIDORES DA SEC.DE ADMINISTRAGAO
02.030-SECRETARIA DE FINANCAS

02030.04.123.2038.2527 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE FINANCAS
02030.04.128.2038.2423 - REALIZ.DE CURSOS DE CAPACIT.P/SERVIDORES DA SEFIN
02.040-SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

02040.12.122.2047.2462 - MANUTENCAO DE ATIVIDADES SEC.DE EDUCACAO E CULTURA
02040.12.361.2046.2458 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO BASICA-QSE
02040.12.361,2047.2460 - REALIZACAO DE CAPACITACAO P/PROFIS.DA EDUC .BASICA
02.090-SECRETARIA DE TURISMO E MELO AMBIENTE

02090.23.122.2027.2035 - MANUT. DAS ATIVIDADES DO TURISMO E MEIO AMBIENTE
02090.23.695.2026.2516 - PROMOVER CAPACITACAO P/ATIVIDADES TURISTICAS
02.160-SECRETARIA DE AGRICULTURA — SEAGR

02160.20.122.2020.2487 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE AGRICULTURA
02160.20.606.2024.2504 - REALIZ.CAPACIT. PRODUTIVA P/PEQUENOS PRODUTORES RUR
1.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

0S RECURSOS SERAO PROVENIENTES DE RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL.

[ CLAUSULA SEXTA - DOS REAJUSTAMENTOS B

6.1 Os precos permanecerao fixos e irreajustaveis.

[ CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO il

7.1 O pagamento sera efetuado em até 30 dias, contados da apresentagdo da nota fiscal/fatura no
protocolo da Prefeitura Municipal de Pitimbu-PB.

7.1.1 O pagamento sera feito mediante transferéncia, deposito bancario ou cheque nominal em conta de
titularidade do licitante, os pagamentos serdo realizados conforme execucdo das turmas € mediante da
apresentagio da NF. Devidamente atestada pela administragdo, apos a apresentagio da documentagdo
fiscal.

i CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES B

8.1 A Contratada ficara sujeita as seguintes penalidades, garantida a prévia defesa, pela inexecugao total
ou parcial do objeto.

I - adverténcia; de que trata 0 inciso I, do art. 87, da Lei n° 8.666/93, podendo ser aplicada nos seguintes
casos:

a)  Outras ocorrénCias que possam acarretar transtornos ao andamento do contrato, desde que ndo caiba
a aplicagdo de penalidade mais grave.

QUAWRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU - PARAIBA
N / CNPJ: 08.916.785/0001-59 ] ) ,@) ,
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

IT — multa(s), que deveré (do) ser recolhida(s) junto a Secretaria de Finangas do Municipio, a ser quitada
de acordo com instrugdes fornecidas pela Contratante, podendo ser:

a) de 1,0% (um por cento) do valor dos produtos ndo entregues, previstos neste Contrato;

b) de 2% (dois por cento) do valor dos produtos por infragdo a qualquer condig@o estipulada no Contrato,
nas hipéteses nio previstas na alinea anterior, aplicada em dobro na reincidéncia.

111 — suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo € impedimento de contratar com a Administragao,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; €

IV — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punig@o, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
autoridade que aplicou a penalidade, depois do ressarcimento 2 Administragdo pelos prejuizos resultantes
e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior.

8.2 As multas aplicadas deverdo ser recolhidas ao Tesouro Municipal no prazo de 05 (cinco) dias, a contar
da data da notificagdo, podendo a Contratante descontar o seu valor das notas fiscais e/ou faturas. Em caso
de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada, o valor devido sera cobrado administrativamente
ou inscrito como Divida Ativa do Municipio e cobrado mediante processo de execugdo fiscal, com 0s
encargos correspondentes.

8.3 As sangdes previstas nos incisos I, [l e TV poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso II,
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

8 4 Ficardo ainda sujeitos as penalidades previstas nos incisos: 11 e 1V, do artigo 87, da Lei n° 8666/93 ¢
alteragdes posteriores, 0s profissionais ou as empresas que:

a) Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

8.5 As penalidades so poderdo ser relevadas nas hipoteses de caso fortuito ou forca maior, devidamente
justificado e comprovado, a juizo da Administragao.

[ CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL W4
9.1. A rescisido Contratual podera ser:
9.1.1- Determinado por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados no Art. 78 da
Lei Federal n.° 8.666/93.
9.1.2- Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita ¢ fundamentada da Autoridade
competente, reduzida a termo no Processo Licitatorio, desde que haja conveniéncia da CONTRATANTE.
9.3.-Em caso de rescisdo prevista nos Incisos XII e XVII do Art. 78 da Lei Federal n.° 8.666/93, sem que
haja culpa do CONTRATADO, sera essa ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando
os houver sofrido.
9.1.4 -A rescisio Contratual de que trata o Inciso I do Art. 78 da Lei Federal n.° 8.666/93 acarretard as
consequéncias previstas no Art. 80, Incisos I e IV, no que couber ambos da Lei Federal n.° 8.666/93.
945 A CONTRATADA reconhecera os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

[ CLAUSULA DECIMA - DO FORO )

10.1-As, questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam Se€r dirimidas
administrativamente, serdo processadas € julgadas pelo Foro da Comarca de CAAPORA, Estado da

Paraiba, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

| RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU - PARAIBA @/ ‘
it CNPJ: 08.916.785/0001-59 ' £,
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

presente contrato em 03 (Trés) vias de
depois de lidas, sao assinadas pelos
e pelas testemunhas abaixo.

e validade do que foi pactuado, lavrou-se 0
e surtam um so efeito, as quais,
CONTRATANTE ¢ CONTRATADA,

10.2 -E, para firmeza
igual teor ¢ forma, para qu
representantes das partes,

PITIMBU, 04 de margo de 2022

Aol €. b ne
MUNICIPIO: PITIMB% N
ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
PREFEITA/ CONTRATANTE
H -~ \“
| \N
Y A\ |
SERVICOS DE APOIO AS MICRO E PEQUENA [EMPRESAS DA PARAIBA SEBRAE - PB;
CNPJ: 09.139.554/0001-05
Jodo Monteiro g Franca Neto,
CPF: 276247.814-68

TESTEMUNHAS: > -
o e oy <<'7/""/

ke \:\7@«&,‘

RGN 1. ggv . 384 gsPlot

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE

RUA PADRE JOSE JOAO, 31 - CENTRO - 58.324-000 - PITIMBU - PARAIBA
CNPJ: 08.916.785/0001-59
74/)
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ESTADO DA PARAIBA
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EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATO N° 050/2022
DISPENSA N. 008/2022

Pitimbu-PB, 04 de margo de 2022.

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO SEM  FINS LUCRATIVOS, PARA
INSTRUTORIA E/OU CONSULTORIA, COM A FINALIDADE DE PROMOVER A CULTURA
EMPREENDEDORA E O DESENVOLVIMENTO DOS PEQUENOS NEGOCIOS DO MUNICIPIO
DE PITIMBU

CONTRATADO:

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

CNPJ n.° 775.588/0001-43

PRAZO: 31/08/2022

VALOR TOTAL: R$ 72.086,00 (SETENTA E DOIS MIL, E OITENTA E SEIS REAIS)

RUBRICA ORCAMENTARIA:

02010.04.122.2039 2528 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO
02.020-SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

02020.04.122.2036.2526 - MANUTEN ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
02020.04.128.2032 2410 - REAL.DE CAPAC P/SERVIDORES DA SEC DE ADMINISTRACAO
02.030-SECRETARIA DE FINANCAS

02030.04.123.2038 2527 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE FINANCAS
02030.04.128.2038 2423 - REALIZ DE CURSOS DE CAPACIT P/SERVIDORES DA SEFIN
02.040-SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

02040.12.122.2047 2462 - MANUTENCAO DE ATIVIDADES SEC.DE EDUCACAO E CULTURA
02040.12.361.2046.2458 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO BASICA-QSE
02040.12.361.2047.2460 - REALIZACAO DE CAPACITACAO P/PROFIS DA EDUC.BASICA
02.090-SECRETARIA DE TURISMO E MEIO AMBIENTE

02090.23.122.2027.2035 - MANUT. DAS ATIVIDADES DO TURISMO E MEIO AMBIENTE
02090.23.695.2026 2516 - PROMOVER CAPACITACAO P/ATIVIDADES TU JRISTICAS
02.160-SECRETARIA DE AGRICULTURA — SEAGR

02160.20.122.2020.2487 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE AGRICULTURA
02160.20.606 2024 2504 - REALIZ.CAPACIT PRODUTIVA P/PEQUENOS PRODUTORES RUR
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

0S RECURSOS SERAO PROVENIENTES DE RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL.



TPITIMBUT

Estado da Paraiba
Prefeitura M unicipal de Pitimbu
Gabinete da Prefeita

DIARIO OFICIAL

ANO XIX PITIMBU. 10 DE MARCO DE 2022 EDICAO N° 0186

PRAZO: 90 (NOVENTA) DIAS.

VALOR TOTAL: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS)

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.° 14.133/21, Art. 75, 1L

RATIFICO nos termos do art. 75, 11 da Lei Federal n° 14.133/21 a Dispensa
de Licitagdo n° 007/2022, em conformidade com o parecer juridico.

Pitimbu-PB, 03 de Margo de 2022.

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
PREFEITA

e e

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

RATIFICACAO DE DISPENSA
(DISPENSA DE LICITACAO N.* 008/2022)

OBJETO: CONTRATAGCAO  DE INSTITUICAO ~ SEM FINS
LUCRATIVOS, PARA INSTRUTORIA E/OU CONSULTORIA, COM A
FINALIDADE DE PROMOVER A CULTURA EMPREENDEDORA EO

DESENVOLVIMENTO DOS PEQUENOS NEGOCIOS DO MUNICIPIO
DE PITIMBU.

CONTRATADO:

SERVICOS DE APOIO AS MICRO E PEQUENA EMPRESAS DA
PARAIBA — SEBRAE PB

CNPJ n.° 09.139.551/0001-05

PRAZO: Até 31/08/2022

VALOR TOTAL: R$ 72.086,00 (SETENTA E DOIS MIL, E OITENTA E
SEIS REAIS)

FUNDAMENTO LEGAL: art. 24, X111 da Lei Federal n. 8.666/93
RATIFICO nos termos do art. 24, X111 da Lei Federal n° 8.966/93 a Dispensa
n°® 008/2022, em conformidade com a Lei Federal n.° 8.666/93 e parecer
juridico.

Pitimbu-PB, 04 de margo de 2022.

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita

e

ESTADO DA PARAIBA
FUNDO MUNICIPALDE SAUDE DE PITIMBU

EXTRATO DO CONTRATO
CONTRATO N° 018/2022

DISPENSA N. 005/2022
Pitimbu-PB, 03 de marg¢o de 2022.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DESTE
MUNICIPIO

CONTRATADO:

BIOMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR

CNPJ: 32.695.863/0001-17

PRAZO: 02/05/2022

VALOR TOTAL: R$ 45.783,81 (Quarenta € cinco mil, setecentos € oitenta €
trés mil reais e oitenta € um centavos)

RUBRICA ORCAMENTARIA;

02.050-SECRETARIA DE SAUDE-FMS )
02050.10.301.2042.2437 - MANUT.DOS SERVICOS ATENCAO BASICA
DE SAUDE(F.M.S.)

02050.10.301.2042.2440 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DO
NASF(F.M.S.) )
02050.10.301.2042.2529 - MANUT.DAS ATIVIDADES DE SAUDE
BUCAL-SB(F.M.S.)

02050.10.301.2043.2446 - MANUT.DAS ACOES E SERV. PUBLICOS
LIGADOS A SAUDE02050.10.302.2048.2472 _ MANUTENGCAO DAS
ATIVIDADES DO LABORATORIO CARMELO

02050.10.302.2048.2474 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
CAPS(F.M.S.)

02050.10.302.2048.2544 - MANUT.DAS ATIVIDADES DO PRONTO
ATENDIMENTO(F.M.S.) R
02050.10.305.2042.2442 - MANUT.DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA
EM SAUDE (F.M.S) 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

0S RECURSOS SERAO PROVENIENTES DE RECURSOS DO
TESOURO MUNICIPAL.

e

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

EXTRATO DO CONTRATO
CONTRATO N° 048/2022
DISPENSA N. 006/2022

Pitimbu-PB,03 de margo de 2022.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA E
ATUALIZACAO DA PLANTA GENERICA DE VALORES (PGV), COM
FORNECIMENTO DA MINUTA DE LEI, FORMULAS DE CALCULOS
E PLANILHAS COM ESTUDOS DE LANCAMENTOS DO ITBI E TCR
DO MUNICIPIO DE PITIMBU.

CONTRATADO:

E-STIPUBLIC SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PUBLICA EIRELI

CNPJ: 05.008.534/0001-88

PRAZO: 120 (CENTO E VINTE) DIAS

PaginaZ
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VALOR TOTAL: R$ RS 35.000,00 (TRINTA E CINCO MIL REAIS)
RUBRICA ORCAMENTARIA:

02.030-SECRETARIA DE FINANCAS

02030.04.122.2036.2555 - MANUTEN. ATIVID DO DEPARTAM DE
TRIBUTOS E ARRECADA

02030.04.123.2038.2527 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SEC.DE FINANCAS

02030.04.129.2034.2416 - INFORMATIZAGAO DAS  ATIV.DE
ARRECADACAO DE TRIBUTOS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA

Os recursos serdo provenientes de recursos do tesouro municipal.

e

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

EXTRATO DO CONTRATO
CONTRATO N° 049/2022
DISPENSA N. 007/2022

Pitimbu-PB, 04 de margo de 2022.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ATUALIZAGAO
DOS CADASTROS IMOBILIARIOS, A FIM DE REGULARIZAR AS
INFORMACOES EXISTENTES PARA 0 LANCAMENTO DO IPTU 2022
DO MUNICIPIO DE PITIMBU.

CONTRATADO:

DATAPUBLIC TECNOLOGIA E SERVICOS EM INFORMATICA
PUBLICA LTDA

CNPJ: 07.174.787/0001-57

PRAZO: 90 (NOVENTA) DIAS

VALOR TOTAL: R$ RS 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS)

RUBRICA ORCAMENTARIA:

02.030-SECRETARIA DE FINANCAS

02030.04.122.2036.2555 - MANUTEN. ATIVID DO DEPARTAM DE
TRIBUTOS E ARRECADA

02030.04.123.2038.2527 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SEC.DE FINANCAS

02030.04.129.2034.2416 - INFORMATIZAGAO ~DAS  ATIV.DE
ARRECADAGAO DE TRIBUTOS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA

Os recursos serdo provenientes de recursos do tesouro municipal..

e =

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

EXTRATO DO CONTRATO
CONTRATO N° 050/2022
DISPENSA N. 008/2022

Pitimbu-PB, 04 de margo de 2022.

OBJETO: CONTRATAGAO DE INSTITUICAO  SEM  FINS
LUCRATIVOS, PARA INSTRUTORIA E/OU CONSULTORIA, COM A
FINALIDADE DE PROMOVER A CULTURA EMPREENDEDORA [ 0
DESENVOLVIMENTO DOS PEQUENOS NEGOCIOS DO MUNICIPIO

DE PITIMBU

CONTRATADO:

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

CNPJ n.° 775.588/0001-43
PRAZO: 31/08/2022
VALOR TOTAL: R$ 72.0
SEIS REAIS)

86,00 (SETENTA E DOIS MIL, E OITENTA E

RUBRICA ORCAMENTARIA: B
02010.04.122.2039.2528 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
GABINETE DO PREFEITO

02.020-SECRETARIA DE
02020.04.122.2036.2526 -
DE ADMINISTRACAO
02020.04.128.2032.2410

ADMINISTRAGCAO
MANUTEN.ATIVIDADES DA SECRETARIA

- REAL.DE CAPAC.P/SERVIDORES DA

SEC.DE ADMINISTRAGAO

02.030-SECRETARIA DE

FINANGCAS

02030.04.123.2038.2527 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA

SEC.DE FINANGCAS
02030.04.128.2038.2423
CAPACIT.P/SERVIDORE
02.040-SECRETARIA DE
02040.12.122.2047.2462 -

- REALIZ.DE CURSOS DE
S DA SEFIN
EDUCACAO E CULTURA
MANUTENCAO DE ATIVIDADES SEC.DE

EDUCACAO E CULTURA .
02040.12.361.2046.2458 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
EDUCAGCAO BASICA-QSE

02040.12.361.2047.2460

. REALIZACAO DE CAPACITAGAO

P/PROFIS.DA EDUC.BASICA

02.090-SECRETARIA DE
02090.23.122.2027.2035 -
MEIO AMBIENTE
02090.23.695.2026.2516 -
TURISTICAS
02.160-SECRETARIA DE

TURISMO E MEIO AMBIENTE
MANUT. DAS ATIVIDADES DO TURISMO E

PROMOVER CAPACITACAO P/ATIVIDADES

AGRICULTURA — SEAGR

02160.20.122.2020.2487 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA

SEC.DE AGRICULTURA
02160.20.606.2024.2504

- REALIZ.CAPACIT. PRODUTIVA

P/PEQUENOS PRODUTORES RUR

3.3.90.39.00.00 OUTRO
JURIDICA

0S RECURSOS SERA
TESOURO MUNICIPAL.

S SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA

O PROVENIENTES DE RECURSOS DO
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
CNPJ: 08.916.785/0001-59

TERMO DE ENCERRAMENTO

No dia do més de do ano de DOIS MIL E VINTE E DOIS, a
presidente da CPL do Municipio de PITIMBU instituida pela Portaria N° 079/2021 de 07 de
ABRIL de 2021, ENCERRA o respectivo Processo administrativo identificado como
DISPENSA 008/2022, sendo esta pagina a Gltima e corresponde ao nimero , que como
as demais foram numeradas e rubricadas pelo presidente.

E, para constar a legalidade deste documento sera assinado por mim.

Pitimbu-PB, de de

IASMIM INGR]%MA OLIVEIRA

Presidente da CPL




Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

TRAMITA - Sistema de Tramitagao de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 23/03/2022 as 09:35:30 foi protocolizado o documento
sob o N° 27142/22 da subcategoria Licitagoes , exercicio 2022, referente a(0) Prefeitura Municipal de Pitimbu,
mediante o recebimento de informagbes/arquivos eletrénicos encaminhados por Adelma Cristovam dos Passos.

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Pitimbu

Numero da Licitagao: 00008/2022

Orgao de Publicagao: Jornal Oficial do Municipio

Data de Homologag&o: 04/03/2022

Responsavel pela Homologagao: Prefeitura Municipal de Pitimbu

Modalidade: Dispensa (Art. 24 - Lei 8.666/93)

Tipo do Objeto: Compras Servigos

Tipo de Compra ou Servigo: Outros

Valor: R$ 72.086,00

Fontes de Recursos: Recursos Diversos (2900), Recursos Ordinarios (91).

Objeto: CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO SEM FINS LUCRATIVOS, PARA INSTRUTORIA E/OU
CONSULTORIA, COM A FINALIDADE DE PROMOVER A CULTURA EMPREENDEDORA E O
DESENVOLVIMENTO DOS PEQUENOS NEGOCIOS DO MUNICIPIO DE PITIMBU.

Utilizou prerrogativas da Lei 13.979/2020 (COVID-19)7: Nao

[INFORMA(;AO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Nao

Proposta 1 - Valor da Proposta: R$ 72.086,00

Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (Nome): SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMP DA PARAIBA
SEBRAE PB

Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (CNPJ): 09.139.551/0001-05

Proposta 1 - Situagao: Vencedora

Documento Informado? Autenticacdo
[PDF] Termo de Ratificacao Sim e7572b09d467873641 83afe7178035b1

Jodo Pessoa, 23 de Margo de 2022

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento interno, alterado pela
RATC 18/2009

Sistema de Processo Eletréonico do TCE-PB

RECIBO PROTOCOLO. Doc. 27142/22. Data: 23/03/2022 09:35. Responsavel: tramita.
Impresso por apassos2 em 23/03/2022 09:35. Validagéo: FEE9.A35F.0278.EC99.7276.FF96.74BF.3DD8.




TRAMITA - Sistema de Tramitagéo de Processos & Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 23/03/2022 as

sob o N° 27151/22 da subcategoria Contratos , exercicio

Ndmero do Contrato: 000000502022
Data da Publicagao: 10/03/2022
Data da Assinatura: 04/03/2022
Data Final do Contrato: 31/08/2022
Valor Contratado: R$ 72.086,00
Situagao do Contrato: Vigente

09:42:00 foi protocolizado O documento

2022, referente a(o) Prefeitura Municipal de Pitimbu,
mediante o recebimento de informacdes/arquivos eletronicos encaminhados por Adelma Cristovam dos Passos.

Objeto: CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO SEM FINS LUCRATIV
A CULTURA EMPREENDEDORA E O

CONSULTORIA, COM A FINALIDADE DE PROMOVER

DESENVOLVIMENTO DOS PEQUENOS NEGOCIOS DOM

Contratado (Nome): SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMP DA

Contratado (CNPJ): 09.1 39.551/0001-05

[lNFORMAQAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Nao

0S, PARA INSTRUTORIA E/OU

UNICIPIO DE PITIMBU.
PARAIBA SEBRAE PB

Documento Informado? Autenticagéo

[PDF] Contrato Sim 1fabab814342fd31 52e5faa9f278aadb
T@?]’Wo@// Nao L
[PDF] Designagao do gestor do contrato sm 597cdad7 7858539f5f93e0ch3abbe 154
[’paﬁo’omim@;” Sim /Wmf
[PDF] Publicidade do(s) contrato (s) sm |rofodbecch62! 34322018d8efb8e615d

Jodo Pessoa, 23 de Marco de 2022

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RA TC 18/2009

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB

25
RECIBO PROTOCOLO. Doc. 27151/22. Data: 23/03/2022 09:42. Responsavel: tramita.
Impresso por apassos2 em 23/03/2022 09:42. Validagao: 8205.A997.328E,E287.E35F.2848.2D50.A3D1.



