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il CATEGORIA ARTESANATO
ESTADO DA PARAIBA by DESCRICA0 DO OBIETO: ARTESANATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU NOME _ SITUACA0
ANA VALERTA FERREIRA VAZ PERES Aprovado
GABINETE DO PREFEITO ANILZA MARIA DA CONCEIGAO BARBOSA Aprovao
DEBORA NATALTA DF SOUZA BARBOSA VIANA Aprovado
DENISE BATISTA DE SANTANA Aprovade
EDJANE PEREIRA DE SOUZA BARBOSA Aprovads
EDUARDO NELSON LERMRURL Aprovas
‘ EDVANIA GOMES DE S0UZA Apovas
FLIANE PEREIRA DE SOUZA Apovas
- FLIDA PEREIRA DOS SANTOS BARBOSA Aprovado
ELIENE PEREIRA DE SOUZA Aprovado
B EUNICE MARTA DA SILVA Aprovads
ESTADO DA PARAIBA FABIO DE CARVALEO Aprovado
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU GEISA TOMAS DE SOUZL Aprovado
GENILZA FIBEIRD DE SOUZA Apovas
) GERUSA ALEXANDRE PEREIRA Aprovado
Adelma Cristovam dos Passos 7020 BARTOLONEU GOMES DE LIMA Apvado
Prefeita Constitucional T0A0 PAULO DOS SANTOS Aprovado
T1A CAJU SOUTO MATOR DE OLTVEIRA LT Aprovads
TIDTANA DE AZEVEDO GOMES Apovas
TINDINES DE SOUZA SILVA Apovas
SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU LUIZA CELESTINO PAPA Aprovado
Rua Padre José Jodo,31, Centro, Pitimbu — PB CEP :iﬁ:go ;%\;HMEE?{E’I}REEB:%:TE SILVA -ﬁpm\ajo
MARLS I r & A :\p]’ﬂ\‘& 0
58.324-000 Fone/Fax (83) 3299-1016 CNPJ ARIA T0SE ALVES DA SIVE Toroveio
08.916.785/0001-59 MARIA JOSE DA COSTA Apovado
MARIA LUCTA DEODATO DA SILVA Apovaa
MARTA [UCTA DORNELAS DE ARAUTO Apovads
~ DIARIO OFICIAL DE PITIMBU MARTLUCIO FRANCISCO ALVES Aprovado
ORGAO DE DIVULGAGAO OFICIAL DO MUNICIPIO NAURICEA DA STVA CUNER Aprovado
Criado pela Lei Municipal n® 106, de 13.12.2002 RAFAELA DE ARAUI0 MATIAS Aprovado
otri i AA ; ROSEANE CAVALCANTI FERREIRA Apovas
(Distribuicdo Gratuita) ROSEMER KORLER DE CARVALHO Apovas
SERGIO FELIX DO NASCIMENTO FILHO Aprovado
SEVERIVA TERESA BATISTA Apovade
SEVERINA VEIRA ALVES NASCDENTO Aprovads
STLVANA DE OLIVEIRE SOUZA Aprovais
URRACELMA PEREIRA Apovas
VERA LUCIA TAVARES ARAUI0 Apovaa
WELMA CRISTNA LEITAO Apovado
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURAE '
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO CATEGORIA PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
! DESCRICAODO OBJETO: CULTURA AFRO-BRASILEIRA
NOME SITUACAD
T ”
RESULTADO FINAL LD._..vL«.:Lj%M:ﬂlDOS S%I\TDS .‘ﬂpmm:b
PROJETOS APROVADO DA POLITICA NACIONAL ALDIR DINAS BATISTA DOS SANTOS NETO Aprovado
BLANC (PNAB) [TAUANNA KELLORY DOS SANTOS BARBOSA Apyvady
JOSEFARQDRIGUES DONASCIMENTO Aprvady
WWALMIR.JANUARIO FIDELIS Apryvedo
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 001, DE 28 DE
JANEIRO DE 2025, NA MODALIDADE DE FOMENTO A
EXECUGAO DE AGOES CULTURAIS, PARA EXECUGCAO DE
PROJETO COM RECURSOS ORIUNDOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB), NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE PITIMBU - PB.
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CATEGORIA MUSICA
DESCRICA0 DO OBJETO: INTERPRETE / CANTOR. (4)

NOME SITUACAQ
ALEX PEDRO DA SILVA JUNIOR Aprovado
HERICLES CARNERO MESQUITA Aprovado
MARIZA SILVA ALVES Aprovado
VITOR LEONARDO DE SOUZA SILVA Aprovado
WILSAKARLA ALVES DA SILVA Aprovado

~ CATEGORIA MUSICA
y DESCRICAO DO OBIETO: INSTRUMENTALISTA

NOME SITUACAOQ
MILIANE HUMBERTO DE FRANCA Aprovado
WILLIANE THAIS DA SILVA SOUZA Aprovado

CATEGORIA PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
DESCRIGAQ DO OBIETQ: CURANDEIROQ (4) BENZEDEIRO (4)

NOME SITUACAQ
DIRENILDE EDUARDO DE SOUZA Aprovado
OCELIA MARIA DA SILVA Aprovado

) CATEGORIA GASTRONOMIA
DESCRICAO DO OBJETO: QUITUTEIRA (CULINARIA TRADICIONAL)

[ NOME [ SITUACA0

[ MARTA DE FATIMA TAVARES DELIMA [ Apoveda

 CATEGORIA AUDIO VISUAL
DESCRICAO DO CBIETO: editor (2) / Produtor (2) Culfural

NOME SITUACAQ
DENISE BATISTA DE SANTANA Aprovado
IRENE ALVES DA SILVA Aprovado
LUCICLEIDE LUCAS JERONIMO Aprovado

CATEGORIA PATRIMONIO HISTORICOE CULTURAL
DESCRIGAQ DO OBJETO: MESTRES ARTIFICES (CAPOERA)

NOME SITUACAQ
JOSEMBERTO PEREIRA RIBEIRO Aprovads
LEVIFEREIRA DA SILVA Aprovads
SERGIO FELIX DO NASCIMENTO FILHO Aprovado

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL N.°002/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO
COMPLEMENTAR DE MEDIADORES E FACILITADORES DA
APRENDIZAGEM PARA ATUAREM JUNTO AS ESCOLAS DA
REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO NO AMBITO DO
PROGRAMA DE SUPRESSAO DA DEFICIENCIA DE
APRENDIZAGEM NO PERIODO DE EMERGENCIA
SANITARIA, INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N.°566, DE 24
DE ABRIL DE 2023.

A SECRETARIA DE EDUCACAO E
CULTURA DO MUNICIPIO DE PITIMBU, ESTADO DA
PARAIBA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES, TORNA PUBLICO
PARA CONHECIMENTO DA POPULACAO PITIMBUENSE E DE
INTERESSADOS A ABERTURA DAS INSCRICOES DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS DE
MEDIADOR(A)(ES) E FACILITADOR(A)(ES), EM CARATER
REMUNERADO, JUNTO AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, COM SUA RESPECTIVA DENOMINAGCAO, NUMERO
DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO E
REMUNERACAOQ ESPECIFICADOS NESTE EDITAL. O PRESENTE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SERA REGIDO PELA
LEGISLACAO PERTINENTE, EM ESPECIAL OBSERVANCIA A
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1998, A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE PITIMBU, A LEI FEDERAL N.° 9.394/1996 (LEI DE
DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), A LEI
FEDERAL N. 8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE), A LEI FEDERAL N.°13.146/2015 (ESTATUTO DA
PESSOA COM DEFICIENCIA), A LEI COMPLEMENTAR N.°
101/2000 (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL), A LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 009/2023, LEI MUNICIPAL N.°
566/2023 E A LOA MUNICIPAL PARA O EXERCICIO FINANCEIRO
DE 2025, COM AS PRESENTES INSTRUCOES ESPECIAIS E OS
ANEXOS QUE COMPOEM ESTE EDITAL PARA TODOS 0S
EFEITOS.

1. DO PROGRAMA DE SUPRESSAO DA DEFICIENCIA
DE APRENDIZAGEM NO PERIODO DE EMERGENCIA
SANITARIA

1.1. O PROGRAMA DE SUPRESSAO DA DEFICIENCIA DE
APRENDIZAGEM NO PERIODO DE EMERGENCIA SANITARIA
FOI INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N.° 566, DE 24 DE ABRIL
DE 2023;

1.2. SAO OBJETIVOS DO PROGRAMA DE SUPRESSAO DA
DEFICIENCIA DE APRENDIZAGEM NO PERIODO DE
EMERGENCIA SANITARIA:

1.2.1. FORMULAR POLITICA MUNICIPAL DE EDUCACAOQO
BASICA EM TEMPO INTEGRAL;

1.2.2. PROMOVER O DIALOGO ENTRE OS CONTEUDOS
ESCOLARES E OS SABERES LOCAIS;

1.2.3. FORNECER A CONVIVENCIA ENTRE PROFESSORES,
ALUNOS E SUAS COMUNIDADES;

1.2.4. DISSEMINAR AS EXPERIENCIAS DAS ESCOLAS QUE
DESENVOLVEM ATIVIDADES DE EDUCAGCAOQ INTEGRAL;

1.2.5. ORIENTAR, MONITORAR, DIAGNOSTICAR E
COLETAR RESULTADOS DO PROCESSO DE APRENDIZAGEM
DOS EDUCANDOS.

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1. O PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA
CONTRATACAO DE MEDIADOR(A)(ES) E FACILITADOR(A)(ES)
DE APRENDIZAGEM, DE CARATER ELIMINATORIO E
CLASSIFICATORIO, OBJETIVA SELECIONAR PROFISSIONAIS
APTOS A ATUAREM NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO INSCRITAS NO PROGRAMA DE SUPRESSAO DA
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DEFICIENCIA DE APRENDIZAGEM NO PERiIODO DE
EMERGENCIA SANITARIA;

2.2. ESTE PROCESSO AMBICIONA O PREENCHIMENTO DE
VAGAS PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS REMUNERADOS
POR TEMPO DETERMINADO;

2.3. O(A)S) CANDIDATO(A)(S) APROVADO(A)S) NA
CHAMADA PUBLICA DEVERA DESENVOLVER AS ATIVIDADES
NAS ESCOLAS DESIGNADAS, CONFORME ORIENTAGOES
DESCRITAS NESTE EDITAL (ANEXO I);

2.4, A SECRETARIA DE EDUCAGCAO DARA AMPLA
DIVULGACAO AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
ATRAVES DE PUBLICACOES NO DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE PITIMBU, ESTADO DA PARAIBA, NO SITE DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
(WWW.PITIMBU.PB.GOV.BR);
2.5. E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO O

ACOMPANHAMENTO DAS FASES DO PROCESSO VIATODOS OS
CANAIS DE PUBLICIDADE DETALHADOS NESTE EDITAL.

3. DOS REQUISITOS PARA SELEGAO DAS VAGAS
OFERTADAS
3.1 PARA CONCORRER AS VAGAS PARA O (S) CARGO (S)

DE MEDIADOR (A) (ES) DO PROGRAMA DE SUPRESSAO DA
DEFICIENCIA DE APRENDIZAGEM NO PERIODO DE
EMERGENCIA  SANITARIA  O(A)S) CANDIDATO(A)(S)
DEVERA(M) PREENCHER OS SEGUINTES REQUISITOS, DE
CARATER OBRIGATORIO E COMPLEMENTAR:

3.1.1. SER BRASILEIRO (A), NATO (A) OU NATURALIZADO
(A), OU CIDADA (0) PORTUGUES (A), AMPARADO (A) PELO
ESTATUTO DE IGUALDADE DE DIREITOS;

3.1.2. POSSUIR NO MINIMO 18 (DEZOITO) ANOS DE IDADE
NO ATO DE INSCRIGAO;

3.1.3. SER GRADUADO (A) OU GRADUANDO (A) DE CURSO
DE LICENCIATURA PLENA ou ESPECIFICA,
PREFERENCIALMENTE EM PEDAGOGIA, OU POSSUIR O CURSO
NORMAL MEDIO (MAGISTERIO);

3.14. TER DISPONIBILIDADE DE 15 (QUINZE) HORAS
SEMANAIS PARA DESENVOLVER AS  ATRIBUIGOES
ESPECIFICAS DO CARGO, ATESTADO NA FICHA DE
INSCRICAO;

3.15. NAO POSSUIR VINCULO FUNCIONAL,
EMPREGATICIO, NEM EXERCER CARGO EM COMISSAO NA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU-PB.

3.2. PARA CONCORRER AS VAGAS PARA O(S) CARGO(S)
DE FACILITADOR(A)(ES) DO PROGRAMA DE SUPRESSAO DA
DEFICIENCIA DE APRENDIZAGEM NO PERIODO DE
EMERGENCIA  SANITARIA  O(A)(S) CANDIDATO(A)(S)
DEVERA(M) PREENCHER OS SEGUINTES REQUISITOS, DE
CARATER OBRIGATORIO E COMPLEMENTAR:

321.  SER BRASILEIRO (A,
NATURALIZADO(A), OU  CIDADA(O)

NATO(A)  OU
PORTUGUES(A),

AMPARADO(A) PELO ESTATUTO DE IGUALDADE DE
DIREITOS;

3.2.2. POSSUIR NO MINIMO 18 (DEZOITO) ANOS DE IDADE
NO ATO DE INSCRICAO;

3.2.3. POSSUIR FORMACAO DE NIiVEL MEDIO COMPLETO
OU CERTIFICADO DE CURSO ESPECIFICO PARA A VAGA
ESPECIALIZADA,;

3.2.4. TER DISPONIBILIDADE DE 15 (QUINZE) HORAS
SEMANAIS PARA DESENVOLVER AS  ATRIBUICOES
ESPECIFICAS DO CARGO, ATESTADO NA FICHA DE
INSCRICAO;

3.25. NAO POSSUIR VINCULO FUNCIONAL,
EMPREGATICIO, NEM EXERCER CARGO EM COMISSAO NA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU-PB.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. AS INSCRICOES SERAO FEITAS EXCLUSIVAMENTE
VIA E-MAIL, ATRAVES DO ENDERECO ELETRONICO
(PEIPITIMBU@GMAIL.COM) DURANTE O PRAZO DO DIA 14
AO DIA 18 DE MARCO DE 2025;

42. CADA CANDIDATO SO PODERA SE INSCREVER PARA
1 (UMA) DAS FUNGOES OFERTADAS (ANEXO I);
43. NO ATO DA INSCRICAO O CANDIDATO DEVERA

APRESENTAR AS SEGUINTES DOCUMENTAGOES:

43.1. FORMULARIO DE INSCRIGAO DEVIDAMENTE
PREENCHIDO, DE ACORDO COM A OPGAO DE FUNGAO
(ANEXO 11);

43.2. COPIA DA CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG) OU
OUTRO DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO OFICIAL COM FOTO;
433 COPIA DO CADASTRO DE PESSOA FiSICA (CPF) OU
CERTIDAO DE REGULARIDADE EMITIDA PELA RECEITA
FEDERAL;

43.4. COPIA DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA
ATUALIZADO (DOS ULTIMOS TRES MESES);

435, COPIA DO COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE;

4.3.6. CURRICULO E RESPECTIVOS COMPROVANTES DE
CURSOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

5. DAS VAGAS DO PROGRAMA E RESPECTIVAS
ATRIBUICOES
5.1 AS VAGAS DISPOSTAS NESTE EDITAL SERAO

DISTRIBUIDAS NAS ESCOLAS QUE COMPOEM A REDE
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, INSCRITAS NO PROGRAMA DE
SUPRESSAO DA DEFICIENCIA DE APRENDIZAGEM NO
PERIODO DE EMERGENCIA SANITARIA, CONFORME A
COMPOSICAO DAS TURMAS;

5.2. DE ACORDO COM O NUMERO DE VAGAS DISTRIBUIDAS,
SERAO DESTINADAS 5% (CINCO POR CENTO) DAS VAGAS AOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA, COMPATIVEL COM O
EXERCICIO DA FUNCAO DE OPCAO DO CANDIDATO, EM
CONFORMIDADE COM A RESERVA DE VAGAS DEFINIDA NO
ART. 28 DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 009, DE 21 DE
JULHO DE 2023
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ey
CARGO JORNADA DE NUMERO DE NUMERO DE TOTALDE
TRABALHO VAGASAMPLA VAGAS VAGAS
CONCORRENCIA | PESSOAS COM
DEFICIENCIA
MEDIADOR(A) 15h semanais n - n
TITULAR
MEDIADOR(A) 15h semanais 2 - 2
CADASTRO
RESERVA
FACILITADOR(A) |  15h semanais 05 - 05
TITULAR
FACILITADOR(A) |  15h semanais 05 - 05
CADASTRO
RESERVA
5.2. Das Atribuigdes do (a) (s) Mediador (a) (es) de Aprendizagem
5.2.1. Planejar e realizar atividades de acompanhamento pedagégico
com os alunos;
5.2.2. Apresentar plano de ensino, planejamento didrio e relatério de
atividades desenvolvidas;
5.2.3. Trabalhar de forma articulada com os professores da escola e

promover a aprendizagem dos alunos componentes das disciplinas de
Matematica e Lingua Portuguesa;

5.2.4. Participar da Formacdo Inicial e Continuada sempre que
designado;
5.2.5. Cumprir a jornada de trabalho de 15 (quinze) horas-aula

semanais durante o periodo de execugdo do programa.

5.3. Das Atribuicdes do(a)(s) Facilitador(a)(es) de Aprendizagem
5.3.1. Planejar e realizar atividades de préaticas desportivas e de
valorizagdo do patrimdnio material e imaterial;

5.3.2. Apresentar plano de ensino, planejamento diério e relatério de
atividades desenvolvidas;

5.3.3. Despertar a produgéo artistica e cultural, individual e coletiva,
dos estudantes;

5.3.4. Trabalhar a vivéncia do estudante na perspectiva do esporte
educacional, voltado para o desenvolvimento integral do estudante;
5.3.5. Atribuir significado as praticas desenvolvidas com criticidade
e criatividade, de forma ludica e inclusiva;

5.3.6. Participar da Formagdo Inicial e Continuada sempre que
designado;

5.3.7. Cumprir a jornada de trabalho de 15 (quinze) horas-aula

semanais durante o periodo de execugao do programa.
6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado para o provimento de vagas
de cadastro reserva de Mediador (a) (es) e facilitador (a) (es) de
Aprendizagem do Programa de Supressdo da Deficiéncia de
Aprendizagem no Periodo de Emergéncia Sanitaria, sera executado pela
Secretaria de Educacéo, representada pela Comissdo de Execucdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela
Secretaria de Educacédo, composta por membros do quadro de servidores
da Secretaria de Educagdo em exercicio;

6.2. A selecéo ocorrerd em duas etapas, a saber:

6.2.1. Etapa 1: Analise e Homologacdo da Ficha de Inscricdo
(Mediador e Facilitador de Aprendizagem);

6.2.1.1. Esta etapa possui carater eliminatério e classificatdrio, e
consiste na analise dos requisitos obrigatérios conforme fungdo a ser
executada;

6.2.1.2. O ndo atendimento dos requisitos descritos nos itens 4.2 e 4.3
deste edital, elimina o(a)(s) candidato(a)(s);

6.2.1.3. O resultado dos aprovados no processo simplificado sera
publicado conforme previsto no item 2.4 deste Edital.

6.2.2. Etapa 2: Analise Curricular (Mediador e Facilitador de
Aprendizagem);

6.2.2.1. Esta etapa possui carater eliminatério e classificatério, e
consiste na analise dos requisitos obrigatorios conforme fungdo a ser
executada e analise dos curriculos, mediante documentos comprobatérios;

6.2.2.2. O ndo atendimento dos requisitos descritos no item 4.3 deste
edital, elimina o(a)(s) candidato(a)(s);

6.2.2.3. A ordem de classificagdo dos candidatos se dard por
pontuacéo, de acordo com 0s seguintes critérios:

TITULOS: FORMACAO ACADEMICA MAXIMO DE PONTOS

I Curso de Graduagio em Licenciztura Plena ou Especifica 20
Il | Cursando Nivel Superior em Licenciatura Plena ou Especifica 10
IO | Nivel Normal Médio (Magistério) 10
IV | Nivel Médio 03

TITULOS: FORMACAQ CONTINUADA MAXIMO DE PONTOS

I Formagéo Continuada em Educagio, com duragiio minima de 40h - 0.3 (meio 10
potta) por curso
I |  Fomagio Confinuads na atividade escolhida - 1,0 (um ponto) por ano - miximo 0

02 anos

CURRICULO: EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM DOCENCIA MAXIMO DE PONTOS

I Experiéncia profissional comprovada na atividade escolhida - 1,0 (um ponto) por 0
corso - taximo de 02 anos

6.2.2.4. Caso o(a) candidato(a) possua mais de uma graduagdo, sera
considerado apenas 01 (um) titulo para efeito de pontuagéo;

6.2.2.5. Caso o(a) candidato(a) graduado(a) e que esteja cursando
outro nivel superior, serd considerada a pontuagdo apenas do titulo de
graduacao;

6.2.2.6. O resultado dos aprovados no processo simplificado serd
publicado conforme previsto no item 2.4 deste Edital.
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7. DA REMUNERAGAO

7.1 As bolsas concedidas no &mbito do Programa serdo destinadas
aos aprovados no Processo Seletivo do Programa de Supressdo da
Deficiéncia de Aprendizagem no Periodo de Emergéncia Sanitaria, para
as funcdes de Mediadores e Facilitadores da Aprendizagem, que recebera
o valor definido na Lei Municipal n.° 566, de 24 de abril de 2023;

7.2. Para que se proceda o pagamento da bolsa é indispensavel que:
7.2.1. O bolsista esteja vinculado como Mediador(a)(es) e/ou
facilitador(a)(es) a Secretaria de Educagéo no Municipio de Pitimbu;
7.2.2. O bolsista tenha participado da Formagéo Inicial e Continuada
para Mediadores e Facilitadores de Aprendizagem;

7.2.3. A bolsa serd paga diretamente ao bolsista através de

transferéncia bancéria;

7.2.4. A titulo de bolsa, 0 FNDE/MEC pagara aos Mediadores e
Facilitadores de Aprendizagem o0s seguintes valores mensais,
respectivamente, até o limite de 31 de dezembro de 2025, prazo de
duracéo do Programa de Supresséo da Deficiéncia de Aprendizagem no
Periodo de Emergéncia Sanitaria:

a) R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais, por turma de
acompanhamento pedagdgico, para escolas urbanas e rurais que
implementarem a carga-horaria complementar de 15 (quinze) horas
semanais para mediadores;

b) R$ 300,00 (trezentos reais) mensais, por turma de
acompanhamento pedagdgico, para escolas urbanas e rurais que
implementarem a carga-horaria complementar de 15 (quinze) horas
semanais para de facilitadores;

8. DA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA

8.1. O(A)(s) Mediador(a)(es) e Facilitador(a)(es) classificados e
aprovados no Processo Seletivo Simplificado terdo formagéo inicial com
a data definida pela Coordenacdo do Programa de Supressdo da
Deficiéncia de Aprendizagem no Periodo de Emergéncia Sanitéria,
previsto no ANEXO Il deste Edital;

8.2. O(A)(s) Mediador(a)(es) e facilitador(a)(es) classificados e
aprovados no Processo Seletivo Simplificado terdo formagéo continuada,
com calendario a ser divulgado durante a formagdo inicial.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. As atividades desenvolvidas pelos Mediadores e Facilitadores
de Aprendizagem, no dmbito do Programa de Supressdo da Deficiéncia
de Aprendizagem no Periodo de Emergéncia Sanitéria sdo de natureza
remuneratéria, com pagamento de bolsa, sem a presenca de vinculo
empregaticio/tributério, por prazo determinado, nos termos definidos pela
Lei Municipal n.° 566, de 24 de abril de 2023;

9.2. A inscricio  do(a)(s) interessado(a)(s) implica no
conhecimento e aceitacao tacita dos dispositivos deste Edital;

9.3. Néo seréo fornecidos atestados e/ou certificados relativos a
classificacdo e pontuacéo de candidatos as vagas dispostas neste Edital;
9.4. Os candidatos que prestarem declaragdo falsa no ato da
inscricdo ou ndo satisfaga a todas as condigBes enumeradas neste edital
terdo sua inscrigdo cancelada, com todos os atos decorrentes anulados,
mesmo que classificados no processo seletivo;

9.5. O(A)(s) candidato(a)(s) pessoa com deficiéncia participara do
Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢es com os demais
candidatos na avaliagdo curricular;

9.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsével
pelo Processo Seletivo Simplificado;

9.7. Este edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se.
Publique-se.
Pitimbu-PB, 14 de marco de 2025.

Minéias Barbosa Nascimento dos Santos
Secretaria Municipal de Educagéo

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

ANEXO1
b
UNIDADE EXECUTORA CARGO VAGAS LOCALIDADE
DE ENSINO
FACILITADOR(A) PARA| 1 [titular]
OFICINASDE
ARTESANATO 1 [cadastro resarva
o Urbana
o MEDIADOR(4) 1 [fitalar] _
EMEF MARIADO Distrito de Agail
DE MATEMATICA |2 [cadastro reserva]
SOCORROD
MEDIADOR(A) 1 ]
DE LETRAMENTO 1 [cadastro ressrva)
MEDIADOR(A) DE 1 [titular]
LETRAMENTO
EMEF CARLOS 1 [cadastro reserva) Zona Rural
{TERO FIDELES
Assentamanto
MEDIADOR(A) DE 1 [trtular] Nova Vida
MATEMATICA
1 [cadastro reserva)
MEDIADOR(A) DE 2 [titular]
MATEMATICA
EMEF. LEONOR 2 [cadastro reserva] Urbana
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FREIRE Distrito de &g
MEDIADCR{A) DE 2 [tifular]
LETRAMENTO
2 [cadastro raserva]
MEDIADCR{A) DE 1 [tifular]
MATEMATICA
EMEF NOS3A S DE 2 [cadastro reserva] Urbana
FATIMA
Distrito de &g
MEDIADCR{A) DE 1 [fifular]
LETRAMENTO
2 [cadastro reserva)
1 [fifular]
MEDIADOR{A) DE |2 [cadastro reserva]
LETRAMENTO
EMEF 50UTC MAIOR Urbana
MEDIADOR(A) DE 1 [tifular] Pontas de
MATEMATICA Coquetros
2 [cadastro reserval
MEDIADCR(A) DE 1 [tifular]
MATEMATICA
2 [eadasfro reserva) Urbana
Distrito da
_ MEDIADOR{A) DE 1 [trtular] Taquara
EMEF ANTONIO LETRAMENTO
LOURENCO 2 [cadastro reserva]
MEDIADCR{A) DE 2 [tifular]
LETRAMENTO
1 [cadastro resarva)
Zona Rural

EMEF ANTONIO Aszentamento
GOMES COUTINHO 1 [fular] Andreza
MEDIADOR(A)DE | 2 [cadastro razarva]
MATEMATICA
EMEF CRUZDO MEDIADOR(A) DE 1 [trtular] Zona Rural
LETRAMENTO
CABOCLO 1 [cadastro resarval Aszentamento
MEDIADOR(A)
DE MATEMATICA 1 [trtular]
1 [cadastro reserva)
1 [tifalar]
MEDIADOR(A) DE 2 [cadastra raserva) Urbana
LETRAMENTO
EMEF. CELERINO Disinto de Agal
FRANCISCO DE
MENEZES
1 [iahalar]
MEDIADOR(A)DE |2 [cadastro rezerva]
MATEMATICA
MEDIADOR(A) DE 1 [tshalar]
LETRAMENTO
2 [cadastro reserva)
EMEF FERNANDO Urbana
CUNHA Pitimbu SEDE
MEDIADOR(A) DE 1 [tifalar]
MATEMATICA

2 [cadastra reserva)
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MEDIADOR(4) DE 1 [titular]
FACILITADOR/4) PARA 1 [titular] LETRAMENTO —
OFICINAS DE CAPQEIRA T
1 [cadastro reserva
MEDIADOR(A)DE 1 [tifular]
MATEMATICA
1 [cadastro reserva]
EMEF SANTAELISA RURAL
MEDIADOR/A) DE 2 [titular]
LETRAMENTO
2 [cadastro rasarva) FACTLITADOR(A) PARA 1 [titular]
OFICTNAS DE FUTEBOL
1 [cadastro reserva)
EMEF M TAVARES 2 [titular] Urbana
FREIRE MEDIADOR(A)DE | 2 [cadwstoreserva]|  Pitimb SEDE MEDIADOR/4) DE 2 fttular]
LETRAMENTO
MATEMATICA 2 [eadsstro reserva]
MEDIADOR(A)DE 2 [titular]
MATEMATICA _
MEDIADOR/A) DE 1 [trtular] £ MEF REGINALDO 2 [cadastra reserva
LETRAMENTO = “EL AUDINO
1 [cadastra raserva) o RURAL
T FACILITADOR(Y) PARA 1 [titular]
EMEE. FER?"“‘-DO OFICTVAS DE CAPOERA -
SILVIND 1 [cadastro reserva)
RURAL
MEDIADOR/A) DE 1 [tifular]
MATEMATICA
1 [cadastro reserra] MEDIADOR(A) DE 1 [titular]
LETRAMENTO
2 [cadastro reserva)
MEDIADOR(A) DE 1 [tifular]
LETRAMENTO
1 [cadastro reserva)
MEDIADOR(A) DE 1 [titular]
EMEF ALBERTO MATEMATICA
2 [cadastro reserva)
EMEF. SOTERO RURAL ALVES
LUCINDO MEDIADOR(A) DE 1 [tibular]
MATEMATICA
1 [cadastro reserva)
MEDIADOR/A) DE 1 [tibalar]
LETRAMENTO
2 [cadastro reserva) Zona Rural
EMEF APASA Assentamento
APASA
MEDIADOR(A) DE [titular]
MATEMATICA
2 [cadastro reserva)
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ANEXO I
FICHADE INSCRICAO PARA A SFLECA0 DE VACAS DO PROCRAMA DE SUPRESS30 DA

DEFICTENCIA DE APRENDIZACEM NO PERIODO DE EAM[FRCENCIA SANTTARTA

UNIDADE DE INSCRICAQ
#0 candidato sera direcionado para owtra UE conforme necessidade do Programa

ESCOLA/CRECHE:

FUNCAOQ PRETENDIDA ESCOLARIDADE
L| & Mediador(s) L )Formacio em Licenciatura Plena / Especifica;
L ) Graduando em Licenciatura Plena / Fspecifiea;
{ ) Nivel Normal Médio (Magistério).
3| 8 Facilitador(s) L ) Nivel Médio Completa;
L) Curzo Expecifico.
DADOS PESSQAIS
1. Nome Completo: L See:MO)F()
3. Cadastro de Pessoa Fiziea: | 4. Data de Nazcimento: -
& Registro Geral (RG): ‘5. lflrgioEmimr: 1 U
8. Endereco: | 9 N 10, Bairro:
11. Complemento/Ponto de Referéncia: 12. CEP:

13, Contatos: [ )9- 14, E-mail:

12, Pos=ni alzuma deficiéneia” | 16. Se sim, qual? (anexar laudo com CID)

QUESTIONARIO CURRICULAR

17. Enzino Medio Completo? 18, Enzino Médio Normal Complato?
Sim{ ) Nio[ ) Sim ) Nio({ )

19. Graduado em Licenciatura Plena ou Ezpecifica? Sim{ )Nio ( )
Se sim, qual a Licenciatura?

20. Pozsui Poz-Graduacio (lat sews)?  Sim C ) Nio( )
Se sim, qual a drea de Péz-Graduacio?

11, Esta cursando Licenciatura Plena ou Ezpecifica? Sim ( ) Ndo( )

Qual o periodo? —{ual 3 drea’

22, E Professor da Rede Municipal e/on da Rede Estadual de Educacio? Sim{_) Nio[ )
Se sim, onde ¢ 3 quanto tempo?

13, Pozsui Curso Especifico? Sim ) Nia{ )
Se sim, ezpecificar:

ANEX0 I

CRONOCRAMADE SELECA0 PUBLICA - EDITAL N 002/2015

EVENTO DATA/PRAZO
Divulgapio do Edital 14 de margo d= 2023
Inseripdes via e-mall 14218 de margo de 2023

[peipitimbu(Z gmail.com]

Andlize e Homologapio da Ficha de

Malide N5
Tnsrigho/ Audise Cumculr 20 4 demargode 2025
Fesultadn Fmal 23 de margo d2 2003

Eutrega dos documentos na Secretina de 15817 de margo de 2023

Edueagio

Pifimbu-PB, __de 42005,

Assinatura do(s) Candidato(a)

1 - 5

Apresentapio do Candidato Selecionado na 31 de marpo de 203
Unidade Executorz

Formapdo Inicta] com oz mediadoras 2 A

Facliadores do P 08 deo de 2002

Inicio das Atrvidades 07 de abril de 2023
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TERMODE COMPROMISS0

CCASTLAT- DA QUALETCC0

Die e lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE EITIMBU, pessoa jundica de direita publico, inscrita no CNE
sob o " 03.916.785/0001-39, situada a R Jodo Bizpo, . 31 - Canizo, CEP 38324-00, Bitimbu-P8, neste afo
represntada pela Prefeita Constitucional, Sra. Adelma Cristovam dos Passos, doravate denominada PRIMEIRA
COMFROMITENTE,

4.1.5. Participar da Formagdo Inicial e Corfimuada :empre que desiznada;

416, Cumprir ajormada de traball de I3 {quinze) horas-qula semanais
durants o periedo oz xacupda do programa.

Dot lada of2) Sr{g).

partadar(z) do RG  xpedido par - , scrita(z) eo CPF
b o ot . -, remdemte e domicliadefy) o
v’ - Baimo . CEP 38324-000, Pitimba-FB, doravante denominadolz)
SEGUNDO{A) COMPROMITENTE,

| CLASULAT-DOGEIETO

Celabram optre 3f exte Termo de Compromisse para formelizar a sele;Z de candidatos 2 vages de Mediadora: ¢
Facilitzdores da Aprendizagem e Articulares do Processa de Selecdo Simplificads, bos termos previstono Edialn®
(025 e awtorizado pela Lei Momicipal n® 366, de 24 de 2bril de 2023, que dispoe sabme o Programa de
Ensing Integral para a: Escalas Pulblicas Municipais com Jomada Amplizda no Municipio de Pitimba,

4.1 FACTLITADORES: Sdo atribuigtes dos Facilitadores da Aprendizagem:

421, Planajar e raalizar atividad: de praticas despartivas e de valorizagZo
do patrimdrio materiz] & imaterial;

422, Apresertar plmo de ensing, plansjzmento diario ¢ relatorio das
atividade: desenvolvidas,;

42,1, Despertar 2 produgZo artistica e culture], individual & colative, dos
esfudantes;

4.2.4. Trebathar a vivénciz z2 parspectiva do esparte educacional, voliad
para o dezexvolvimento integral do esrudante,

425 Atribir siznificade 2 praficas desemvolvidas com erificidads e
criatividade, de forma Hdica e mchusiva;
426, Encamaimbar relatorios & Frequéncia mensal des ahmes para ofz)

Articulador() do Programa, do Supervisor Escolar ou Adjuato
Dedazogics,

427, Darticipar da Formagdo Inicial e Cortimada sempre que designada;
428, Cumprir 2 jomadz de trabalhe de 13 (quinge) horas-2ul sememaiz
durantz o periedo de exacugEo do programa.

| CLAURTLAY -TATRIDADE ESCOLAR

[ CLASULAT- DO CARGD

3L O} Gemndey) commomitete ooy 2 fugd de

51 As fimgha: daf) (mediador Facilitador) ser3o desempenkadas ma Unidade
Excolar , cifada em

| CLATSCLAVT-DACARGA HORARIA

(mediador facilitador).
[ CLAUSULATV - DA% ATRIBUICOES
4] MEDIADORES: S atribuigdes dos Mediadors: da Aprendiragzn:

411, Plangjar e realizar atividades de acompankamento pedzgogice caw
0 2lms;

411 Aprasenter pleng de epsing, planejamento diario ¢ relatorio de
atividads: desenvolvidas;

413 Trabalker de forma articulzda com os professores da escola e
promaver 2 aprendizzgen dos ahimos components: dza dizciplmas de
Matematica & Linzua Portuguesy;

414, Encaminhar relatorios ¢ Fequéncia menszl dos ahmos para afg)
Articulador(z) Municigal do Programs,

6.1, As s serdo desempenhiada: pelofz) (mediador facilitador) na Unidads
Escolar desiznada, contabilizanda 2 carga horaria mmitaa seanal de 13 (quings) boras-aula

6.2 Ma hipetese de ndo cumprimente da carga hararia semanal minima, of2)
(mediader facilitsdor) estara condicionado(a) 2 compensacdq das horas-zula k30 exercidas, para fins de recebimento
imtegral da bols incentivo.

§.3. O p3o cumprimente d2 carga hordria minima e 2 nio compemsago das horzs-aulz importa na dedugdn
‘proporcional da bolsa incentivo,
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CLAUSULAVIT-DOFRALO

02l Comprir todss 2 oibuighes ineremtss 2 fmgdo
medizdor(s) facilitador(a), previztas pa Lei Mimicipal 0" 3662013, ro
Editaln ®0 0 2 /2025 exa Clausula (uarta deste Tarmo de Compromissa;

821 Respeitar 23 normas da Unidade Bacolar 2 qual foi desipnado(a);

023 Manter o aigila das informarses de carater confidercial d2
Unidade Escolar Egecntor;

024 Ralatar imediataments 2 DirecZo Supervic3n da Unidade Escolar
sobre gualquer incidents que afste o desemperho das suas atvidades no
lncal de trabalha,

7.1, Esta Termno de Compramissn possti o prazo davigtncia dz Tipsa:, 3 panir g2 data ds aesinatry
7.2, 0 prazo de vizencia podera ser promozado atraves de Termo Aditva,
[ CLASULAVIT-DARENUSERACAO E FAGAMERTO
§.1. MEDTADORES: B3 400,00 { quaocemtos reais), par fumma
8.1 FACILITADORES: 8.3 300,00 (trezantos rexic), por funma
BANCO:
AGENCIA:
§.4. DADOS BANCARIOS:
NDACONTL:
CHAVERL
| CLATRTLA T - DAS RESFONABIINADES

101, A avaliagao de desemperho da: fngdes exercidas pelos Mediadores e Facilitadares 2 Aprendizagem sara
realizada rimesiralmente pelos Coordenadores;

10.2. A avaliagza de desempenho da: fns;des exercidas pelos Articuladores sera realizad trimestralments pelos
Diiretores Supervisore: da Unidads Escolar Epacutorz;

10.3. Oz Mediadores e Facilitadors d2 Aprendizazem e Articuladores participantes do Programa g Epsina Inteeral
mmunn.iesmnpa]hnrem 08 Taquisifo: minimos de avaliagdo pravistos no Edital 002202 do Processo Selative

Smplificado pader2o ser dispansads,
A% [ A5

9.1 DARESPONSARILIDADE DA
PRIMEIRA COMPROMITENTE

A Primeira Compromitette se encamepans d:
911, Formecer u ambjente de traalho seguro & adequady;

1.2 Fometer os insumos necessarios 2 deseanpenho das afuigoes
merente: 2 finrd ocupada, kos temas previstos 2 Chansla IV,

8.1, Farmecer 2 forenagdo inicil e confimeady;

014, Pazar o valar fixado na Clauzula Oftava, de acorda com a furgo
fesempenbady

015, Cumprir 2 obrigaqes legais, nos termos previstos o Led
Mmicipaln” 366200,

92 DA RESPONSABILIDADE
D0jY) SEGUNDO)

0/4) Sezumdn(z) Compromitante 2 encarrasand de

COMPROMITENTE

Il Ju.ubngn;r.'a 3 gssidas 1o presente Termo de Camprosmizan o constinien vinenlo empregaticio enda
gera 2 Primeira Compromitente 2 obriza;Oes de natoresa trabalnists, previdencianz e aibutariz;

102, 0{4) Sezundo Compramitente declara que, antes de assivar, xamingd e Leq atentamente o presente Terma d
Cn:-mpmm:ssn aceitando tacitaments a5 obrizz;des contaidas,

113, As pertes assinam o presente Temno de Compromisso e 2 (duas) vias, para ua nico efeito, 02 presenga de
1 {fuas) testerumbas abaizn 2ssinadas.

PitimbuPB, _ de de 202
Prefeita Constimcional
Mediador{z) Facilitador(z) Articulador(a)
Testenmha 1;
Testemurha

REPUBLICADO POR INCORREGAO
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