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LEI MUNICIPAL N° 586 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE: AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO,
NO LIMITE DE ATE R$ 198.045,85 (CENTO E NOVENTAE OITO
MIL, QUARENTA E CINCO REAIS E OITENTA E CINCO
CENTAVOS). PARA FINS A SEGUIR ESPECIFICADOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PITIMBU, A
PREFEITA DO MUNICIPIO DE PITIMBU, ESTADO DA PARAIBA,

com lastro na Lei Orgénica Municipal, conforme aprovagdo por pelo

Poder Legislativo Municipal, sanciona a seguinte lei:

Art.1°- Fica aberto Crédito Adicional Especial ao Orgamento
municipal vigente, Lei n° 0564 de 30 de dezembro de 2022, no valor de
R$ 198.045,85 (cento e noventa e oito mil, quarenta e cinco reais e oitenta
e cinco centavos)., utilizando as dotagdes orgamentérias abaixo
discriminadas:

02.000 - PODER EXECUTIVO
02.040 - SECRETARIA DE EDUCA(;AO E
CULTURA

13.392.2040.2654 - Apoio Financeiro Emergencial ao Setor Cultural -
Lei Paulo Gustavo

réncias Destinadss ao Setor Cultural - LC n2 195/2022 — Art. 52 - Audiovisus

= de Terceiros — Pessos Fisica RS 55.549,24
3.2.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoz Juridica RS 25.000,00

SUB-TOTAL RS 140.949,24

2das a0 Setor cultural - L ng 195/2022 — Art. 82 - Demais Setores da Cultura

rtisticas, Cientificas, Desportivas e Outras RS 34.257,97

2.23039.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoz Juridica 22238,64

SUB-TOTAL 57.096,61

TOTAL DO ORGAO
TOTAL DO ARTIGO I°

198.045,84
198.045.84

2z 33

Art. 2° - A cobertura do Crédito Adicional Especial de que trata
0 Art. 1°, no valor total de R$ 198.045,85 (cento e noventa e oito mil,
quarenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos), dar-se-& por Excesso de
Arrecadacdo referente & Transferéncia da Uni&o por meio do Ministério
de Cultura — MINC, relativa & Lei Complementar n° 195, de 08 de julho
de 2022, que dispde sobre apoio financeiro da Unido aos Estados, ao
Distrito Federal e a0os Municipios para execucdo das agdes emergenciais
destinadas ao setor cultural, no montante necessario a execucao, até o
limite autorizado, tudo em conformidade com o inciso Il, 81 ° do art. 43
da Lei 4.320/1964;

Art.3° - As dotagBes constantes no Crédito Adicional Especial
ora aprovado, passam a integrar os Programas e AcOes do Plano
Plurianual — PPA para o periodo 2022 a 2025, como também na Lei de
Diretrizes Orcamentaria - LDO para o presente exercicio financeiro;

Art.4° - Fica o Poder Executivo autorizado a Suplementar as
Dotacdes incluidas mediante esta Lei até o limite previsto na Lei 0564 de
30 de dezembro de 2022, que Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Pitimbu para o Exercicio de 2023;

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se e publique-se.

Pitimbu-PB, 14 de novembro de 2023.
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ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Constitucional

LEI MUNICIPAL N° 587 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE: AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO,
NO LIMITE DE ATE R$ 973.000,00 (NOVECENTOS E SETENTA
E TRES MIL REAIS), PARA FINS A SEGUIR ESPECIFICADOS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PITIMBU, ESTADO
DA PARAIBA, com lastro na Lei Organica Municipal, conforme
aprovagcao por pelo Poder Legislativo Municipal, sanciona a seguinte lei:

Art.1° Fica aberto Crédito Adicional Especial ao Or¢amento
Municipal vigente, Lei n° 0564 de 30 de dezembro de 2022, no valor de
R$ 973.000,00 (novecentos e setenta e trés mil reais), utilizando as

dotacOes orgamentarias abaixo discriminadas:

02.000 - PODER EXECUTIVO
02.030 - SECRETARIA DE FINANCAS

18.843.0000.2548 — Liguidacio de Precatérios
544 — Recursos de Precatérios do FUNDEF

315053100 SENTENCAS JUDICIAIS RS 100.000,00
SUB-TOTAL R$ 100.000,00
TOTAL DO ORGAO R$ 100.000,00

02,040 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
12.361.2046 2565 — Manutencio daz Atividades da Educaciio Bisica

543 £ncias do FUNDEE - G Unio - VAAR

3.3.90.30.00 Material de Cansuma RS 400.000,00
SUB-TOTAL R§ 400.000,00
12.361.2047.2585 - Manutencio do Programa de Ensino Integral - Pgi

500 Recurses n¥o Vinculzdas de Impostos

31500400 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO RS 5.000,00
3.150.11.00 WENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL RS 5.000,00
3.150.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS RS 5.000,00
33303000 MATERIAL DE CONSUMO RS 2.000,00
335032100  PREMCUITURAIS ARTISTICAS, CIENT.DESP. E OUTRAS RS 2.000,00
3.3.30.32.00 MATERIAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA RS 2.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA RS 10.000,00
33503500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA RS 15.000,00

SUB-TOTAL R$ 46.000,00

540
3.1.90.04.00
2180.11.00
2180.12.00
3.3.90.30.00
33.90.32.00
3.3.90.36.00
23.50.33.00

ICIAL

Transferéncias do FUNDEB — Impastos e transferéncias de Impostas
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADD
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

RS
RS
RS
RS

RS
RS

10.000,00
7.000,00
5.000,00

20.000,00
20.000,00
200.000,00
15.000,00

SUB-TOTAL R$ 177.000,00
TOTAL DO ORGAQ R$ 723.000,00
02,140 - SECRETARIA DO GABINETE INFRAESTRUTURA
15.451.2015.1190 - Construgio de Pragas e Jardins
701 Outras Transferéncias de Convénios ou Inst. Congéneres dos Estados.
4.4.50.51.00 Obras & Instalagdes RS 150.000,00
SUB-TOTAL R$ 150.000,00
TOTAL DO ORCAQ R$ 150.000,00
TOTAL DO ARTIGO 1° R$ 973.000,00

Art. 2° - A cobertura do Crédito Adicional Especial de que trata
0 Art. 1°, no valor total de R$ 973.000,00 (novecentos e setenta e trés mil
reais) dar-se-a por Excesso de Arrecadacdo referente as Transferéncias
Constitucionais da Unido destinados a Recursos de Complementacéo da
Unido ao FUNDEB — VAAR no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos
mil reais), como também, anulacéo parcial de dotacdo orcamentarias ja
constituidas no orcamento vigente no montante de R$ 573.000,00
(quinhentos e setenta e trés mil reais), a serem definidas por ocasido da
sua abertura, através de decreto préprio, no montante necessario a
execucdo, até o limite autorizado, tudo em conformidade com os incisos
Il'e 111, 81 °do art. 43 da Lei 4.320/1964;

Art.3° - As dotagBes constantes no Crédito Adicional Especial
ora aprovado, passam a integrar os Programas e Ac¢Oes do Plano
Plurianual — PPA para o periodo 2022 a 2025, como também na Lei de
Diretrizes Orcamentaria - LDO para o presente exercicio financeiro;

Art.4° - Fica o Poder Executivo autorizado a Suplementar as
Dotagdes incluidas mediante esta Lei até o limite previsto na Lei 0564 de
30 de dezembro de 2022, que Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Pitimbu para o Exercicio de 2023;

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Pitimbu-PB, 14 de novembro de 2023.

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Constitucional

LEI MUNICIPAL N° 588 DE 14 DENOVEMBRO 2023.

DISPOE SOBRE: AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO,
NO LIMITE DE ATE R$ 783.000,00 (SETECENTOS E OITENTAE
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TRES MIL REAIS), PARA FINS A SEGUIR ESPECIFICADOS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PITIMBU, ESTADO
DA PARAIBA, com lastro na Lei Organica Municipal, conforme

aprovagao por pelo Poder Legislativo Municipal, sanciona a seguinte lei:

Art.1° Fica aberto Crédito Adicional Especial ao Orgamento
municipal vigente, Lei n° 0564 de 30 de dezembro de 2022, no valor de
R$ 783.000,00 (setecentos e oitenta e trés mil reais), utilizando as

dotagBes orcamentarias abaixo discriminadas:

02.000 - PODER EXECUTIVO
02.010 - GABINETE DO PREFEITO

04.122.2039.2582 - Manutengéo das Ativ. da Central de Compras
Municipal - CCM —

300 Recursos nio Vineulados de Imposto:
31.50.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO RS 10.000,00
3.150.11.00 WENCIMENTOS E WANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL RS 20.000,00
21501200 OBRIGACOES PATRONAIS RS 5.000,00
3.3.8030.00 MATERIAL DE CONSUMO RS 2.000,00
3.3.8035.00 SERVICOS DE CONSULTORIA RS 5.000,00
33503600 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA RS 5.000,00
335039.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA RS 15.000,00
SUB-TOTAL R§ 62.000,00
TOTAL DO ORGAO R$ 62.000,00
02.240 - SECRETARIA DA RECEITA E PL/ URB
04.129.2034.2585 - MANUTENGAO DAS ATIV. DA SECRETARIA DE RECEITA E PLANEJIAMENTO
500 Recurses nde Vinculados de Impostos
31500400 CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO RS 25.000,00
3.180.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL RS 25.000,00
21801200 OBRIGACOES PATRONAIS RS 5.000,00
31505300 INDEMIZACOES E RESTITUICOES RS 1.000,00
3.2.50.14.00 DIARIA-CIVIL RS 1.000,00
22503000 WIATERIAL DE CONSUMO RS 5.000,00
33903100  PREM.CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENT.DESP. E OUTRAS RS 2.000,00
3.2.8032.00 MATERIAL DE DISTRIBUICAQ GRATUITA RS 15.000,00
3.3.80.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA RS 15.000,00
3.3.50.26.00. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA RS 10.000,00
3350.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA RS 20.000,00
3.3.90.40.00 SERVIGOS DE TECHOLOGIA DA INFORMACAG E COMUNICACAD RS 3.000,00
2250.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS RS 5.000,00
33505200 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES RS 3.000,00
3.2.50.52.00 INDEMIZACCES E RESTITUICOES RS 5.000,00
44505200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE RS 10.000,00
SUB-TOTAL RS 150.000,00
TOTAL DO ORGAQ RS 1:0.000,00

02.350 - SEC. MUNIC.DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA CTVIL
06.181.2051.2632 MANUT.DAS ATIV.DA SEC.DE SEGURANCA PUB E DEFESA CIVIL - SESPDE

500  Recursos ndc Vinculados de Impostas

3.1.50.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO RS 5.000,00
3.150.1100 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL RS 5.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATROMAIS RS 2.000,00
3.3.90.14.00 DIARIA-CIVIL RS 2.000,00
3.3.50.30.00 MATERIAL DE CONSUMO RS 5.000,00
3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA RS 2.000,00
3.35036.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA RS 2.000,00
3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA RS 2.000,00
4.450.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE RS 5.000,00

SUB-TOTAL R$ 30.000,00

TOTAL DO ORGAO R$ 30.000,00

02.360 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA - SEMOB
15.452.2023.2643 MANUT.DAS ATIV.DA SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

500  Recursos néc Vinculzdos de Impostos

3.150.04.00 CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO RS 50.000,00
3.150.11.00 VENCIMENTOS E WANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL RS 200.000,00
3.150.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS RS 50.000,00
3.3.90.14.00 DIARIA-CIVIL RS 2.000,00
3.2.50.30.00 MATERIAL DE CONSUMO RS £.000,00
3.2.50.36.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA RS 15.000,00
33.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA RS 30.000,00

SUB-TOTAL RS 353.000,00

751 Recursas Vinculados a0 Transite

33.5030.00 MATERIAL DE CONSUMO RS £.000,00
3.3.50.36.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA RS 20.000,00
33.5039.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA RS 30.000,00

SUB-TOTAL RS £6.000,00

TOTAL DO ORCAO RS 409.000,00

02,370 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - SEMAM
18.122.2029.2637 MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRET. DE MFIO AMBIENTE

500 Recurses no Vinculados de Impostas

3150.04.00 OONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADD RS 7.000,00
2150.11.00 VENCIMENTOS E WANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL RS 30.000,00
3150.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS RS 5.000,00
3.3.50.14.00 DIARIA-CIVIL RS 2.000,00
3.3.50.30.00 MATERIALDE consUMO RS 5.000,00
2325035.00 SERVICOS DE CONSULTORIA RS 10.000,00
2350.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA RS 10.000,00
3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA RS 5.000,00
3.3.30.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAD RS 2.000,00
SUB-TOTAL R$ 77.000,00

TOTAL DO ORGAQ R$ 77.000,00

02380 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULACAO POLITICA
04.122.2554.2646 MANUTENCAO DAS ATIV. DA SECRETARIA DE ARTICULACAQ
500  Recursos ndo Vinculzdos de Impastos

3.1.50.04.00 CONTRATACAQ POR TEMPO DETERMINADO RS 10.000,00
3.1.50.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL RS 20.000,00
2150.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS RS 5.000,00
232.50.30.00 WATERIAL DE CONSUMO RS 5.000,00
2350.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA RS 5.000,00
23250.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA RS 5.000,00
4.450.52.00 EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE RS 5.000,00
SUB-TOTAL R$ 55.000,00

TOTAL DO ORGAO R§ 52.000,00

TOTAL DO ARTIGO 1* R§ 783.000,00

Art. 2° - A cobertura do Crédito Adicional Especial de que trata
0 Art. 1° no valor total de R$ 783.000,00 (setecentos e oitenta e trés mil
reais), dar-se-4 por anulacdo parcial de dotacdo orgamentarias ja
constituidas no orcamento vigente, a serem definidas por ocasido da sua
abertura, através de decreto proprio, no montante necessario a execucéo,
até o limite autorizado, tudo em conformidade com o inciso Ill, § 1° do
art. 43 da Lei 4.320/1964;

Art.3° - As dotagBes constantes no Crédito Adicional Especial
ora aprovado, passam a integrar os Programas e AcOes do Plano
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Plurianual — PPA para o periodo 2022 a 2025, como também na Lei de
Diretrizes Orcamentéria - LDO para o presente exercicio financeiro;

Art.4° - Fica o Poder Executivo autorizado a Suplementar as
Dotac0es incluidas mediante esta Lei até o limite previsto na Lei 0564 de
30 de dezembro de 2022, que Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Pitimbu para o Exercicio de 2023;

Art. 5°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Pitimbu-PB, 14 de novembro de 2023.

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Constitucional

LEI MUNICIPAL N° 589 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A PROIBICAO DO USO DOS CANUDOS
PLASTICOS EM BARES, RESTAURANTES E
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E SIMILARES NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE PITIMBU E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PITIMBU, ESTADO DA
PARAIBA, com lastro na Lei Orgénica Municipal, conforme aprovagao
por pelo Poder Legislativo Municipal, sanciona a seguinte lei:

CAPI'T~ULO |
SECAO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Em obediéncia a Lei n° 12.285 de 11 de marco de 2022 do
Governo do Estado da Paraiba, no que discerne a respeito da proibicéo do
uso de canudos plasticos no ambito de todo o Estado Paraibano, e tratando
de maneira mais especifica, para sua poténcial efetividade.

Art. 2° Fica proibido, em todo o territério municipal, o uso, a
comercializagdo e a distribuicdo de canudos plasticos descartavel em
bares, restaurantes e estabelecimentos comerciais similares de consumo.

81°, Poderdo ser utilizados, comercializados e distribuidos em bares,
restaurantes e estabelecimentos comerciais similares de consumo,
canudos de material ndo descartavel ou de material biodegradavel, como
canudos de papel, inox, bambu ou comestivel.

§2°. Fica igualmente proibida, em todo &mbito do Municipio de Pitimbu,
a utilizacéo de material plastico de uso Unico para embalar os canudos de
qualquer natureza.,

Art. 3° As despesas com a execugdo desta Lei, correrdo a conta das
dotagdes orcamentarias proprias.

SECAO Il
DAS PENALIDADES

Art. 4°. O descumprimento das disposi¢8es contidas nesta Lei, acarretara
a imposicéo de multa de 10 (dez) até 30 (trinta) Unidade Fiscal Municipal
— (UFM), sendo aplicadas a respectiva empresa, pessoa fisica e juridica
descumpridora, os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

Paragrafo Unico. Poderdo todos os érgdos da Administragdo Publica
Estadual e Municipal encarregados da tutela do meio ambiente fiscalizar
esta Lei.

_ SECAO Il
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 5°. Esta Lei, entra em vigor 120 (cento e vinte) dias, a partir da data
de sua publicago, revogando-se todas as disposi¢des em contrério.

Paragrafo unico. No periodo de vacatio legis, o Poder Publico
Municipal, poder4 firmar parcerias com 6rgdos da administrago puablica,
privada, académicas e a iniciativa civil, para realizar campanhas de
conscientizagdo acerca da importancia desta Lei.

Registre-se e publique-se.

Pitimbu, 14 de novembro de 2023.

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Constitucional

LEI COMPLEMENTAR N°011 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE AS ATRIBUICOES GERAIS DOS CARGOS EM
PROVIMENTO EFETIVO DO MUNICIPIO DE PITIMBU-PB E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PITIMBU, ESTADO DA
PARAIBA, com lastro na Lei Organica Municipal, conforme aprovacéo
por pelo Poder Legislativo Municipal, sanciona a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 1°. Entende-se por Cargo em Provimento Efetivo, aquele que pode
ser exercido exclusivamente por meio de aprovacéo em concurso publico
de provas, ou de provas de titulos, conforme preceitua o art. 37°, inciso 1,
da Constituigdo Federal de 1998.

Art. 2°. Para uma real e efetiva garantia, execugao e disciplinamento, na
prestacdo de um servico publico de qualidade e exceléncia, far-se-4,
necessario que, todo funcionario de cargo em provimento efetivo, tenha
plena ciéncia de suas devidas atribuicoes legais.

_CAPITULOII )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 3° As atribuigbes Gerais dos Cargos em Provimento Efetivo do
Municipio de Pitimbu-PB, encontram-se acostados no anexo Unico desta
Lei.

Art. 4°. Os cargos criados no Municipio de Pitimbu-PB, bem como seu
quantitativo, encontram-se nas Respectivas Leis Municipais 042/1999,
Lei n®. 478/2018 e Lei n°. 489/2019.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete da Prefeita de Pitimbu-PB, em 26 de setembro de 2023.

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Con§titucional
ANEXO UNICO

Cargo Atribuicbes

Piblico

Agente Ter disporibilidads de tempo integral para spercer suas atividades; Realizar o mapeamenn da zua
Corwmitario dd 2rea, cadastrar a: familiz: & atnalizar permanentemente eszes cadastros; Visiter no mirime uma vez
Tride por més cada familiz, ammentands ess2 frequnmqumdo !u:g:n uma sifmzgE que TequEiT2 atzncdo

espacizl, Identificar individwos e familias axpestas 2 sitnagdn da risco; Identificer areas de misco;
{Orientar 25 familias para a utilizagio adequada dos servigos de kuﬂe ma_m.mhz_n.dn eate agendanda
corzulias e exame: e atzndimento odontologico quando necessatie; Fealizar agfes e atividades no
nivel da sua competincia, nas arsas priorfarias da atengdo basica, Realizar, atraves de visita
demiciliar, a.companhmenm menzal de todzs 23 familias sob sa m‘p-o.Lablll.dnﬂe Estar sempre
bem informadoe e informar o5 demais m.anhma da equipe, sohre a ’num;nn das familias
acompanhada:, particularmenta aquelas em sitagio de risco; Desanvalver agde:s de educaclo &
vigilinciz 2 szade, com énfase p2 promogdo da s2uds e nz prevencio de doangzs; Paricipar 100%
de campanhas de sxide, capacitagZo, treinamentos, oficinas e revmides técmicas visande ax agfes
educativas e preventivas; Promover 2 educagio e a mobilizagdo commmitiria, visando dessnvolver
z,,nes coletivas de saneaments & melboria do meio ambiente, dentre putras; Acompanhay @ apoiar 2s
agdes educativas junto 25 sscola: e demais entidades municipai: visando a dimimigdo dos 2zraves
de sande; Cuider da mamutengie e conservagZo dos equipementos; Acompanhar e zpeiar o
desenvolviments doz wrabalhos das eguipes de saude & das umidades po tocante a0s programas a
projeios andamento; Realizar vistorias completa: dos muoves: :ob sua responssbilidade e
detalhar orientagdes 205 familiare: para a sliminagdo de riscos encontadas em relacdo 2 focos de
vetores (dengue, carrepato, ete ); Realizar vistorizs complefas dos imovais sob sa resporzahilidade
2 detalbiar orientagdes 205 familizre: para 2 eliminagds de situagbes de riscos enconmada: em relagdo
2 animais SmEpnics 2 peconhentos, Cadastrar, planejar, exacutare acompanhar 32 agfes de s2ude
bwcal, s2ide d2 crianga, saide do adolescents, sabde da mulhes, :ands do idoso, comtrole de
hipertensdo, comtrole de dizbetes, controle da tuberculoze , comtrole da hansenizze. comtole das
dstahiv/aids, controle ds zoomose: Almentar mercalmerte o sistama de mformacds (siakl
preencher relatorios de visitzs & demai: boletine parz apresentagio mensal para seu supericor
imediate; Participar de amrasties, blogueios, uzca ativa relacionados 2 comtengan dos agraves da
doengas, Eliminar pendéncias de visitas semamabmente e apresentar planilka: e relatorios de
pendénciz: pam sew saperior imediato, Atoar nas unidade: de sabde como multiplicadores de
informagin aducativo-preventiva zcomparhando o 2tendimesto do paciemte em 2graves Como
dizbetes, hipertens3o, sedentarizmo, =tc ; Atuar nas unidades de sadde com atividades educativas
Juntamente com o= pacientes para ﬁl:lmmmmns & melhoria na prevengdo de doengas; Orientar as
familizs sol mua responszbilidade nas questdes d.euolencla domestica {contra a mulber, crimnga: &
ifioses); Crisntar 2: familias em relagio ao ar gestantes encarmi -5 pard o pré-
natal & consequentements estd gestante ser cadastrada; Orientar as familias em relagdo 3s vacinas
das criamgas, jovens, adulios e idoses, pessibilitando 2ssim 2 prevesgdn 2 diversa: doengas,
perfeitzmente evitdveis araves de vacinagdn, Demais agde: 2 serem dafinidas de acordo com as
priaridades locais; Quando o diz ndo estiver propicio (chuvesa) pare o trabalhe nas vizs pablicas,
realizar trabalho intemo oa extemo conforme determinacdo da s2u superiorn

Agente de
Limpeza
(Gari)

(Carregar e descarregar caminkido; fazer 2 limpeza da r':m.s, VAITRL, ]EL'-!T e remover 0 ligo de detritos
das ruas e predios municipais; proceder 2 limpeza de oficinas, depositos de 1o e detritos orginicos;
cutdar dos sanitArios piklices; executar owtras tarefas comelatas.

Agente de
Trénsito

Fiscalizar o trinsito municipal, mantendo a2 fluidez 2 & ssguranga do trénsito whano; Sscalizam o
curnprimento das leis de winsito, pessoz “credenciada pela autoridada de wrinsito parz o sxercicia
das stividades de fiscalizag3o, oparagfo, policiamento ostansive de trinsito ou patrulhamento”. E
ainda, para executar a fisczlizagio de trinsito, sutiar & aplicar as medidas cabiveis, por infragfes de
circulzgo, estacionamento & parada, no exercicio regular do Poder de Policiz de Trinsito; promover
3 aducagio no trinsito, antre outras stribaigBes corvalatas.

Agente de
Vigilincia
Ambiental

Agente de Vigilinciz Ambients], no dmbito dz Prefeitura Municipal de Pitimbu, 3o servidores que,
de umsz forma geral sdo respomsiveis por adotar elou colsborar com medidas qua estsjam
relacionadas 3 preservagio ambisntal do municipio 2 2o uso sustentivel dos recursos nanmais
Espacificamente cabera a ests sarvidor: Executar agfes de vigilineiz dz qualidade da dgua, do solo,
do ar & de desastres ambientais; Fealizar trabalhos de educzgio ambisntal; Elzhorar, exacutar &/on
colabarar cam projetos de recuperagio ambiental; Elaborar 2/ou colabarar com planes de acio para
a prevengio e controle de danos a natureza; Informar ao sen superior elon as autoridades
competentes sobre stividades danosas ao meio ambiente; Realizar e'ou acompanbar rabalhos da
inspecio para averiguar denincias de damos ambientais; Elabarar relatdrios técnicos ligados 2 sua
rea de atuacio quando solicitado pelo seu superior imediato.

Ajudante da
Eletricista

Auxiliar o elewicista na montsgem ajustamento, mstalacio e manutengio de aparelhos &
equlpsmznms elétricos; Anxiliar na mmla;an e manutamcio de redes elétricas; transportar
necessirios 2 execugo dos trabalbos.; executar outras tarefas de mesma
namureza e nivel da complexidade associadas ao ambiente n\rgmamual_ enre gutras atividades
correlataz.

a e

Almazarife

Fecepcionam, conferem e armazensm produtos & materizis em almoxarifados e dapdsitos. Fazam oz
langementos da mm]menm;an de em:radxs e saidas & controlam o= estoques. Distribuem produtos 2
materizis 3 sarem Orrg: o al ifado para facilitar 2 movimantacio deos itans
armazenados & a anmazenar, preservando o estoque lmpo e organizado. Empacotam ou
desempacotam os produtos, resliza expedicio de materiziz e produtos, examinmando-os,
providenciando oz despachos dos mesmos 2 auxiliam no processo de logistica, formar processo da
campras de materizis & promover a realizagio de orgamentos, pecessidade de awxiliar na prestagio
de contas, incluzive nz informagdo junto aos sistemas cedidos parz tal finalidade, entre outras
atribuigBes carrelatas.

Arquivista

Organizar documentagio da arquivos institucionais a pess0ais
Claszificar documentos de arquivo; codificar documentos de arguive; decidir o suports do Izg;slm dg
informacn; descraver o documento (Forma B

registrar docwmentos de arquive; elsborar tabelas de temporalidade; estabelecsr critérios dg
amostragem para guarda de documentos de arquive; descartar documentos de  arguivo;
classificar documentos por grau de sigilo; slabarar plano da classificacdo; identificar fundos dg
arquivos; estzbelecer plano de destinacio de documentos; avaliar documertacSo; ordanay
documentos; consultar normas imternacionsis de descrico arquivistica; gerit depdsitos dg
armazenzmento; identificar a produgio & o fuxo documentsl; identificar competéncizs, fimgdes g
atividades dos drgdos produtorss de documenmtos; levamtar 3 estunmz organizacionzl do
drglos produtores de docmmentos; reslizar pesquisa histdrica e administrativa; transferiy
docuwmentos parz guarda intermedidria; dizgnosticar a sitwago dos arguives; recolhar documantod
para guards permanente; d.eEmu anpu]ozla do documento; ammpan]uraehmmw;and.oducumemc
dascartada; acesso informagZo]
Atender  usudriog; ﬁuzmn.]s.l mstmentos  de  pesquiss; prnm! bances de dades e'oy
sistemas de recuperacio de informac8o; zpoiar as atividades de consulta; raalizar empréstimos dg
documentos e acervos; amtenticar reproducio de documentos de arquh'o; emitir certidfes sobrd
documentos de arguivo; fiscalizar 2 aplicacis da legislacio de direitos zutorais, 2 reprodugio o

divulgacio de imagens; orientar o usuario quanto o uso dos diferentes equipamentos e bancos dg
dados; disponibilizar o: imstrumentos de pesquiss ne imternet; fscalizar empréstimos dg
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acervae & documentos de arquivos; gerenciar atividsdes de comsulta; conmservar acervos;
dizgrosticar o estado de conservagio do acarvo; estabelecer procedimentos de seguranca do acervo;
higienizar documentos acervos; pesguisar materiais de comservagio)
manitorar programas de conservagio preventiva; oriemtar usudrios e fanciondrios quanto ao:
procedimentos de manussio do acervo; monitorar as condigies ambientais; controlar 25 condigBes dd
transpore, ar e acondic ; definir especificagies de material dd
acondicionamento e ; desenvolver prog de controle preventivo de infastagded
quimiczs e hicldgicas; acondicionar documentos'acervos; asssssarar o projeto arguitstinico dd
arquivo; definir migragio para outro tipo de suporte; supervizionsr wabalhos de restauragiol
anmazenar documentes/acervos;
axecutar outras tarefas de mesma nanmeza e nfvel de  complexidade associzdas ad
ambiante organizacionzl, & detarminadzs pelo superior hierarquico.

Aszzistente
Social

Efemar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas,
COmD Menores, migrantes, estudante da rede escolar mumicipal e servidores municipais; Elzborar &
executar programas de capacitacio de mio de obra e sua imtegragio no mercado de trabalho;
Participar da slabaragio e exacugdo de campanhas educativas no campo de saide pablica, higiens &
zaneamento; Organizar atividades ocupacionziz de menores, idosos e dessmparsdos; Orientar o
comportaments de grapos especificos de pessoas, em face de problemas de habitzgHo, saide,
higiena, educagio, plansjarmento familiar & outros; Promovar, por meio de técnicas proprias e através
de enwevistas, palestras, visitas a domicilios e ouros medos, 2 preveng3o ou solugo de problemas
sociais identificados entre outros grupos especificos de pessoas; Organizar @ manter srualizadas
refaréncias sobre as caractsristicas socicecondmicas dos servideres mumicipais, bem come dos
pacientes assistidos nas unidades de Assisténcia Social; Paricipar da slaboragdo, execugio e
avaliagio dos programas de orientagfo educacionzl e pedagdgicas na reds escolar mumicipal;
Aconselhar e orientar a populagio nos postos de szide, ascolar @ creches mumicipais; Atender aos
sarvidores da Prefeitara Municipel que ze encontraram em situagio-problems; Atuar junto 2
sarvidores municipais aposentados; Fealizar visitas de supervisio nas creches, elaborando proposta
da trabelha, relatdrios de avaliagéo e discutindo altematives e encaminhamentos de questies gerais
junto a coordenagio da creche; Programar atividades de imtegragdo 2 treinaments para gerentes,
médicos, diretores de escola @ servidores em geral das diversas dress da Prefeinwra Mumicipal;
Executar putras tarefas correlatss detenminadas pelo superior imediato.

Aapzilizr de
Saide Bucal.

(Tova
nomenclamra
dada pelo Art.
3°, daLei
Mumicipal

N°. 408/2019).

Participar de processo de plansjamento, acompanhamenta e avalizgZo das agbes desamvolvidas no
territdrio de abranzéncia das unidades bisicas de saide da familiz; Identificar as necessidades
axpectativas da popalzio em relzco 3 saids bueal: Estimular & executar medidzs de promogio d2
salide, atividades educativas e preventivas em salds bucal; Executar ages basicas de vigilincia
apidemioldgica am sua irea de sbrangéncia; Organizar o processo de trabalbo de zcorde com as
dirstrizes do PSF e do plano de :ande municipal; Sensibilizar as familias pera a importincia da sedde
bucal na manutengio da sande; Programar e realizar visitas domicilizres de acordo com as
necassidades identificadas; Desenvolver zqfes intersstorizis para @ promogic da sande bucal;
Proceder & desinfecgio e esterilizagio de materiziz e instrumentos utilizados; Fealizar
procedimentos educativos e preventivos nos usuirios para o atendimento clinico, como evidenciagio
de placa bacteriana, arientagBes 3 sscovagdo com o uso do fio dentz] sob acompanhamenta do THD;
Preparar o instrumental & mahemus pamuso(sugsdur espelho, sonda 2 demais materiziz necessirios
para o trabalha); o cirargifo dentista ou THD durants a realizagZo de procedimentos
clinicos; Cuidar da manutencio e conservacio dos equipamentos odontoldgicos; Agendar e orientar
o paciemts quanto 20 retomo para manutencio do tratamento; Acompanhar e apoiar o
dasenvolvimento dos trabalhos da equipe de safde dz familia no tocapte 3 sabde bucal; Fealizar
procedimentos coletivos como escovago supervisionada, evidemciacio de placz bacterizma e
bochechos fluorados na Unidade Bésica de Sabde da Familia e espagos sociais identificados;
Fegistrar no igh, oz procedi de suz competénciz

-lhendemze de

Atender zos municipss, interpretar prescrigdes e receitas madicas, esclaracar dividas dos nsuario:
sobre medicamentos, doses e hordrios, manter as prateleiras e expositoras da remédios e outro:
produtos organizados, repor medjcsmenmﬂ e prodatos, suxiliar o wsunirio, dar baixa do
medicamentos no sistema,  auxilisr o farmaciutico, presncher dados necessirios mo sistema dd
controle de medicamentos controlados e verificar d.ata de validade dos medicamentos e pradutos)
executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imadiato.

Anpzilisr
Administrativo

Compresnde as amibuigies gue 2 destinam a executar, sob orientagio imediata, trabalbod
administrativos em nivel de nogdes gerais sem complexidade; compreende atendimenta ao pablico,
protecolo, arquive, ramitagEo de documentos, ascrinragies e similares.

Anrciliar da
Salade
Educagio
Infantil
(Mdonitar)

Planejar & executar atividades diverzas vizando ao desenvolvimento global @ harmonioso da criangd
am suas diversas fases do desswvolviments cogmitive, afetive, emocionzl, social 2 psicomotor]
Participar de cursos e seminirios especificos para a formagZo profissional na educacdo pré-escolar]
oferacidos ou ndo pels Secretaria da Educagio. Proporcionar 2 criangas atividades para despertar 4
capacidada individual i suzs aptidfes e necessidades. Desanvolbver hibitos de higiene d
limpeza com a criznga, visando 3o seu bem-estar social. Estar vigilante, por meio de sua presengd
constamte na rezlizacio das atividades orieatadas ou ndo, para evitar zcidentes que venham an
prejuizo da criamga; executar outras tavefas corralatas, desiznadas pelo superior imediato.

Aapzilizr de
Servigos Gerais

Efemar servigos de :apdna em geral, varrer, lavar e remover o lixo e detvitos das ruas e pradio:
mumicipais; proceder 3 aberturz de valas 2 limpeza de fossas; efetuar a coleta de lio domiciliar]
comercial & industrial; recalher lixo dos mercados, feiras & cemitérios; executar servigos de limpeza
am geral; caregar e dﬁ_ﬂcsnag‘,ar\ iculos; incinerar lixo; executar serviges de poda, jardinagam e dd
conservagdo de parques e jardins; executar 2 d.emnl.iA;Eu de construgdes e ramover o material;
responsabilizar-se pela manutengio e comservagio do equipsmento utilizado e executar outra:
atividades compativeis com o carge, determinzdas palo chefs imediata.

Coveiro

Executar abarnra de sepulnwra dentro das normas de hiziens e sainde piblica; proceder 2 inumagiq
da cadéveres; providenciar 2 exumacio de cadéveres, quando necessério, am atendimento a mandadq
judicizl cu agdo policial em articnlagio com a policia técnica; executar rabalhos de conservacio g
limpeza da cemitérios e necratérios; atender is normas de segurangs & higiene do trabalho e executay
outras tarefas afing designadas pelo superior imadiato.

Cuidador de
Criangas

Cuidados com a higiene, conforto 2 alimentagdo da crianga; abservar possiveis altaragdes no estzdg
geral da oianga; zelar pela integridade fisica, moral & emocional da crianga; prestar primeirod
s0corros em siuaches emergenciais; promover atividades Mdicas, edncativas e de entratanimento]
Aprimorar de forma contimua seus conhecimentos técnicos, cientificos e culturais que dio sustentagdq
4 5ua pratica profissional; Assegurar & crianca assistida os cuidados para os quais extd habilitado, livig
de damos decorremtes de impericia, neglizéncia ou imprudéacia; Amer profissionalmente sam
discriminagfo de qualguer nanraza; Garantir a continnidade dos cuidados 2 crianga em condiged
que ofETECEMm SEUTENCA, MESMO em Casn de suspensdo das etividades profissionais decorrentes dd
movimentos reivindicatorios da catagoriz; Fespeitar, reconhecer e realizar agbes que garamtam g
direite da criznga a um dessnvolvimento sandivel, seja intelectual ou fisico, sempre. zalando peld

conforts e bem-estar dz crianca assistids; Respeitar o pudor, a2 privecidade e 3 intimidads da criangd
am todo o seu ciclo _etérm; Proteger a crianga, bem come sua familia & coletividade contra dano:
decorrentes de impericia, negligéncia ou imprudéncia; Disponibilizar seus servigos profissionais san
pleitear vantagens pessoaiz; Responsabilizar-se por falta cometida em suas atividades profissionais|
independentemente de ter zido praticada individualmente ou em equipe; Posicionar-se confra fzltd
cometida durants o exarcicic profissionzl seja por impericia, imprudéncia ou neglizéneiz; Prestay
informagfes escritas @ verbais, completas @ fidedignas necessdrias para assegurar a contimuidade dd
assizténcia; Cumprir e respeitar s preceitos &ticos e legais da profissfo; Manter saus dados cadastraiy
atualizzdos e idineos; realizar outras atividades correlstzs, designadzs pelo superior imadiato.

Cuidadar de
Idosos

Atuar coma elo entre 2 peszoa cuidada, a familia & 2 equipe de sande; Escutar, estar atento e sey
zolidirio com 2 pessoa cuidada; Ajudar nos cuidados de higiens; Estimular e ajudar na alimentagio]
Ajudar na locomogo 2 stividadas fizicas, tais como: endar, tomar sol e exarcicios fisicos; Estimmlay
atividades da lazer e ocupacionais; Fealizar mudancas da pu!];ao na cama & na cadeira, e massagenyd
de conforto; Administrar as medicagies, conforme a prescrico & crientagfo da equipe de sadds;
Comunicar 2 equipe de adde sobre mudancas no estzdo de sahde da pessoa cuidada; Manitorar 4

amzim camo lias na urina e nas fezes; Participar de reumifes d.e aguipe, dg
planejamento de atividades = de avaliacin do processo de trabalho; Disponibilizar ssus servigo:
profissionaiz sem pleftear vantagens pessozis; Fesponssbilizar-se por falta cometida em s
atividades profiszionziz, independentemante de ter sido praticada individualments au em eqlupe
Posicionar-se contra falta comstida durante o exarcicio profissional ssja por impericia, i
ou neglizéncia; Prastar i fes escTitas @ varbais, completas & fidedignas necessirias parg
assegurar a continvidade da assistinciz; Cumprir e respeitar os pracaitos &ticos e legais da profissdo]
Manter sens dados cadastraiz amalizados @ iddneos; realizar outras atividades comelstas, designadad
palo superior imedizto.

Dizitador

Fealizar  stividades voltadas 3 organizacSo, sistematizacio e emecupdn  dos procsssod
adminiswativos, —emvolvendo  atividades de digitagdo, orgamizagio e arquivamento  dg
documentos, procedsndo de scorde com as nomnas especificas para assegurar e facilitar o fhoo dd
trabalhos  administratives de sua unidade organizacional, obedecendo as politicas gerais e df
recursos humanos; anxilisr na recepcio de sua unidsde, devendo stender ao piblico em geral
pessoalmente, por talefome ou outro meio necessirio, prestando ariemtages e realizando d
encammhammn adequado, assim como proceder os dend.q! agendamentos &  anotagied
;emecutar outras tarefaz correlatzs conforme necessidads ou a critéric de sen superio:

Encanador

Montz, instalz e consarva sistemas de tubulagdes de material metilico e nio metalico de alta e baixd
pressio para condugdo de &, dzua, gas,\apw, esgoto, solugdes quimicas e outros fuides em edificios,
lzboratarios auiras lacais;
Analizar o trabalho a zer exacuudo consultando desenhos, esquemas especificagies e outra:
informagfes; Instzlar louga sanitivia, condutorss, caixa d’igua, chuveiros, ferragens e outro:
compenentes de instalagies hidriulicas; momtar e instzlar registros e ouwros acassérios dd
tbulagbes; amecutar mamitencio de instalaches; testar canalizacfes para assegurar 2 vedagdo d
fimci de todo o =i ; manter toda o sistema inerants 2 sua responsabilidade em condipded
nomnais de fimcionamento; execatar owtras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidadd
associade & sua especwlld.ade o ambiente; dentre outras atividades correlatas designadas pelo seq
superior imediato.

Enganheiro

Conforme artizo 7° da Fes do 2181 ‘Art. 7° - Compete a0 ENGENHEIRO CIVIL ou aqg
ENGENHEIRO DE FORTIFICACAO & CONSTRL CAQ: I - o desempenho daz atividades 01 2 19
do artizo 1° desta Fascluglo, referentes a edificagfes, estradas, pistas de rolamentos e aeroportos]
zistema de transpartes, de abastecimento de 4702 & de saneamento; partos, Tios, canais, barragens o
diques; drenagem e imrigagio; pontes e grandes estrufures; seus servicos afins e :unﬂms
E pelos artizos 28° & 20° do De

Carpinteiro

Efemar trabalhos de carpintaria, cortando, armando, instalando e reparamdo pegas de madeira)
utilizando ferramentss manuais & mecinicas; Construir, encaixar e manter no local das obras
armagdes de madeira dos edificios e da: obras similaves, wtilizando processos & femramentad
adequadas para compor alvensrias, armagies de telhado, andaimes e elemantos afins; Instalar o
ajustar esquadrias de madeira e outras pegas tais como: janelas, portas, escadas, rodzpes, divisorias)
forros B Enamnigfes; ‘Construir formaz de madaira para ConcTetagem]
Feparar elementos de madeira, substitoir total ou  parcizlmenmts, pegas desajustadss oy
deterigradas ou fixando partes soltas; Aferir farramentas de corte; Executar owtras tarafas de mesmg
natureza e nivel de complexidade associzdas ao ambiente orgznizacional = desiznadas pelo superio

“Art 28 - 530 da competéncia do engenheiro civil: 2) trabalhos topografices & geodésicos; b o esmda,
projeto, direcio, fiscalizagio & construgio de edificios, com todas a5 suas obras complementares; ¢
o estudo, projete, divecdo, fiscalizaco e construgio das estradas de rodagem 2 de ferro; d) o esmda,
projato, d.me;a fiscalizagio & musuuﬁ;su das obras de captagdo = abastacimento de dgnz; &) 0 esmdo,
projeto, ditegdo, fiscalizagio e construgdo de obras de drenagem e fmigagio; ) o esmdn praojeto,
diragio, ﬁsl:ahzm;au 2 construgio das obras destinzdas 2o sproveitaments de enargia & dos trabalhos
relativos 25 magquinas & fibricas; 2) o estudo, projeto, dirego, fiscalizaco e construgio das obra:
relativas @ portos, rios e canais e das concementes aos asroporios; b o estude, projeto, direcdn,
fizcalizagio e construgio das obras peculiares o saneamento wbane e rural; i) prajeto, direg3o d
fiscalizago dos services de urbanismo; j) 2 engenhariz lagal, nos assmtos correlacionados com a:
especificagies das almeas "a" a k) pericias e arbitrzmento referentes 3 matéria das alinea:
anteriaras.

Art. 28 - Os engenheiros civis diplomados segundo 2 Lai vigante deverdo tar: £) aprovagio na Cadeird
da "portos de mar, rios & canai ara exercerem as fangbes da Engenheire de Partos, Rios ECanst

%) zprovacio na Cadeira de "saneamento e arquitenura”, para exarceram as fun;.nes de

Samitiric; ¢ aprovagio na Cadaira de "pomtes e grandes estruturas metalicas e am concreto amada”,
para exercerem as fungdes de Enganheire de Secpdes Técnicas, encamregadas de projetar 2 execatay
obras-de-arte nas estradas de farro e de rodagem; executar atividades afins, designadas pelo superio:
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Enfermaita

Exacuta diversas tarefas de enfermagem como: administrac3o de sangue & plazma, conrole de pressiq
arerial, aplicagio de respiradores artificiais e outros watamentos, ponde em prtica seuw
conhecimentos técnicos, para proparcionar o bem-sstar fisico, mentzl @ social 2os pacientes; Prest
prnmelms 50COITOS 1O local de trabalho, em cazo de acidentes ou doenga, fazendo curativos o

Bes  especiais, i medicamentos, para posterior stendimento médico;
Superviziona a eguipe de enfermagem, treinando, coordenando e oriemtande sobre o uso de
=quipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acorde com a prescrigio do médico,
para assagurar o ratamento ao paciante; Mamtém os equipamentos e aparalhos em condigBes de usq
imedizto, verificande periodicamente seu fimcionamanto e providenciande sua substimigEo oy
Conserta, para assegurar o desempenho sdaquado dos trebalbos de enfarmagem; Superviziona g
mantém salas, consultdrios e demais depend@ncias am condigdes de uso, aszegurando sempre 2 sud
higienizacio e limpeza dentro dos padries de seguranca exigidos; Pramove 2 integragio da equipg
como unidade de servigo, organizando reunifies para resolver o surgen,
solugbes awavés de dislogo com fimciondrics e avaliando os rabalhos & 2z ﬂ.lrE'tan Desenvolve o
progrema de sadde da mulher, orientagfes sobre planejamento familiar, s gestantes, sobre o
cuidados ra gravidez, a importincia do pré-natal, etc ; Efetua trabalho com criangas para prevengiq
da d.emm:ri;in deservolvendo programa de suplementagio alimentar; Executar programas dg
prevengEo de doangas am adultos, identificagio e controle de doen;s_ coma disbetes 2 hipartenzo)
Desenvolve o programa com adolascentss, trabalho de integragio familiar sducagio sauall
prevengEo de drogas, etc.; Executa a supervisio das atividades desenvolvides no BAS, controla dg
equlpsmznms a mahanss d.e consuma; far comprir o planajamento @ 03 projetos d.aemol\]dm g
inicio de ane; Participa de reumibes de cardtar inistrative técnico de vizando d
aperﬁal;namznm dos sarvipos prestados; Efetua e registra todos o atendimentos, tretamentod
executados e ocoméaciss verificadas em relagio 2o paciants, anotando am proamirios, ficha de
ambulatorio, relatorio de enfermagem da unidade, pam documentar a evolugio da d.oen;a q
possibilitar o comtrole de saide; Faz estudios e previsio de pessoas e materizis necessirios &
atividzdes, elabarando escalas de servigos e amribnigdes difrias, especificando e controlando materiai
permansntes & de consumo para assegurar o dessmpenho adequado dos webalhos de enfsrmagsm)
Imtegra e acompanhs a equipe PSF; Executa outras tarefas comrelatas determinadas pelo superios
imediato.

Farmacéutico

Fealizam agdes espacificas de dispenzag3o de produtos e servigos farmacéuticos. Podem produziy
=sses produtos @ sarvigos em escals magistral & indnstrizl Tembém realizam agBes de controla de
qualidade de produtos e servigos farmacéuticos, gerenciando o armazenamento, distribuicio g
transporte desses pmchms Desenvolvem produtos e servigos farmacéuticos, podam coordana
politicas de assisténciz farmacéutica e atuam na regulacio e fiscalizagio de estabalecimentos)
pmdutos B ser\'n;ns farmaceuucns R.Bahz.am andlizes clinicas, toxicoldgicas, fisico-guimicas|
i esquisa sobre o: efeitos

medicamentos 2 outras substincias sobre drzdos, tecidos e fingdes vitzis dos seres nmanos e do:
animais, necessidade de auxiliar na prestacio de contzs, inchusive na imformagZo jumto aos sistema:
cedidos para tzl finalidade; executar atividades correlatas, desiznadas pelo superior imediato.

Fiscal de
Limpeza

Fiscalizar com ohjetivo de exarcer o poder de Policia do Municipio e fazer cumprir 2s normas dd
Fegulamento de Limpeza Urbana e Legislacio vigente, através de vistorias espontineas, sistamiticay
a dirigidas; fiscalizar através de vistorizs espomtiness, sistemiticas e dirigidss de acorde com d
Fegulamento de Limpeza Urbana, oz serviges em vias e logradouros piblicos, exceto quanto
atribuigBes de nanmeza técmica; fscalizar locais, instalagbes, equipementos, confenedees|
acondici expositores e i de residucs sdlidos; fiscalizar a colets, loczis df
transhorda, o transporte 2 a disposigio final dos resfduos sdlidos e residucs sdlidos especiai:
realizados por particulares requerendo o landa tacmco quamin nacessirin; fiscalizar 2 utilizagio dd
restos de lavagem, dm meamos; fiscalizar a
atividades de carga & descarga de vaiculos trsnspomdmv_ﬂ de residuos :8lidos & a manntencio o
conservapdo das dreas de servigos de particulares; fiscalizar locais, equipamantos e instalagias dd
incinerago de residuos :dlidos, tipos de residuos sdlidos de pariculares raquerendo lando técnico,
quando necessério; fiscalizar os terrenos ndo edificados efon ndo utilizados, evitmndo que =q
transformem em lindes, clandestines ou nio; fiscalizar oz estabelecimentos comearciais, industriais 4
prestadores de servigos de acordo com o disposto no ELTT; fiscalizar as feiras e oz feirantes de feira
livras, os mercados pablicos e, feiras de arte & artesanato e, espagos abartos a5 exposigdes & evanto:
civicos culturais; fiscalizar as areas de localizagio, freas d.e circulagio e adjacentes dos carrinhos df
comércio ambulante; fiscalizar oz processos de coleta intema de residuos sdlides domiciliares]
fizcalizar a queima de rasiduos sslidos a0 ar livre em vias e logradouros piblicos; fscalizar, quantd
a0 licancizmento e, destinagSo dos residuos =dlidos das comstrugdes (emtulhos) os aterros = locak:
provisdrios mediante licenca autorizativa para 2 racepgio deste tipo de residuo pelo drgio municipal
de meio ambiente, mantendo perfeita integracio com 2 fiscalizacio ambientsl; fSscalizar
cumprimento da legislacio mumicipal relacionada 3 ocupag S0 dos logradoures pﬁb]icus com matesiaid
da constrago, entalho, terrz, podas de &rvore, lizeiras, jardineiras, carcagas de veiculos 2 quaisqued
‘bans/aquipamentos qua caracterizem materiziz de dascarte; coordenar a desobstrugio de logradourod
plblicos, 2 apraenso & remocio, no limits de suas amibmigies; execntar outras atividades correlatay
designada: pelo superior imadiato,

Fiscal de Obras|

Fiscalizar 2z obras pablicas e particulares, conchiidas ou em andamento, abrangendo tambén
damoliges, terraplanagens, parcelamentn do zolo, 3 colocagSo de tapumes, andzimes, talas
plataformas de protegZo e 2= condigdes de seguranca das adificagfes; Fiscalizar o cumprimanto dd
Cddigo de Qbras e Edificagies, do Plano Diretor Participative e da Lei Municipal de Parcelamantd
do Solo; Emitir notificacbes, lavrar autos de infracio e expadir mltas z0s infratares da lagislagid
urbanistica mnmicipal; Feprimir o exercicio de atividades desemvolvidas em desacordo com a
normmas estabelecidas na legizlagio wrbanistica municipal, 2: edificagfes clandestinas, & ﬂurma;an d.e
favelas e 02 zzrupamentos semelhantes que venham a ocorrer no Smbito do Municipi
axercicio de stividades dessmvolvidas em desscords com 2z normss estabelacidzs na lezulaa;ac
urbanistica mumicipal, as edificaces clandestinas, 2 formacio de favelas e o3 agrupamantod
zamalhantes que verham = ocorer no mbito do Munjcl'pdn; Fealizar vistoria para a expedigio dd
“Hazbite-s” das edificagies novas ou reformadas; Definir a mmerac3o das edificagdes, a pedido dq
interessade; Elaborar relatdrio de fiscalizagdo; Orientar as pessoas e os profissionzis quanto zd
cumprimento dz legislagio; Apurar as damimcizs e elaborar ralatdrio sobre as providéncizs adotadas]
executar outras atividades correlatas designadas pelo superior imediato.

Fiscal de
Tribatos

0 exarcicio do carge podera axigir 2 prestagdo de servigos 2 noits, sahados, domingos e feriados,
sujeito a plantdes, inchusiva no intericr do Municipio, bem como o uso de uniforme, identificagio 4
equipamentos fomecidos pele Municipio; Exercer a Sscalizacio nos Municipes, nas
Industrias, Comércics, Prestagio de Servigos, Profissionais Liberais, Ambénomos, Orglos Pu.hllcas q
damais Pesmas Fizicas ou Turidicas, no tarritdrio do Municipio, i a aplicagZo Bl

das disposighes legais de competinciz mumicipal, em especial o Cddizo Tributirio M\uuclpa]
Exsrcer 3 fiscalizacio nas Pessoas Fisicas e Pessoas Furidicas, fazendo motificacdes, autuagtes)
registrando e comumicando iregularidades; Exercer o comtrole das stividades decomentes dy

concessdes publicas; Efetnar verificacdo das alagacbes dos commibuintss, decorrentes dd
requerimentos de revisbes, isencBes, imumidades e pedidos de baixa de imscrigio; Efstuay
levantamentos fiscais no: estabelecimentos sujeitos 3 wributagio municipal, orientando o
contribuintas quante & legizlagdo municipal, inclusive quanto ao axercicio regulador do poder dg
policiz; Intimar contribuintes ou responsavais, lavrando sutos de infragia; Procedar a dilizéncias|
prestar informagdes e emitir parecerss; Elsborar ralatdrios & boletine estatizticos prestandd
informagfes em procassos relacionados com sua frea de competénciz; Auxiliar am estudos visandd
o aparfeijosmento e amalizagio do: procedimeutos fiscais; Realizar lancamentos de crédito
tributarios; Prestar, s0e sujeitos passivos, stendimento decorrente dos procedimentos fiscais por eld
afetuados; Aprecisr as solicitagies de retificagfo de lagamento por sle efetuado zem pt(enz
intimag3o do sujeito passivo; Lavrar termas, mnma;ues mﬁcames autos de infragio = apresnsio)
na conformidade da legizlagdo competents; Procedar & apreansio, mediante lavratura de termo, dg
bans, objetos, vros, documentos e papels, nacessirios 30 exzme fizcal fzico 2 juridico; Detarmina
a zhermra de mdveis, lacta-los ou remové-los em caso de negativa, até que mediznts colaboragid
policizl ou por via ]umcls] zaja cumprida a ordem; Proceder ao arbiramento do montante da
oparagies reslizadas pelo sujeito paszivo da obrigacdo tributiria, nos cazos e na forma previstas ng
legizslagdo pertinents; (rerar oz cadastros de conwibuintes, procedendo inclusdes, ewchisbes|
altaragies 2 respactivo processaments de acordo com a legislagEo partinente; Procader 3 intimag3d
de contribuintss ou terceiros, para cifnciz de stos administrativos de natureza tributiria; Solicitay
auxilia ou colaboragio, sempra que necessirvia, como medida de seguranca parz garswtiz de sos
fimgies, inclusive para efeito de busca & presnsio domiciliar de elementos de prova, em casos dd
fimdada suspeita de crime fiscal; Requisitar o a\m]j_n de forgz piblica, come medida de seguranca)
qu:mdo witima de embarage ou desacato no Exercicio de suas atividades ou ﬁ.lﬂl;‘-ES ou quandg
nacessirio & efetivagio de medida prevista na lagislagZo tributiria, ainda que nio 2 configure fatd
definido em lei como crime ou contravencio; Providenciar diretamente ou através da secratarid
competente, para que seja ordenada, por intermédio da represantacio judicial, a exibicio de livros 4
documentos em czso de recnsa de sua apresentsﬁ;ao Encaminhar 30 Ministério Piblico, po:
intermédio da secretaria « lemant; P 3 para denimcia par crime dd
somegacin fiscal; Executar o planejamento, pra;smx;m supervisio, coardenacio, orientacio g
controle das atividades de administracdo tributiria dos wibwtos mumicipais; Expedir instrugded
normativas e executar a elsboracio de nonmas juridicas relativas 3 matéria triutaria e propor 2 adigid
da leiz enegu]amzmo partinentes; Prestar assessoraments da politica scondmico tributéria, inclusive
quanto & exuuem;su 2 incentives fiscais, na drea de sua cumpuencls, Exercer as atividaded
parntinentes 2 gerénciz dos sistemas de processamento de dzdos relativos 3 administragio tributiria)
Atuar na promogde de campanhas que visem 3 scel'w;io dos tributos, pelos maios da comunicagid
ou por meio da realizagic de emposipdes, reunifies e cursos E!peclﬁr.u! Fecebar, anzlisar g
encaminhar & Secretaria da Fazenda Estadual = guias pare apuragio do idice de participacio dd
ICHS para o municipio; Dasempenhar fimgBes docentes, de coordenagZo ou da dirego da cursos dd
trainamento, aperfeigoamento, aspecializacio e ouwas formas de qualificagdo profissionzl dd
sarvidores em atividades de adminiztragio wibutariz da Fazenda Municipal; Desempenhar fimge:
docentes, de coordenzgdo ou de diregio em cursos, em programas de aduczgo e proamog 3o trilnntaris

QSSTNAN0E & OFENTECED OF COLTIOUINIES O DrOIESIONZls Q8 SUVIASCES VINCLLSOE: 4 TIOUTS,
promovidos pala Secretaria Municipal da Feceitz e Plansjamento Urbano; Administrar a mblanﬁ;a dg
créditos tributdrios langados, mclisive a uucn;an e cobranga da Divida Ativa, na fas

Participar de cursos e meinamentos de aperfeicoamento profissional, sempre que neceszirio]
Administrar o cadastro dos agentas arecadadoras e dos devedores do mumicipio; Cobrar, fiscalizar o
anditar o Imposto Territorial Rural em convénio com a Receita Federal do Brasil; Avsliar imdvai
parz fins da tributagSo pelo ITEL; Auntorizar a impressio de documentos fscais, eletrdnicos ou nio
Trocar informages facaiz ¢ tributirias cam os demais drzgZos das Raceitas Faderal 2 Estadual para g
incremento da arrscadacio de wibutos; Verificar denincias; Elaborar relatorios de suas atividades]
Proceder agfes em dewimento da comvénios com drgdos P_ﬂtaduau, federzis ou outros municipios]
Enecuter cutras atividades afins desiznadas pelo superior imediato.

Fisioterapauta

Fealizar testes musculares, funciomais, de amplitode articular, de verificagdo cindtica g
movimentagio, de pesquisa de reflexos, provas de esforo e de atividades, para identificar o mival dd
capacidade funcional dos drgios afemdm planajar & execmar trmmenmﬂ da afecgies reumiticas)
osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais, imedul . de paralizizd
cerebrais, motoras, erdgenas & de nervos periféricos, miopatiasz e uunmﬂ atendar a amputados)
preparande o coto e fazendo treinamento com pwhese para possivilitar 2 movimentagio ativa
mdepmdenhe dos mesmos; ensinar aos pacientes exercicios comretivos para a coluna, o3 defeitos do
pés, as afm:;ues dos aparelios respirstdrio e cardiovascular, oriemtando-o: 2 Tainando-os an
axercicios g;mxstlmﬂ especiaiz, a fim de pramaver comregies de dasvios posturais e estimular 4
axpansio respiratdria e a circulagio ssnzumaa proceder a0 relaxaments e a aphcm;su de exarciciod
2 jogo: com paciemtes Ll peiguicos, tai icamante, parg
promover a descarga ou a liberagio da agressividade e estinmlar a sociabilidade; efetar aplicagdo dd
ondas curtas, ulrassom e infravermslho nos pacientes, conforme a enfermidads, para aliviar o
tenminar com a dor; aplicar terapéuticas, utili: Fricgdo, o 30 e movimentagid
comm zparsibos sdequades ou com zx mios; sxecutar outrzs atividades correlatas, desisnadas pald
suparior imediato.

Fealizam para prevencio, hahilitzg3o & reabilitacio de pacientes sp]ll:andc
protocolos @ procadimentos especificos de ﬂ:lmaud.mluz]s_ Avaliam pauemzes realizam di 0
fomnandidloge; orientam pacisntas, c B ; aMam em prog! dq
prevengio, promogio da saide & qualidada de vida; exercem stividades tacmco{leuuﬁcss através dg
realizacio de pesquisas, trabalbos especificos, orgamizacio e participago em eventos clamtifica)

axecutar outras atividades correlatas, desiznadas pelo superior imediato.
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Guarda
Municipal

Promover e manter 2 segaranca e protegio: Doz logradowres publicos; Dos predios do hunicipio)
zeus bens, instzlagBes @ servigos; Dos postos de sadde, aeches, umidades escolares, centros sociai
urhanos, mercsdm pubhmﬂ reparticBes pablicas e cemitérios puh]lr.u! mmnicipaiz, e Das freas dd
preservacio do pariménio nanmzl, ou ssja, manancizis, fauna & florz, e cultaral do Municipio, bem

camo sa 2g8 fiscalizadors no desempenho da atmds.de de paliciz am.ummva nos termos da:
constimigdes Federal & Estadnzl, e da Lei Orgénica do Municipio de Pitimbu; Promonver & fiscalizagiq
da utilizagio edequada dos parques, jardins, pragas, monumentos e outros bens de daminio piblico;
Calaborar com a fiscalizagio da Prefeinura na aplicaio das nonmas relativas 2o exercicio do podey
da policia; Coordenar as suas atividades, de forma 2 se adequar 2 colabarar com as apfes do Estado,
Exarcer, no fmbito do Mumicipio e dantro das suzs finalidades especificas, outras am'bmgon_ﬂ que lhyg
sajam determinadas; A Cuarda Municipal exercera snzs atividades em todz a extensio do temitdrig
do Municipio, cumprinda as Leis e asssgurando o exarcicio de podares constinmdos no dmbito de sud
comp!téncia, Exmercer o controle das obras e eventos que afetem direta ou indiretamente o sistemd
vidrio mumnicipal, aplicando as sangBes cabiveds no caso de inobsarvincia das normas e regulameantod
que tratam a respeite do assunto; Fiscalizar o nivel de emissZo de polusntes = rudo produzides pale:
vaiculos antomotores ou pela sua carga, da acordo com o estzbelecido na legizlacio vizents; Praveniy
2 inibir, pela presenca = vigilincia, bem como coibir, infragfes penais ou administrativas e ato
infracionais que atamtem contra os bens, servigos e msm.'lm;n!s municipais; Atuar, preventiva g
permanantemente, no tarritdrio do Mumclpm parz a protecio sistémica da populw;au que utiliza o
bans, servigos e instalages nmmicipais; Colaborar, de forma intagrada com os drgdos de seguranca
piblica, em agfes comjuntss gue contribuam com a paz socizl; Colabarar com a pacificagio dg
conflitos que seus imtagrantes presenciarem, atentando para o respeito zoz direitos fimdamentaiz da
pessoas; Interagir cam 3 sociedade civil para discussdo de solngdes de problamas a prajetos locai
voltados 2 malhoria das condigBes de seguranga das commumidades; Caramtir o atendiments df
ocoméncizs emergencizis, ou prestd-lo direta e imedistzmente quando deparar-se com slas
Encaminhar a0 delegada de policia, diants de flagrante delito, o zutor da infragdo, preservando o loca
do crime, quando possivel e sempre que necessirio; Desswvolver agies de prevengdo primiria 3
violéncia, isoladsmente ou em conjunto com os demais drzdos da propria municipalidade, da outro
Mlumicipios ou das esferas estaduzl e federal; Atuar, de forma suxiliar ou isolada, comforms
designacio do Comando, na segurangz de eventos 2 protecio de antoridades = gigpatizies; Ama
mediante apdes preventivas na seguranca escolar, zalando pelo entomo e participande de apde
aducativas com o corpo discents e docente dzs unidades de enzino mmmicipal, de forms a colzboray
cam 2 implantacio da cultura de paz na comunidade local; Atuar em colaboragio com drgdo

Motarista

Dirigir automdveis, caminhies & demais veiculos de ransporte de passageiros & cargas; Faz vistarig
dos veiculos disriaments, antes & apds sua utilizagio, verificando o estado dos pneus, nivel dg
combustivel, dleo do camer ‘hareria, fraios, Eunu, parte elética e outros, para certificar-ss da
condigBes de trifego; Ragistrar @ manutencio dos ulcnlcls quandcl spnesmmem qua]qum
irregularidade; Tramsportar pessoas, materiais, c iaz e
zaguranga dos mesmos; Observar & suu]Lza;m & zalar pela seguranga dos passszelrm, transeuntes
demais veiculos; R.ea]lza: Teparos e emergéncias; Controlar 2 orientar carga e descarga de materiaiy
=2 equipamentos, para evitar acidentes e denos na cargs; Obeervar & conwolar os periodos de revisdg
2 manutencio recomendados preventivamente para assegurar 2 plena condicio de wilizagio dq
veiculo; Raslizar anotagBes, ssgundo as normas sstabelecidss e oriemtagBes recshidas dg
quj]ummzan, vizgans reelizadas, objeto ou pessoas transpartadas, itinerdrios parcomides, lém dd
outras ocorréncias 2 fim de mantar 2 boz organizagio e cmolz de sdmmlm'aﬁ;ao Facolher o veiculd
apds a sz utilizagio am local previamente eztecionads 4
fechado; Efetuar o recalhimento de animais nas ruas conforme asmsu'uq.aes Tecebidas; Executa gufra:
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Nutricionista

Plansja e slabora o cardipio semanalments, baseando-se 13 aceitacio dos alimentos pelos comenszis)
parz oferecar refaigfes balanceadas e evitar desperdicios; Oriemta e supervisioma o praparo, 3
distribuig3o & 0 amarenamento das rafeigdes, para possibilitar wm melhor rendimento do servico;
Programs e desanvalve treinsments com o2 sarvidaras, raglizerdo reunides e observanda o nivel dg
rendimento, de hahilidads, de higiene e da aceitacio dos alimentos, para racionalizar e melhorar g
padrio técnico dos sarvipes; Elabora relatdrio menszl, baseando-s2 nas informagfes recebidas parg
astimar o cugto médio da alimentagn; Fala pela ordem e manutengdo da qualidade e higiene do:
géneros alimenticios; orienta e supervisiona a sua elaboragdo, para assegwrar a comfeccio dg
alimentos; necessidade de auxiliar na prastacio de comtas, inchusive nz informa;?mjunm 208 siztema
cedidos para tz] finalidade, Execita outras tarefas comelata: determinadas pelo superior imedisto.

Estzduaiz e Federais n: mamutsnc3o da ordem e da seguramgz publica e atender situagde:
encepriongis; Exacutar atividades afins, desiznadas pelo superior imedista.

‘Operador de
MAquinas —
Fetro/

Matonivelzdors

Operar equipamentos de arasto, elevagio e deslocamento de materiais, como pas caregadeiras)
retroescavadeiras, tratores & outros similares, controlando a velocidade de tragio e freando, parg
movimentar diversas cargas; Auxiliar nos trabalhos de cargzs e descarga de materiaiz diversos;
Fegistrar as operagies raglizadas, bem como os processos utilizados para permitir o contrale do:
resultados; Zelar pela sezuranta individual & coletiva, utilizando eqlupamemns de pwhe;ac
apropriados, quxnd.a da zxecuﬁ;ao dos sarviges; Zelar pelz gearda, conservagfo, manutengio g
limpeza das & materiziz utili bem como do local de rabalho;
Executar outras tarefas con!]ams, conforme neceszidade ou 2 critério de seu superior.

Inspator
(Aurxilizr de
Discipling)

Cuidam da seguranga e inspecionam o c do ahmo naz iaze i dg
escolz; orlentam os alunos sobre regras e procedimsntos, regimento escolar, :umpnmmm dg
horarios; ouvem reclamagies e gersnciam conflitos 2 se necessario encaminham i gestio ascolar;
prestam zpoio is stividades académicas; canrolam @ acompanham as svidades livres dos alunos
orientando & ﬂupenixim;mdo 2 entradz e saida destes, tanto na movimentagdo nos espagos ascolares)
bem como na recepgdo dos alunos na entrads da Unidade e entraga aos responsiveis na saida;
fiscalizam e acompanham os ahmos nos espagos de recreacio, definindo limites nas atividades livwas;
organizam ambiente escolar e zelam pela manntencio predial; ewacutar atividades correlatas|
designadas pelo superior imediato.

Carroz Pezados

Exscutsr 3 mamutencio de veiculos pesados: maguinas, tratores, capambas, pa carregadeira
matoniveladora, retroescavadeirz, camirhies, dnibus e implementos agricolas, ou ssja, todes o
vaicnlos da frota, desmontando, reparando, subsnmmdo sjumndn & Iubrificando 0 motor & pe;s
anexas, drgos de transmissio, Feios, direcio, susp auxiliar, para

cmdl;ues da funcionamento regu]ar obaarvar o veicula, mpemuand&o diretamente ou por maig
da aparelhos ou banco de prova, para inar oz defeitos & de funci dq
vistura, estudar o wabalho de reparagic 2 ser reslizado, valendo-ze de desenhos, eshagos
aspecificagBes thcnicas ou de outras instrugBes, para plansjar o roteiro da trabalho; fazar o

Orientader
Educacional

Participar da elabaragio do Projeto Politico Pedagdgico; elaborar, junto aos demais gestaras, g
calendiria escolar; auziliar o professor am sua pratica, novas

astratégias para resolugfes de conflitos; criar em comjumte com outros membros dz :ummds.de
=scalar projetos interdisciplinares; avaliar o curricule escolar a propor melharias, quando peca:_ano
elaborar planes, calendzrio, projstos & eventos gue integrem o conhecimento tecrico 3 pratica 4
astreitam o5 vinculos antre 2 comnmidads a 1 escola; propor acdes que preparem o esmdante para o
exercicio ative de cidadania; ajudar oz - oo e a
especificidades de cada estudamte; awmpanhar o desamvolviments académico dos estudantes)
motivando-oz & propondo intervencSes quande necassirio; zcolber os estudantes zarsmtindo-lhed
apoio socicemocional; mediar o difloge antre profeszores @ alunos; a]abms: estratégias de estudo:
personzlizados; pl.anejat 2 rotina para momentos de Zam e lager; orientar o
ahmos nz escolha de cursos de zraduscio e universidades; axecutar atividades afing, designadas pos
superior imediato.

= limpaza do motor, drgios de transmizsio, diferancizl 2 outras partas que requeiram exame seguindg
téenicas aproprizdas e urilizands chaves commme e especizia) jztor de dzua e zr e substineizy

para eliminar i © PEpArar 35 peas para inspecio e reparacio; proceder 3
snhﬂum;au ajuste Dure‘h.ﬁ.ca.gau da pegas do motor, comao anéis de émbole, bombe de dleo, vikula
cabagotes, mancais, arvores de tansmiszdo, diferencial e outras, utilizando ferrementas mamiais
instramentos de medicio e controle & outros equipamentos, para aszegurar-lhes as caracteristicay
fimcignais; executar 2 substinnigdo, reparacio ou regulagem totzl ou parcial do sistema de fraid
{cilindros, tubulagio, sapatas e outras pagas); executar oumas stividades afins, determinadas pald
superior imediato.

Pedreira

“erifica as caracteristicas da obra, examinando plantas 2 outras especificagdes da construgEo, parg
salecionar o material & estzbelecer as operagies a executar; Ajustz a pedra ou tijelo 2 ser utilizado,
adequando 3 forma 2 medidz ao hugar onde zerd colocade, utilizando martslo e talhadeira, parg
poszibilitar o assentamento do materizl em quastio; Mistura arsia, cimento 2 3zus, dosando esse:

matarizis nas quantidades convenientes, para obter a & 5er da no dg

padras e tijolos; Assenta tijolos, ladrilhos, pizos ou pedras, superpondo-z: em fileiras ou sezuinda of

Madico
Plantonistas

Atender prioritariamente as urgénciss difriss, ou trumatolégicas; Desanvolver atividades da médicd
socorristz; Efetuar exames médicos, emitir disgndsticos, prescrever medicamentos para diverso:
upos de enﬁelmdadu nos casgs de imugenms Exammar o pacients, mcnlmd.a, palpando o

especiais, para ico e, 5& mecessirio requisitar exzme:
complamentares & encaminhi-lo a0 especialista; Analisar & imerpretar resultados de exames de Faiod
X, bioguimico hematoldgico e outros; Prescrever medicamentos, md.lc:mdn a doszgem e nesp!cm_
viz de administracin; Emitir ahemdos médicos nos cazos da EmergZenciais,

a ficha de consulta

Merendaira

Seleciona oz ingredientas necessarios 2o praparo das refeiﬁ;Bes abzervands o cardipic, quantidadad
astabelecidas e qualidade dos géneros e qualidade dos génaros alimenticios, temperando e cozinhandd
oz zlimentos, para obter o sabor adequado a cada prato e para atender ao programa alimentar d4
unidade; Fecebs ou recolhe lougas, talherss e l_mennllos ampresados no prepare das refeicBes|
providenciando suz lavagem e guarda, para deixd-los em condicbes de uso; Distribui as refeigde:
preparadas, colocando-se em recipientes apropriados, a fim de servir as glunos; Recebe &

o: produtos, ohservando datz de validade e qualidade dos géneros alimenticios, bem como g
adeqna;an do local resarvade 2 estoczgem, visande & parfeita qua].l.dade da merends; Solicita g
reposicio dos géneros alimenticios, verificando periodicaments a posicio da estoques @ prevendd
firturas necessidades, para suprir a demanda; Zala pela limpeza e higienizacio de cozinhas e copas,
para assegurar a comsarvagio e o bom aspecto dzs mesmas; Providenciar a lavagem & gnarda do:
uhennllos para ssseﬂ'\usz suz postarior utilizagio; Fomece dzdos e informagBes sobre 2 slimentagdq

na umidade para a elsboragSo de relstirics; Exmecutar outras tzrefas correlatad
d.etmumadas pelo superior imedizta.
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desenhos, para levantar paredes, vigas, pilares, degraus de escadas e outras partss da comstrugdo
Constrdi base de concreto elon outro material, baseando-se nas especificagdes, pare possibilitar
instalzgdo de maquinas, postes da rede elétrica 2 para outos fing; Executz sarviges da ac
am gerzl, tzis como colocagSo de telhas, revestimanto de pavimentos ou parades com ladrilkos o
azulejos, instalagio de rodapés, verificando material e ferramentas necessarizs para exscugio do
trabalhos; Executs wrabalhos de manutengio cometiva de prédios, calgadas & estranuras semalhartes)
reparando paredss @ pizos, aparelhos e outras peges, chumbando sz bazss danificadas, parg
TECOnSHMmIT e2sz: estruturas; Reboca as estrirturas constrindas, empregando argamas:a de cal, cimentq
2 aTeiz e atentando para o prumo e nivelamento das mesmas para tornd-lzs aptas a outros tipos de
revestimentos; Executa outras tarefas comrelstas determinadas pelo superior imedizta.

Analizam e preparam as suparficies & serem pintadas e calculam quantidade da materiais para pintora)
Identificam, preparam 2 splicam tintas am superficies, d3o polimento & retocam superficies pintadas
Secam suparficiss e reparam equipamentos de pintura, entre outras atividades correlatas, designadad
pelo superior imediato.

TDorteiro

Fiscalizar, obsarvar = orismtar a entrada e saids de pessoas, recebar, idemtificar o

i as pessoas  =0f destinatirios; Abrir e fochar as  dependéncias da  prédios
Fecebar a comsspondéncia e  encaminha-la a0 protocolo; Atendere efetuar  lizagdq
telafinica; Recaber & tranumitir mensagens; Manter o quadro de chaves, controlando seu uso o
Euards; Ca\mumcar a autoridade competents as imregularidades verificadas; Zelar pela ordem)
seguranga e limpaza da drea sob suanspmsabﬂldsde Inspecionar oz lacais ou instalaghes do prédio
cuja saguUranga an conservacio mplique Em maior respanzzbilidade)
Mamter am mndJA;oes de fimcionamento o equipamento de proteco conta incéndio ou quaisquey
outros relativos  seguranca do prédio; Auxiliar nas atividzdes de enzino. pesqm;aeemmsm Utiliizay
recursos de informdtica; Exwscutsr oufras tarefss de mesma natureza e nivel de complaxidadd
aszociadas ao ambients orgamizacionsl; executar stividades correlatss, designadas pelo superios
P

Professor de
Educagio
Infant]

Cuidar 2 educar criangas de 0 a 5 anos nas Escolas Municipais de Educag3o Infantil, proceder, orientas
2 ausiliar as criangas 1o que se refere a higiene pessoal; auniliar 2: criangas na alimentacio; promovey
hordrio para rapouso; garantir 2 seguranca das criangas na instituigo; obsarvar 2 sadde e o bem-estay
das criangas, prestando os primeires socorros; comunicar oz pais oz acomtecimentos relevantes do
diz; levar an conhecimento da Diregio qualquer incidsnts ou dificuldade ocorridas; menter g
d.lsclp].ma das crizngas sob suz rasponsabilidade; apurar a frequéncia disria das criangas; respeitar a:
épocas do deseavolvimento infansil; planejar @ executar o rabalho docante; realizar atividades ladica:
@ pedagdgicas que favoregam s aprendizagans infautis; organizar ragistros de observagbes da
criangas; ac & avaliar icamente o processo educacionsl; participar de atividaded
axtraclasse; participar de rennifies pedagdgicas @ administrativas; contribuir para o aprimoramantq
da qualidade do enzing; executar atividadss correlatas, desiznadas pelo superior imedizto.

Professor
Fundamental T

Elzborz o plano de suls sslecionando o zssunto, o materizl didético 2 sar utilizado, com base no
objetivos fixados, para obter melhar rendimento do ensing; Ministra a: aulas, transmitindo 2oz ahmo:
conhecimantos do curse primério, aplicando testes, provas e ouros métodos usuais de avaliacio)
baseando-se nas atividades dessmvolvidas e na capacidade m.edJa da classe, pars verificar o
aproveitamanto do ahmo; Elabora bolstine de controle e relatérios, apoiando-s2 na obzervacio dg
comportaments & desampenho dos ahmos & anotando atividades efstuadas, para manter um registrg
qua permita dar informagdes 3 diretoria da escola @ oz pais; Organiza e promove solenidadad
comemorativas, jogos, rabalhos manuais, para ativar o interassa dos alunos pelos conhecimantos
histérico-sociais da patria; Executar outras tarefas correlatzs determinadas pelo superior imadiato.

Professor de
Enzino
Fundamental I
- Arte

Mimistrar aulas tedricas e praticas de arts, por meio dz produgEo artiztica dos contendos & conceitod
abordzdos 3o longo de ano letive, estimulando & medisndo o processo criativo; Participar dg
alabaragio dz pmpu!la pedagdzica de ensing; elsbarar e cumprir plano de trabalho, sagundo 4
proposta ped 3 zelar pela dr: doz ahmos; embelel:el estratézias df
Tecuperagio pam oz alunos da menor dimeanto; melhorar & desenvolver a i do ghana,

Professor de
Enzing
Fundamental ITj
- Geografia

Ministrar aulas tedricas & praticas de Ceografiz, por meio da produgdo de conteiidos & conceito!
abardados 20 longo do ano letivo, estimulando e mediando o processo criativo; Participer dg
alaboragio da pmpom pedazog:u:a de enzino; elaborar e cumprir plano de t(aba]}m zagundo 3
propasta p ; zelar pela i dos alunes; estzbelecar estratégias df
recuperagio pare os alumu de meror rendimento; melhorar e desenvolver 2 sensibilidade do ahmno,
assim como o: szberes tedricos e priticos; organizar seu trabalho de forma compromissadd
contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino de Geografia, entre outras relacionadas; exercey
atividades afins, desiznadas pelo superior imediato.

Professor de

Ministrar aulas tedricas e priticas de Histdria, por meio da produgio de conteddos e conceito
abardados 20 longo do ano letivo, estimulando e mediando o processo criativo; Participer dg
alaboragio da pmpom pedazog:u:a de enzino; elaborar e cumprir plano de t(aba]}m zagundo 3
propasta 2 : zelar pelz i dos alunos; estabelacer sstratézias dd
recuperzgio para os alinos de menor rendimanto; melhorar e desenvolver z sensibilidade do z2hmo
assim como o: szberes tedricos e priticos; organizar seu trabalho de forma compromissadd
conribuindo parz a melhoriz da qualidzde do ensine de Histdria, entre outras relacionadas; axerces
atividades afins, desiznadas pelo superior imediato.

Professor de

Ministrar zulas tedricas e praticas de Inglés, por maio da produclo de conteidos & conceito
abardados 20 longo do ano letivo, estimulando e mediando o processo criativo; Participer dg
alaboragio da pmpom pedazog:u:a de enzino; elaborar e cumprir plano de t(aba]}m zagundo g
propasta p zelar pela i dos alunes; estzbelecar estratégias df
recuperagio para o5 slunm da menor rendimento; melhorar e desemvolver 2 sensibilidade do ahuno,
assim como o3 szberes tedricos e priticos; organizar seu trabalho de forma compromisza

contribuindo para & melboriz da qualidzde do enzino de Inglés, entre outras relacionadas; exercey
atividades afins, desiznadas pelo superior imediato.

Professor de
Enzino
Fundamental [T

Ministrar aulas tedricas e priticas de Matematica, por meio da produgio de contedos e concaito:
abordados a0 longo do ano letive, estimulando @ mediando o processo criativo; Participar df
alaboragdo da pmpom pedszog:u:a de enzino; elaborar e cumprir plano de t(aballm zagundo 4

propasta p 2 zelar pela dos alunos; estabelacer estratézias dd
recuparagio para os alunos de menor rendimento; melharar e de!emohera sanaibilidade do alunu
assim como o: szberes tedricos e priticos; organmizar ssu trabalio de forma c
conribuindo para a melhoria da gualidade do ensing de Matemitica, entre ouwras relacionadas)
emercer atividades afin:, desiznadas pelo superior imediato.

Professor de
Enzino
Fundamental [T
- Parmgués

Ministrar aulas tedricas e priticas de Portugnés, por meio da produgie de contetdos e conceite:
abordados a0 longo do ano letive, estimulando @ mediando o processo criativo; Participar df
alaboragdo da pmpom pedszog:u:a de enzino; elaborar e cumprir plano de t(aballm zagundo 4
propasta p 2 zelar pela i dos alunos; estabelacer estratézias dd
mcupars;io para os almes da menor rendimento; melharar e de!emohera sanajbilidade do ahma,
assim como o: szberes tedricos e praticos; orgamizar seu trabalho de forma compromissadg
contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino da Portugués, antre outras relacionadas; axercey
atividades afins, desiznadas pelo superior imediato.

Paicélogo

Estuda, pesquiza = avalia o desenvolvimento emocionzl e o3 processos mentsis & sociziz df
individuos, com 2 finalidada de andlize, tratamento, orientacdo & educacio; Diagnostica o avalig
distirhios emocionzis e mentziz & de zdaptagio socal, elucidando conflitos e quastbes g
acompanhande oz pacientes durante o processo de tratamento ou curd; Investiza oz fatore:
inconscientes da compaertamento individual e grupal, tormando-os conscisntes; Desenvolve i

axparimentais, tedricas & clinicas 2 coordenam equipes , necessidade da axiliar na informagio juntd
aos sistemas cedidos para tal finalidade e stividades de drea e afins; executar atividadss correlztas)
desiznadas pelo superior imadiato.

assim como o: szberes tedricos e priticos; organizar seu trzbalhe de forma compromissadd
contribuindo para 2 melhoria da qualidade do ensino dz Arte, entre outras relacionadas; emercey
atividades afin, desiznadas pelo superior imediato.

Professor de
Ensino
Fundamental IT
- Cincias

Ministrar aulas tedricas e praticas de Cifacias, por meio dz produgdo de conteddos 2 conceito
abordades ae longo do anmo letivo, estimulando e mediando o processo criativo; Participer dd
alaborzgio da pmpom pedszog:u:a de enzino; elaborar e cumprir plano de trabalho, zegundo g
propasta p zelar pela dos zlunes; estzbelacer estratégizs df
recuparagio parz os slunm de menor rendimento; melhorar e desenvolver & zensibilidade do shmo,
assim como os ssheres tedricos e priticos; orzamizar sem trabalho de forma compromissadd
contribuindo para 2 melhoria da qualidade do ensino de Ciéncias, entre outras relacionadas; exerces
atividades afins, desiznadas pelo superior imediato.

Professor de
Ensino
Fundamental I
- Educagio
Flzica

Miniztrar aulas tedricas e priticas de Edncago Fisica, por meio da produgdo de contsidos o
conceitos sbordados 2o lengo do ano letivo, estimulando @ mediando o processo criativo; Participay
da slaboragia da pmpom pedazdgica de ensino; elaborar e cumprir plano de trzbalho, segunde 4
propasta p zelar pela i dos zlunes; estzbelacer estratégizs df
recuparagio parz os slunm de menor rendimento; melhorar e desenvolver & zensibilidade do alunu
assim como o: szberes tedricos e priticos; organizar seu trzbalhe de forma o

Fecapcionista

F.ecapriona peszoa que procuram a unidade, inteirando-ze dos assumtos 2 serem tratados, objetivandd
prestar-lhes as informagBes desejadas; Orgeniza e mantém stualizado o arquivo de documentos dg
unidade, classificando-os por assunto, em ordem zlfsbética, visando 3 agilizagdo de informagdas)
Efetua controles relativamente c envolvendo i 50 & comparacio da dois ou mai:
dados, conferéncia de cilculos de licitagbes, conwol de férias, contébil elou outros tipos similare:
de controle, para c i das nacessi zs; Efema cilculos utilizande g
anvolvende dzdos comparatives: clculos da fraas, matragens d.e muros & passeios, cilcules de juro:
de mera, corregdo monetaria e outros; Atende e efetua ligagBes telefinicas, anotando ou enviandd
recados e dados de rotina ou prestando informagfes relativas aos servigos executzdos; Receba g
transmite fax; Fegistra as vizitas e oz telefonemas atendidos, anotande dados pessozis e comerciai:
do municipe ou visitants, para possibilitar o controle dos atendimentos didrios; Recsbe 4
coneapmdenna enderegada 3 Administragfo Municipal, bem como zos servidoras, registrando em
livro proprio para possibilitar sua corretz distribuicio; Executar outras tarafas correlatas detarminadad
pelo superior imediato.

contribuindo para a melhoria da qualidade do ensing da EducagSo Fisica, entre outras relacionadas)
exercer atividades afins, desiznadzs palo superior imediato.

Professor de
Ensino
Fundamental IT
- Enzino
Feligiozo

Miniztrar aulas tedricas e praticas de Ensino Feligioso, por meio da produgio de comteddos o
conceitos sbordados 2o lengo do ano letivo, estimulando @ mediando o processo criativo; Participay
da slaboragia da pmpom pedazdgica de ensino; elaborar e cumprir plano de trzbalho, segunde 4
propasta p zelar pela i dos zlunes; estzbelacer estratégizs df
recuperagio para os alumu de meror rendimento; melhorar e desenvolver 2 sensibilidade do shuno,
assim como o: szberes tedricos e priticos; organizar seu trzbalhe de forma compromissadd
contribuindo para a melhoriz da qualidade do enzino do Enzino Religiozo, entre outras relacionadas)
exercer atividades afins, desiznadzs palo superior imediato.

Suparvizor
Escolar

A coordenagdo do processo de construgio coletiva e zxer.u;an dz Proposta Pedagdzica, dos Plano:
de Estudo & dos B ; investigar, di planejar, & & avaliar g
curricule em integragic com outros profissionais da Educagdo e intsgrantes da Comunidads)
supervisionar o cumprimento dos dias letivos e horaszula estzbelecidos legalmente; velar peld
cumprimento do planc de trabalho dos docentes nos estzbelecimentos de enxino; assegurar processq
de avaliagio da aprendizzgem escolar e 2 recuperacio dos zlunos com menor randimento, em
colaboragio com todos oz sagmentos da Comunidade Escolar, objetivando @ definigio de prioridaded
2 a melhoria da qualidade de ensine; promover atividades de esmdo & pesquiza na area educacional

astimulando o espirito de investizagdo e a criatividade dos profissionais dz educagio; amitir paracey
concemnents & Supervisio Educacional; plansjar e coordsnar stividades de atw 0 no camy
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educacional; propiciar condigbes para a formagio penmnanente dos educadores em servigo; promove]
apfes que ohjetivem a articulagio dos educaderes com as familias e 2 comunidade, criando processod
de integracSo com 2 escols; assessorar os sistemas educacionais 2 instituigdes piblicas e privadas no:
aspectos concernentes 3 agdo pedazdgica; executar outras atividades comelatas, designadas pelq
zuperior imeadizto.

Técnico em
Enfermagem

Exercar atividsdes de nivel médio, envolvendo crientacio e acompanhamanto do trabalho de
enfermagem em gran suxiliar e planejamento na assisténciz de emfermagem, cabendo-lhs
especialmente: participer dz programacio da assisténcia de enfermagem, emceto as privativas dq
anfarmeiro, participar da orientagio e supervizio do trabalho de enfarmagem em grau auiliar
participar da equipe de sadds; realizar o stendimento de pestoas que procuram pela Unidade Eésicq
de Sande, o devide encami parz orientar e executar tarefs:
administrativas necessirizz zo fincionamento da Unidade Basica de Szide; executar outra:
atividades comrelatzs, desiznadas pelo superior imedisto.

Técnico em
Manutengio e

Suporte em
Informatica

Instalagdo, utilizagdo e manatencio da hardwares o soffwares; conhecimantos e dominio do uso dg

de para o & aplicativos para elabum;ao de textos, planilha:
aletrinicas & banco de dados; conhecimentos de instalagio e mamutengEo da redes de cmnpuudms
conhecimentos de protecio e segwranca de sistemas; sistemas operacionais; Internet e Iniranet]
necessidade de auxiliar na informacio junto zos sistsmas cedidos para tzl finalidade; executay
atividades comrelatzs, desiznadas pelo superior imedisto.

Wisitador
Samitario

Dialogar com a populagie; observar o ambiente fisico; avaliar as condigdes de higiens; verificar
existéncia de animais; observar o relacionamento entre os membros da famflm, datectar problamay
(zaide e socizl); ac doentas de doengas crinico as; encaminhar parg
sarvico de saide; verificar obediéncia a prescricio médica; controlar as condicBes de armazenamentd]
de medicamentos no domicilio; aferir prassdo arterial (am alzuns casos); identificar cazos da violéncig
doméstica; avaliar 2= condiges de saide dos animais; Orientar o paciente sobra o tratamento madico;
orientar a familia sobre cuidades com pacientes; orientar a familia sobre vacinas; orientar 2 familig
napme‘an;ao de acidentas domeésticos; unzmar a familia zobre allm!ma;ao orientar sobre direitos 4
drgdos o Acionar os de saide quando necessirio; marcar consultas parz o
pacientes; acionar os drzios piblicos em casos de neglizéncia; scompanhar visita do médico
acompanhar pacientes nos deslocamentos internos e externos; encaminhar distas pare disbéticos o
hipartansos; recepcionar pacisntes na unidade de saide; Visitar o local do foca (casa, escolae bajrm)
verificar as condigdes do local; verificar fontes da risco; checar mhrmsﬁ;oes mformar aos drgdo:
competentes; informar a {umdenm;m para acionar Esca]lza;au sanitiriz; coletar material e dados iy
loco para andlise (igua); monitorar resultados de exames; convocar pacientes; Orisnter sobre o usq
da dgua; orientar sobra condigdes de higiena, cungen'a;in de alimentos, tratamento & limpaza df
caixa d'agua, construgdo de fossa; disposigio do lixo e coleta seletiva de lizo; conscientizar sobre
crizgdo de animais; Participar das campanhas de vacinag3o; preparar o matarizl de apoio; distribuiy
material educativo, pressrvativos, material preventivo (cloro e escova de dente); clorar 2 2gugq
(praparo para cnlnca;au nos pogos); cunnd.ar para pamclps;so de palestras; Olgsmzax Erupas df
apaio; Participar de revnides com. da saide, de {coragem dg
agna, banco de laite e outros), de grupos de estudo (projetos = ou tamas especificos); assistir zo:
cursos de caparitagio; Executar tarefas administrativas; Utilizar racursos de informatica; Cadastrar 4
familia; planejar roteiro da visitas; rezlizar mapeamentos da dres; executar atividades correlatas)
designadas pelo superior imadiato.

Vigia

Zelam pela zuarda do patriménio observando o comportamento e movimantagio de peszoas pard
prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras anormalidadss. Controlam o fluxo de pessoas 4
vaiculos identificando-os & ancami 20z locais j Facebem mercadorias, vohume:
diversos e comrespondéncizs. Fazem mamutengdes simples nos locais de trabalho; exacutar stividades
correlatas, designadas palo superior imediato.

Eszes requisito:

Registre-ze

2erdn abzervados 2 partir da vigéncia desta lei, salvo expressa determinagdo prévia em Edital de Concurso Fablico

& publique-ze

Pitimbu, 14 de novembro de 2023.

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Constitucional de Pitimbu-PB
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